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INPEJCJEJHUIITBO BOCHE U XEPIIEI'OBUHE

61

Ha ocnoBy unana V 3. n) Ycrasa bocae n Xepuerosune u carnacHoctu [lapmamenrapre ckynmtiae bocHe n Xepuerosuae
(Omnyka TICbuX 6poj 01,02-21-1-1355/24 on 10. okrobpa 2024. romune), IIpencjenuumrso bocHe u Xepuerosune, Ha 99.
BaHPEJIHO] CjeTHUIH, OJIp>KaHoj 12. oktoOpa 2024. roauHe, TOHH]EIO je

OJIYKY
O PATU®KALINJA CITIOPA3YMA O HPI/ISHABAI%IBY CTPYUYHUX KBAJIMOPUKALINIJA MEJUIIUTHCKHUX
CECTAPA, BETEPUHAPA, ®PAPMAIIEYTA U BABUILIA Y KOHTEKCTY HEHTPAJTHOEBPOIICKOI'
CIIOPA3YMA O CJIOBOJHOJ TPITOBUHU
Unan 1.
Patudukyje ce Crnopasym o mpu3HaBamy CTPYYHHX KBanu(HUKaIMja MEIUIIMHCKUX CecTapa, BeTepuHapa, (apmaieyra u
6abuia y KOHTEKCTY L[eHTpasHOeBpOICKOT cropasyma o ciI000AHO] TPrOBHHH, KOjU je moTmucan 16. okroOpa 2023. roauHe y

Tupanu, Ha EHITICCKOM jE3UKY.

Ynan 2.

Texct Criopasyma y mpeBofy IJlacu:

CIIOPA3ZYM
O IPU3HABABY CTPYUYHUX KBAJIUOUKALIUJA
MEJUIIMHCKUX CECTAPA, BETEPUHAPA,
DPAPMAIIEYTA U BABULIA Y KOHTEKCTY
HEHTPAJIHOEBPOIICKOI' CIIOPA3YMA O
CJIOBOJHOJ TPTOBUHU

IpencraBunum  AnbGanuje, bocme wu Xepuerosume,
Kocosa', Llpue I'ope, Cjeepre Maxemonuje u Cpbuje (Y
nasseM Tekery "Crpane")"

Y KOHTEKCTy EKOHOMCKE HWHTeTpaluje, y CKIagy ca
LleHTpamHOEBPOIICKIM CIIOpa3yMOM O CIO0OTHOj TPTrOBUHH
("CEFTA 2006"), y cknaxy ca wianom V Ommrer criopazyma o
TProBUHM YyClyraMa M Yy CBpXy Jajber JHOepaln30oBarmba
TprouHe yciyrama ynyrap CEFTA-e.

! OBa 03HaKa He TOBOIM y IITamE CTATYC M y CKIay je ca Pesonymmjom Casjera
6e36ujennoctn YH-a 1244/1999 u Mumssewem MelhyHaponHor cyaa mpaszae o
JIeKIIapanujyi o He3aBHCHOCTH Kocosa.

VY3umajyhu y o03up nmipeBe W TpPUOPHUTETE YTBpheHe
AKIMOHUM IUIAHOM 3a 33je[JHUYKO PErHOHAIHO TPXKHIITE 3a
nepuon 2021-2024 ("CRM") koju MMa 3a IMJb YyKJIambame
mpenpeka 3a  INpPH3HABake CTPYYHUX  KBanuuUKanuja,
ycBajameM u npumjeHoM "Oxsupa Eponcke ynuje (EVY) 3a
ayTOMaTCKO IIpU3HABaWke CTPYYHHMX KBanudukanuja 3a 7
npodecuja m cucrema EY 3a ayromaTcko npu3HaBame'
3aCHOBAHHX Ha KOOPAMHALM]H MHHHMAJIHHX YCIIOBa 00yKe;

[pumjehyjyhn na HujemHa ompenda oBor cmopasyma He
MOXE Ja ce TyMmaud Kao wusyselie cTpaHa O HHUXOBHX
onroeapajyhnx mpaBa u obaBe3a y ckiaay ¢ moctojehum
YrOBOpHMa;

C nmmsbeM J1a ce MoJCTaKHE MOOMIHOCT mpodecHoHanara,
6osbe ycknahuBame BjelITHHA ca MoTpedama TPXKHUIITA pajga u
noBehiaHa MPOAYKTHBHOCT;

V3 HarnamaBame LHJbEBAa MPOMOLMjE XapMOHH3alHje
npornuca M INpUONIKaBame 3aKOHa W IPOIKCAa CTpaHa
3akoHOAaBcTBY EBporicke yauje (EY); a moceGHO y3 Texkeme aa
ce omoryhu  cmobomHo — kperame — mpodecroHanana
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nperomemeM upextuse 2005/36/E3 Eporickor maprameHnTta
n Casjera on 7.9.2005. rommHe O NpHU3HABaKY CTPYIHHX
kBaqudukanyja, ca H3MjeHaMa U JomnyHama JlupexTuBe
2013/55/EY Espomnckor mapmamenta u Casjera ox 20. 11.
2013. roguHe y perHOHaIHU OKBUD.

Y3 HaMjepy Ja YCIOCTaBe ayTOMAaTCKO IIPU3HABaHE
CTPYYHHX KBaJH(HKAIja HA OCHOBY MUHMMAJIHUX 3aXTjeBa 3a
o0yKy U Ja TO IpEMjeHe Ha CBE YeTHPH Ipodecuje HaBeaeHe y
OBOM CIIOpa3yMy U ropeHaBelieHoj JJMpeKTuBH, Te Jja ce oaperne
npodecrje Koje HCIymaBajy NPUMjeHy MUHUMAJIHUX 3aXTjeBa
3a 00yKy yHyTap AHeEKca y pOKy He IyXeM OJ JIBHje TOIUHE
(mopen octane Tpu mnpodecuje HaBemeHe y Cmopasymy o
MpU3HaBalky CTPYYHHUX KBaIM(UKaLUja JOKTOpa MEAUIIMHE,
JIOKTOpPa  CTOMATOJIOTHje M  apXuTeKkara Yy  KOHTEKCTY
LleHTpamHOEBPOIICKOT cllopa3ymMa O CIO0OAHO] TPTrOBUHHU
3aksbydeHor 3.11.2022. rogune)

Cy ce JOTOBOPHIIM KAKO CIIHjeJIH:

MOI'JIABJBE 1 OIIIITE OJAPEJBE

Unan 1.
Capxa

1. OBaj crnopa3yM [OHOCH IIpaBHiIa O ayTOMAaTCKOM
NpU3HaBalky J0Kaza O (OpMaTHUM KBaIH(HKalMjamMa Ha
OCHOBY MUHHMMAJIHUX ycJlioBa 00yke yHyTap CTpaHa 3a pUCTYI
u obaBjpame peryiamcaHe npodecuje, kKao u yckiahene
MHHHMAJIHE YCIIOBE OOYKe KOJ jemHe WM BHILIE IPYTUX
Crpana, koju omoryhaBajy HocHonuMa THX KBanudukanuja (y
JlaJbeM TEKCTY: MPO(EeCHOHANIH) 1a 00aBJbajy HCTY Mpodecujy
y Crpann (y masmem Tekcty: CTpaHa mpumanan) Koja ce
paznukyje ox CTpaHe y K0joj Cy CTEKIIH CBOje NpodecroHarHe
kBanmudukammje (y najbeM Tekcty: CTpaHa J0/1jenuian).

Unan 2.
Omncer

1. OBaj ciopa3zy™m ce mpuMjemyje Ha GU3NUKA JIHIA, KAKO
je nedunmcano y Amnekcy | JlomarHor mporokoma 6, Kao
npogecuonane CTpaHe W3aBaola KOjU JKele Oa 00aBibajy
perymucany mpodecujy y CTpaHH NOpuUMaoly Y3 YCIOB
yckialeHnX ~ MHUHUMaIHHX — ycioBa oOyke, Owio Kao
camo3anocieny uim 3anocienu. Caka Ctpana he omoryhutu
npodecuonanry CTpaHe H0Jjenrola, KOju Mmocjeayje mIoKa3 o
npodecronanHuM ¥ popMaTHUM KBadH(HUKaLMjaMa y CMHUCITY
uynana 3(1)(6), a koje Hucy creuene y CTpaHu mpuUMaolly, aa
obaBpa perynucany mpodecrjy y cmuciay wiana 3(1)(a)
yHyrap Te CTpaHe y CKIagy ca HBEHMM MpaBHIMMa H
peneBaHTHUM 3aKkoHOIAaBCTBOM. OBO mpu3Hame hie momroBaTu
MHHHMAJIHE ycJioBe oOyke yTBpheHe oBUM cropaszymMoM. AKO
Joka3 o QopMarHUM KBalubHUKalUjamMa HHje y CKIaay ca
MHHUMAQJIHHM yCJIOBHMa O0OyKe, Kako je yTBpheHO OBHM
criopasyMoM, IIpU3HaBame CTpy4yHe KBamudukanuje Ouhe
noI0kHO OMIITEM CHCTEMY NPHU3HABAbA.

2. OBaj cmopa3ym ce mnpuMmjemyje Ha cipenehe
npodecuoHaNe: MEAUIHCKE CEecTpe, BeTepuHape, O0aduie u
(dapmarieyTe, Kako je MOojeIMHAYHO Ne(PHHUCAHO U HABEIEHO Y
Amnexcy I, Anekcy 11, Anekcy Il u Arekcy V.

3. Cpaka Crtpana he nmoctaBUTH 3ajeHHYKO] paIHO]
IPynu 3a NpU3HaBame KBaau(UKalMja 3aKoHe, MPONHCE U
aJIMUHHUCTPATHBHE 0JIpei0e Koje JOHOCH Y Be3 ca M3[aBambeM
nokaza o ¢opManHuM KBanudukanujama 3a  mpodecuje
oOyxBaheHe OBUM CIIOpPa3yMoM.

4. 3a motpebe crpoBoherma U MpHUMjeHe OBOT CIOpasyMa,
BHCOKOIIIKOJICKE yCTaHOBE Tpeba Ja MMajy akpeAUTOBaHE
CTy/IMjCKE MPOrpame W/WIH JULEHIMPaHe CTYAHjcKe Hporpame

yckialeHe ca MHUHHMAJIHUM YCJIOBHMa OOyKe yTBphHeHHM Yy
AHekcHuMa 0BOT cllopasyMa.

Ynan 3.
Jebunnnuje

1. V cBpxe oBor cmopasyma, nmpuMjemyjy ce cibeaehe
nepuHUImje:

a) "perynucana mpodecuja": npodecHoHanIHa aKTHBHOCT
WM Tpyna NpoQecHOHATHUX aKTHBHOCTH, NPUCTYI KOjUMA,
obaBJpare KOjUX WM jeZlaH OJf HauWHa 00aBJbama je, TUPEKTHO
WM MHIUPEKTHO, Y CKIIaay ca 3aKOHCKUM, PETYIATOPHHUM WIIN
aJIMUHHUCTPAaTUBHUAM ofpendama, YCIOBJBEH IIOCjeIOBAmEM
cnenupuyHux npodecrnoHamHUX KBanudukanuja. [locebHo,
kopuihewe NpodecHoHaHe THTYJEC OTPAaHUYEHO 3aKOHCKHM,
peryjgaTopHUM WM aJAMMHHMCTPAaTUBHHM onpenbama Ha
Hocuole  oipeheHnx  mpodecHOHATHUX  KBaTH(UKALHja
Hpe/ICTaBIba HAUNH 00aBJbamba;

0) "crpyune kBanudukanuje": kBaaupuKaryje norsphene
nokasuMa  QopmanHMX — KBaIMHKanMja, [OTBpAA O
KOMIETCHIIMjU KOjy je W31ao HamiexHu opraH y CrpaHu
ompeheHO] y CKIagy ca 3aKOHCKHM, PEryJaTOpHUM WM
aJIMUHHUCTPAaTHBHUM ojapendama Te CTpaHe, Ha OCHOBY OOyKe,
crnenuUIHOT UCTIUTA W/IITH MPOQPECHOHATHOT UCKYCTBA;

o) "mokasm (¢opmanHHX KBanupukanuja': IAUIUIOME,
cepTUUKATH U APYTH JOKa3W Koje W3/aje Ha/UIS)KHH OpraH
CrpaHe MMEHOBaHE y CKJIAJy Ca 3aKOHCKUM, PEryJaTOPHUM
WIM aJMUHHACTPAaTHBHUM ojpendama te CrpaHe, kojuma ce
HOTBphyje ycmjemHo 3aBpuieHa npodecronanHa o0yka cTedeHa
yriaBHOM y T0j CTpaHu;

1) "HaAJeHU OopraH": OMIIO KOjH OpTaH WIH THjENO Koje
je ommactwia CrTpaHa KOHKPETHO Ja H3[aje MM IpUMa
IUIioMe o o0ynu W Apyre AOKyMEHTE WM MHQpOpManuje, Kao
U J]a IpHMa 3aXTjeBe M IOHOCH OJUIyKEe HaBeICHE y OBOM
Criopasymy;

¢) "perynucaHo oOpa3oBame U 00yka': cBaka o0yka Koja
je moceOHO ycMjepeHa Ha obaBibame ojpeleHe mpodecuje u
Koja oOyxBaTa KypC WJIM KypceBe IONMyHEHE, Tje je TO
MPUKIATHO, MPOGECHOHATHOM OOYKOM, NMPOOHUM PaJOM HIIH
PO ECHOHATHOM TIPAKCOM;

¢) cTpykTypa m HHUBO mpodecroHanHe 00yke, MpoOHOT
pama wmu npodecroHamHE mpakce oapehyjy ce 3akoHHMAa,
NpOIMCMMa WJIM aJAMHHUCTPAaTHBHHUM ojpenbaMa HaIJIexHe
Crpane Wiy MX Haarjiena wim ogoOpasa opraH oapeheH y Ty
CBDXY;

r) "mpodecHoHaIHO HCKYCTBO": CTBAPHO M 3aKOHHUTO
MyHO paJHO BpHjeMe WIM EKBHBAIEHTHO CKpaheHO paaHO
BpHjeMe y o0aBibamy onrosapajyhe npodecuje y Ctpanu;

x) "mpodecuoHamHa mpakca': mepuoj MpopecuOHATHOT
pazna 00aBJbEH 0] HaA30POM, y3 YCJIOB Jia IIPEJCTaBJba yCIIOB
3a MPUCTYN peryjincaHoj mpodecwjuy U MOXe C€ OJBHjaTH
TOKOM WJIM HaKOH 3aBpIIeTKa 00pa3oBama Koje BOAM [0
KBaJH(UKAIIH]C;

n) "¢m3muko nmie" Kako je AePUHUCAHO y OKBHPY
CEFTA-¢;

j) "EBporckn cucTeM mpeHoca W akyMmyJamdje 0oIoBa
i ECTS 6omoBu": crcteM 0010Bama 32 BHCOKO 00pa30Bambe
KOjH ce KOPUCTH y EBPOIICKOM IPOCTOPY BHCOKOT 00pa3oBama;

K) 3ajefHMYKa pajHa Ipyna 3a MPH3HABAKE CTPYUHHX
kBanmudukanuja (JWGRPQ);

n) "CEFTA": lleHTpanHOEBPOICKU
¢J1000/IHOj TPTOBHHHU:

M) "RCC": CasjeT 3a perHoHaIIHy capamby.

criopasym o
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Unan 4.
Ilocsenuue npusHaBama

IIpusHaBame cTpydyHHX KBanu(uKalija Koje o00aBiba
Crpana npuManan omoryhaBa (M3HUKHM JIMOUMa aa 00Hjy
npuctyn ucroj mnpodecuju y Ttoj CrpaHm 3a Kojy cy
kBammdukoBann y CTpaHU HOIjelHoLly W 1a je 00aBibajy y
CrpaHy npuMaoly y3 MojJjeJHaKo MOBOJPHE YCIIOBE Kao HeHa
¢u3uyKa Iuna.

HOI'IABJBE 11
HOPUHIUIIN ITPU3HABAIBA

Unan 5.

IIpaBuia Be3aHa 3a mpodeCHOHANHY, CTaTyTapHy WIH

aJIMUHUCTPATUBHY IPUPOITY

Kama ce mnpodecnonaman mpeceny, OWBa IOMIOKaH
npo(eCHOHATHMM TPAaBHIMMa NPOGECHOHATHE, 3aKOHCKE MIIN
aJIMUHUCTpAaTHBHE NPHUPOJE Koja Cy AMPEKTHO MOBE3aHa ca
CTpyYHMM KBanmu(ukauujama, KkKao mTOo cy AehUHUIH]jA
npodecuje, ynorpeda TUTyna W O30MJBHH MPOQPECHOHATHH
MIPOITYCTH KOjH Cy TUPEKTHO M MOCEOHO MOBE3aHM ca 3alITHTOM
notpomrada u Oe30jenHomhy, ka0 M JUCHUIUIMHCKE onpenode
Koje ce mpuMjemyjy y CTpaHu mpumaolly Ha mpodecroHaie
Koju 00aBibajy ucTy npodecujy y CTpanu npuMaolty.

Ynan 6.
TIpuHIUIM ayTOMaTCKOT Npero3HaBamba

1. Cmaka Ctpana mpusHaje 10kaze O (opMamTHIM
KBanHu(uUKayjaMa Kao mMTO Cy KBaTU(PHUKALHUje 32 MEIUIIHHCKY
CecTpy OITOBOPHY 3a OIINITY Hery, BEeTepHHapa, 0aduiy u
¢dapmarieyta HaBeneHe y Anekcy I, Anekcy II, Anekcy III u
Anexcy IV, penom, koje 3aq0BOJbaBajy MHUHHMAJHE YCIOBE
oOyke HaBeneHe y AHekcy I, Anekcy II, Anekcy Il u Anekcy
IV, penoM, 1 y cBpXe npucTyna U o6aBibama MPo(heCHOHATHUX
aKTUBHOCTH, [1ajy TaKBUM JOKa3uMa HUCTY (QYHKIH]Yy Kao H
oKa3u o (OpPMaTHUM KBalM@HKandjamMa Koje caMa Hu3jaje.
TaxBu 10Ka3u 0 GOpPMaNTHUM KBaTHU(HUKALIjaMa MOPajy H3IaTH
HA/JIKHA OPTaHd y CTpaHaMma JOjelIuoLuMa W Mopajy OuTh
npahieHn, raje je TO NPHKIAagHO, CepTH(HUKATHMA PEeIoM
HaBeleHUM Y AHekcy I, Anekcy II, Anekcy Il u Anekcy IV.

2. TakBe wu3MjeHe Hehe moapasyMujeBaTH H3MjEHY
nocrojehrx OCHOBHHX 3aKOHOJABHUX HpHHIMMIa y CTpanama y
BE3W ca CTPYKTYypoM Ipodecuja y morieny oOyke W YCIIoBa
npuctyna Qu3WYKHX Juna. TakBe u3MjeHe he MOImTOBaTH
onroBopHocT CTpaHa 3a OpraHu3anmjy 00pa3oBHHUX CHCTEMA.

Unan 7.
3ajeqanuke ogpende o 00yIu
Crpane, y CKIaay ca MOCTYIIMMa KOjH CYy CHeHUPUUHHI
3a cBaky Crpany, 06e30jelyjy, HoacTHIIakeM KOHTHHYHPaHOT
Mpo¢heCHOHATHOT Pa3Boja, 1a MPOPECUOHANIH YHja je CTPydHa
kBanmudukanuja oOyxpalieHa OBHM CHOpa3yMOM MOTY Ja
aXypUpajy CBOje 3Hame, BjeIITHHE W KOMIIETEHIIHje Kako Ou
onpxkamu 6e30jenHy W eduKacHy Hpakcy W OWIIM y TOKy ca
PO eCHOHATHIM Pa3BOjeM.
Unan 8.
Creuena npaBa
Be3 HapymiaBama CTEUCHHX TMpaBa CHEHU(PUYHHX 32
obOyxBahene mnpodecuje, y ciaydajeBUMa Kaga JOKasd o
(bopmanHuM KBanudUKaljaMa MEJUIHHCKE CECTPe OATOBOPHE
3a OMILTY Hery, BeTepuHapa, 0abuie u dapmareyra CtpaHa He
3aJJ0B0JbABAjy CBE 3axTjeBe Be3aHe 3a OOyke KOjH Cy
npenauljeHH OBHM cropa3symoMm, cBaka CTpaHa Npu3Haje Kao
JIOBOJBAH JIOKa3 JOKa3e O (hOpMaTHUM KBaU(HKaLHjaMa Koje
Cy JIOAMjeNuiie Te CTPaHe YKOJIMKO TakBH JOKa3u MOTBPhYjy

yCIjenrHo 3aBpiieHy o0yKy Koja je 3amodena Ha JaTyMme Koje
npeuiake 3ajefHHYKa pajHa rpyna W IpaTte HX CepTHUKAT
KOjH HaBOAM Ja Cy HOCHOLM OWIM epHUKacCHO M 3aKOHHUTO
QHTKOBaHM Yy HaBEICHUM AaKTHUBHOCTHMA HajMambe TpHU

y3aCTOIIHE TOAMHE TOKOM IIeT TONWHAa NpHje JIojjene
ceptudukaTa.
IOTI'JIABJBE III TIOCTYINAK ITPUSHABABA
CTPYYHUX KBAJTUPUKAIINJA
Ynan 9.
3ajeqHUYKH NOCTYIAK 3a IPU3HABAKE CTPYIHUX
kBanudukamja

1. Crpana npuManai moTBphyje mpujem 3axTjeBa y poKy
ox 30 nanHa on mpujeMa U o0aBjelITaBa HOAHOCHOLIA 3aXTjeBa O
JIOKyMEHTY KOjH E€BeHTYyalHO HenocTaje. AKO IOIHOCHIIALl
3axTjeBa HE IOCTaBH MJOJAaTak MOKYMEHTAlWjH, HaIJIeXHU
opraH he oONTH 3aXTjeB Kao HEMOTITYH; OCHM aKO IT0HOCHIIAI]
OIIpaBJia pa3Jiore 3a MPOIYIITEHH POK.

2. Tloctymak mpernena 3axTjeBa 3a oOmoOpeme 3a
obaBspame perynrcane npogdecuje Mopa OMTH 3aBpILIEH IITO je
npuje Moryhe W IOBECTH 10 aaeKBaTHO OOpa3IoKeHE OIIyKe
HaJUIeXXHOT opraHa y CTpaHH NpPUMAaoIy Y CBAaKOM CIy4ajy y
POKY OI TpH Mjecela O JaTyMma IOAHONICH-a MOTIIYHOT
Jocujea MOAHOCHONA 3aXTjeBa, a y TUM CIIy4ajeBHMa, Pa3jio3n
ce o0janmaBajy y OJIyIH O IPU3HABAKY.

3. Omnyka mim ako ce He JOHECe OMIyKa y pPOKY
HNOMJIOKHH Cy JKaIOM IpeMa ONIUTHM HpaBMINMa CBakKe
Crpamne.

Unan 10.
IIpaBHa 3amTuTa

[IpuzHaBame cTpyuHHX KBaqudukammja oOyxBaTa
MOTYhHOCT MOAHOCHOLA 3axTjeBa Ja MPUCTYHNH ePUKACHOM
MEXaHH3My MpaBHE 3alITUTe. Y CIyd4ajy Ja NMpU3HAke HHje
0100peHo, TTOJHOCKIIALl 3aXTjeBa MOpa Jja UMa IIPHUCTYII OpTaHy
KOjH je Npyraduje cacTaBJbeH OJl OHOT KOjH je OJ0HO 3aXTjeB.
Taj opran he oTy4nTH O ajuOW HaKOH IITO CE MOTHOCHOLY
3axTjeBa HpyxXH MOTyhHOCT na Oyzae cacimyliaH y pa3yMHOM
POKY.

Unan 11.
JlokyMeHTH 1 cepTH(PHUKATH KOjH C€ MOTY 3aXTH]jE€BaTH O]l

MO/THOCHOIIA 3aXTjeBa Y CKJIaJy Ca OBUM CHOPa3yMOM

1. lokymeHTu

a) Hokaz ma je mOTMYHO JWIe (GU3MYKO JHIE jeTHe
Crpase.

6) Jlokaz o ¢dopmanHuM KBanuHUKaNUjaMa  Koje
omoryhaBajy npucTyn perynucaHoj npodecuju y NuTamy, Kako
je penom HaBeneHo y Amnekcy I, Auekcy II, Auekcy III u
Amnekcy IV.

) Jlokaz o mpodecnoHanHO] KBaTH()UKAIHU Yy CMHCITY
qnaHa 3. craBa (1) Tauke 0, y3 cepTH(UKAT HaUIS)KHOT OpTaHa
Koju moTBphyje ma je mpodecroHanan epeKTUBHO U 3aKOHUTO
OMO aHT@XOBaH y IPEJAMETHHM aKTHBHOCTHMA HajMame TPHU
y3aCTOIIHE TOJJMHE TOKOM IIeT TOJIHA KOje NMPETX0/e U3/1aBamy
cepTuduKara.

n) Kana nagnexxuu opran CTpaHe mpumaona TPaxKd O]
JIIIa KOja kKeJe a ce 6aBe peryarcaHoM npodecHjom JoKa3 aa
cy moOpor kapakTepa WM yriela WIM Ja HUCY HPOIJIacuiie
OaHKpOT, WM oOycTaBjba WM 3a0pamyje oOaBbame Te
npodecuje y cirydajy 030HJEHOT MPOQGECHOHANTHOT MpeKpIaja
WIM KpUBHYHOT jjena, Ta CTpaHa mpuManall nmpuxsara Kao
JIOBOJbAH JI0Ka3, y MOIeNy MoJHocHiana 3axtjeBa u3 Crpana
KOju kenme nga ce 0OaBe TOM mpodecHjoM, IOCTaBIbABE
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JIOKyMEeHaTa Koje Cy U3JaIM HauiekHn opraHun Crpane
JIOZjeNnolia a KOj! MOoKa3yjy Jla Cy TH 3aXTjeBH HCIyHeHU. Tn
OpraHd MOpajy IOCTaBUTH JOKYMEHTE y POKY OJ JIBa Mjecewa.

e) Kana nagnexxuu opranu Ctpane gojjenuona He u31ajy
JIOKYMEHTE HaBEACHE y NpPBOM MOJCTaBy, TH IOKYMEHTH ce
3aMjemyjy H3jaBOM O] 3aKJIeTBOM - Wid, y CTpaHama Tije He
MOCTOj! o/ipe0a 3a M3jaBy IMOJ| 3aKJICTBOM, CBEYaHOM H3jaBOM
- KOjy Jaje TOTHYHO (M3HYKO JIUIE Ipe]] HaIJIeKHUM CyICKUM
WM aJMHHUCTPATHBHUM OPraHOM WM, TAje je TO MPUKIIAJIHO,
npex KBanu(pUKoBaHUM mpodecnonanHnMm opranoMm Ctpane
MOJjeNnola; TakaB OpraH H3gaje cepTUPUKAT KOjUM ce
MOTBphyje ayTeHTUYHOCT M3jaBe MOJ 3aKJICTBOM WM CBEYaHe
n3jase.

¢) Kapa Ctpana mpumManan o cBojux mpodecroHanana
KOju JKele Jga ce 0OaBe peryiaucaHoM mpodecHjoM Tpaxu
JIOKyMEHT KOjH ¢€ OJHOCH Ha (PU3UYKO WIIM MEHTAJIHO 3/IPaBJbe
MIOJTHOCHONIA 3axTjeBa, Ta CTpaHa IpUXBaTa Kao JOBOJbAH JIOKa3
JOCTaBJbakbe JOKYMEHTa Koju ce 3axtujeBa y CrpaHn
nomjemuonty. Kanma CrpaHa nomjenunan; He H3Jaje TakaB
nokyMmeHT, CTpaHa mnpuManal NpuxBara CepTHUKAT KOjU
n3aaje HaauexxHu oprad e CtpaHe. Y TOM ciIydajy, HaAIeKHH
opranu CTpaHe JOmjelIHola MOpPajy MAOCTaBHUTH TPAKECHH
JIOKYMEHT Y POKY OJ1 jeTHOT Mjecera.

r) Kana Ctpana npumasar 3axtujeBa ol npogecroHanana
Ila ce 6aBe peryarcaHoM NpoQecrjoMm,

- JoKa3 o (PMHAHCH]CKOM CTamy IOJHOCHOLA 3aXTjeBa

- JOKa3 Ja je TOJHOCHWIAIl OCHUTypaH IIPOTUB
(UHAHCHjCKUX PH3HKAa KOjU TMPOM3WiIa3ze u3 NpodecHOHaTHEe
OJrOBOPHOCTH y CKJIaJy ca 3aKOHHMa U IPOIUCHMA KOjU CY Ha
cHa3n y CTpaHM NpUMaola y BE3H ca yCJIOBUMa M OOMMOM
mokpuha, Ta cTpana he ga mpuxBaTH Kao JOBOJbAH JOKa3
TIOTBPAY KOjy CYy Y TOM CMHCIy H31aje OaHKe U ocurypaBajyha
npymrasa apyre Ctpase.

T'mje To crpanka 3axTHjeBa 3a NpogecHoHaNIe, IPHIaXe
ce TOTBpJa Koja TOTBpPHyje OJCYCTBO MPUBPEMCHUX HIIH
KOHAYHHX CyCIeH3Wja U3 o0aBJbama mpodecuje WA
KPUBHYHHX OCY/[Ia.

2. Ocranu cepTuduKaT

Jla 6u ce omakmana mpuMjeHa oBor cropasyma, CtpaHe
MOTYy TpoOIMcaTd Jia, Topex Jokaza o (OpMaTHUM
KBanudukanyjamMa, (U3NYKO JHUIE KOje HCIyHhaBa TpaKeHe
ycinoBe OOyKe MOpa JOCTaBUTH CepTHU(HKAT OJ] HAIUIeKHHUX
BJIACTH CBOje U cBake apyre CTpaHe u3IaBaolia KOju moTBphyje
la cy OBH J0Kazd o QopMarHIM KBatH(UKaIHjaMa
oOyxBaheHH 3aXTjeBHMa HaBEICHIM y OBOM CIIOPa3yMy.

3. ®opmar u je3uk

CBe noKyMeHTe U cepTH(UKATe KOjU Cy HABEACHH Y OBOM
YJIaHy TpUXBata HaJUIeKHU oprad CTpaHe mpuMaolia CTpaHe y
dopmaty M Ha je3uKy Koju cy ojapeheHH 3aKOHOIaBCTBOM
Crpane goxjenuona. CrtpaHa npuMaiar 3apxaBa IpaBo Ja of
MOJHOCHONIa 3aXTjeBa 3aTpakl MPEBOA JOKyMEeHaTta |
cepTu(UKaTa Ha jeJaH O/l CBOjUX CIY)KOCHHX je3HKa.

Yman 12.
Kopunithewe npodecnoHaIHuX 3Bama

1. Axo je y CTpaHn HpHMaoly peryincaHo Kopumrheme
npoeCHOHATHOT 3Barkba BE3aHO 3a jeJHY OJ aKTHBHOCTH
npodecuje y muramy, MOJHOCHOIH 3axTjeBa u3 apyre Crpawe,
KOjU Cy OBJAIITCHH 3a o0aBJbame peryiucane mpodecwje,
Kopucte mnpodecuoHamHo 3Bake CTpaHe mnpuMaona Koje
oxrosapa Toj npodecuju y Toj CTpaHu U KOpUCTE CBE MOBE3aHe
VHHILMjaJIe.

2. Axo mpodecnjy y CrpaHum NOpuMaony peryJuiry
yIapyXema WIH OpraHu3alyje, HOAHOCHOLM 3axTjeBa u3
CTpaHa HUCY OBNAIUTEHU Ja KOPHCTE MPOPECHOHAIHO 3BaIbE
Koje Jofjesbyje Ta OpraHu3allija Wi yApyKeme, HIH BeroBy
ckpaheHy (opMy, OCHM aKo HE JOCTaBe J0Ka3 Ja Cy WIAHOBH
TOT YZIpy’K€Ha WK OpraHu3aLuje.

3. Axo yapyXeme WM OpraHH3alyja yCJIOBJbaBa
WIAHCTBO ojpeljeHnM KkBammdukanujamMa, MOXe TO YYHHUTH
caMo y3 yclIOBe HaBeAEHE Y OBOM CHOpa3yMy y OXHOCY Ha
MoJHOCHOIe 3axTjeBa W3 apyrux CTpaHa Koju MOCjenyjy
npodecroHanHe KBatupHKarmje.

Ynan 13.
Kopumntheme akageMcKux 3Bama

Crpana mpumanan ce OpuHE Ja ce IpaBo Ha Kopuinheme
aKaJIeMCKHX 3Bamkba Koja cy uM JofjesbeHa y Crpanu
JIOAjeNuoNy W BHXoBe ckpahene ¢opme Ha jesuky Crpane
noxjenuona, o6e30jeny foTHIHUM Gu3HIkuM unuma. CtpaHa
NpUMaJlall MOXKe 3aXTHjeBaTH Ja 3Bame NpaTH MMe U ajpeca
WHCTUTYIIMjE WJIM HCIHMTHOT 0J0O0pa KOjU Ta je JIOJH]jeIIHO.
Ykomuko je akameMmMcko 3Bame CTpaHe IOIjelHona CKIOHO
n3azuBamy 3a0yHe y CTpaHH NIpUMaoly C 3BalkEeM Koje y
npyroj CtpaHu 3axTjeBa AoAaTHY OOyKY KOjy KOPHCHHUK HHje
npomao, CTpaHa mpUMaall MOXe Jia 3aXTHjeBa 0] KOPHCHHUKA
Ja KOPHCTH akageMcko 3Bame CTpaHe Jpozjenvona Yy
onrosapajyhem o6auky koju he onpenutu Ctpana mpumMaarl.

HOI'JIABJBE 1V JETA/bHA ITIPABUJIA OBABJ/bAIBA
MNPOPECHJE

Unan 14.
3Hame je3uka

1. Ykomuko ce cmarpa noTpeOHuM, CTpaHa oIl mpyKaora
yciIyra Koju KOPHCTH TIPHU3HABabE CTPYYHHX KBadH(pHKalHja
TpaXkKH Jia UMa JIOBOJAHO 3Hama je3WKa KOJHMKO je MOTPeOHO 3a
obaBspame npodecuje y CTpaHH IPUMAOLLy.

2. Crpana ce OpuHE Oa c€ CBH KOHTPOJHHU ITOCTYIIIH
crpoBeleHH 300 MpoOBjepe MOIITOBama obaBe3e U3 craBa |
OTpaHWYEe Ha JIOBOJGHO 3HAKC jEJHOT CIYKOCHOT je3nKa Te
Crpase.

3. Ceaka mpoBjepa 3Hama je3uKa Mopa OMTH cpa3MjepHa
aKTHBHOCTH KOja ce HamjepaBa o0aBsbaTu. CTPYyUYHO JIMIIEC KOje
je oOyxBalieHO TOM MPOBjepOM MMa MPABO Ha KOy y CKIaTy
ca 3akoHoaBcTBOM CTpaHe IpuMaolia.

IOI'VIABJbE V AIMUHUCTPATUBHA CAPAIIbA

Unan 15.
LenTpanuu npuctyn nHGopMarjama

1. Crpane ce Opuny na cibeache uHbopmanuje Oymy
jaBHO MOCTYIIHE Ha EHIJIECKOM je3WKy M IyTeM KOHTAKTHUX
Tayaka 3a yciyre:

a) JHcTa CBHX perymucanux mpogecuja y CTpaHH mTO
YKJbydyje KOHTaKT HH(pOpMAalHje KOHTAaKT JHIA 3a CBaKy
peryiucany npodecujy y ckiaany ca wianom 18. ctas (4);

0) 3axTjeBM M TpOILEAype 3a CBe Mpodecuje Koje Cy
perynucane y CTpaHIH, IITO YKJbydyje CBE MOBE3aHE TaKce
koje Twiahajy ¢u3uuka nuMma W JAOKyMEHTE Koje Tpedajy
HOoHUjeTH GH3NYKa JIHIA;

1) JeTajbl O TOME KaKO YIIOXKHTH Xaji0y, y CKIamy ca
3aKOHMMa, MPONMUCAMA ¥ aJMHHUCTPATHBHUAM opendama,
Be3aHo 3a omayke CTpaHa Koje Cy ce JOHHWjelie, a y Be3u Cy C
OBHM CIIOPa3yMOM.

2. Crpane ce O6puHy aa uH(bOpMalMje HaBeJCHE Yy CTaBy
(1) Oyny npyxeHe Ha jacaH M cBeoOyXBaTaH HauuH, 1a Oyay
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JIaKO JIOCTYITHE Ha JAJbUHY U ITyTeM eJIEKTPOHCKHX CPEe/ICTaBa n
na Oyy axxypupase.

3. Crpane ce OpuHy Ja ce Ha CBakM 3aXTjeB 3a
nHpopMarjama ynyheH KOHTaKTHUM Taykama 3a YCIyre
OJITOBOPH IITO je mpHje Moryhe.

Ynan 16.
3ajeqHUYKa pagHa IpyMa O NpU3HABAKY CTPYIHUX
KBasuuKanuja

1. 3ajeqHuuka pajHa Tpyma 3a MPHU3HABAKE CTPYUHHUX
kBamdukanuja (JWGRPQ) omoryhasa u Hagriena nposoheme
U IIpUM]jEHY OBOT CIIOpa3yMa.

2. Ynanosun JWGRPQ-a cy, namelyy ocraor, 3agyxeHu 3a
npyXarme HHpopMaIija 1 ToMOohH KOIHKo je moTpeOHO y Be3n
ca TpHU3HABAKEM CTPYYHHX KBadU(HKaLUja MOpeaBuleHux
OBUM  CHOpa3yMoM, Kao ITo cy wuHopMammje o
3aKOHOJIABCTBY, NMPOMKCHMA U aAMHUHUCTPATHUBHUM ofpendaMa
KOjuMa ce ypelyje mpu3HaBame CTpyIHUX KBaIH(pHKAIH]a.

3. OxsupHu moxkymentu 3a pang JWGRPQ-a ce ycBajajy
HajKacHMje TOJMHY JaHa HAKOH yCBajarma OBOT CIIOpa3yMa.

Unan 17.
TpaHCHapeHTHOCT

1. Crpane o6agjemraBajy JWGRPQ o chomcky cBux
nocrojehnx perynaucanux npodecuja, HaBogehw aKTUBHOCTH
obOyxBaheHe cBakOM MpPOQECHjoM Kao H JIUCTY PETYIHCAHUX
obyka u oOpazoBama W oOyka ca TOCEOHOM CTPYKTYpOM
HajkacHUje 18 Mjecenn HaKOH ycBajama OBOT cropasyma. O
CBUM IpOMjeHaMa Ha THM CIIHCKOBHMMa ce 0e3 HemoTpeOHOT
omrarama Takohe obagjemraBa JWGRPQ. Cekperapujatun
CEFTA-e m RCC-a ycmocraBbajy W OJpXKaBajy jaBHO
JIocTynHy ©0a3y TmojaTaka peryiaucaHux mpodecuja mro
YKJbydyje OIIITH OIHC aKTHBHOCTH Koje o0yxBara cBaka
npodecuja.

2. Crtpane WCHHTYjy Ha JH Cy 3aXTjeBH Yy CKIamy ca
IUXOBUM [PAaBHUM CHCTEMOM KOjU OTpaHHYaBajy MPUCTYI
mpodecuju WM o0aBbalkE HCTE HA HOCHOLE oapehene
npodecuoHaHe KBaTU(HKAIUje, MTO YKbYyYyje KopHiheme
CTPYy4YHHX 3Bamkba M MNPOGECHOHATIHHX AaKTHBHOCTH KoOje Cy
JI03BOJbEHE MO/l THM 3BaeM, KaKo je HaBEJCHO y OBOM 4JIaHY
Kao "3axTjeBu", KOMOATHOWIHH ca cJbeZehiM MPUHIUITHMA!

a) 3axTjeBH HE CMH]y OHTH HH JAUPEKTHO HUTH
HHIUPEKTHO TUCKPUMHUHATOPHH,

0) 3axTjeBd Mopajy Outm ompapnanu mnpeosnal)yjyhum
pa3no3numMa OIIITEr HHTEPEeCa;

1) 3aXTjeBH MOpAjy OWUTH MOTOJHU 3a TOCTU3ABE LUIbA
KOjH Ce MOCTaBJba M HE CMH]jy MpehH OHO IITO je MOTPeOHO Ja
OU ce MOCTHrao Taj b,

1) Ctpane o6asjemtaajy JWGRPQ o cBojum Hanazuma y
BE3H Ca THM.

UYman 18.
TIpHHUMNN aIMAHUCTPATHBHE CapaIibe

1. Crpane Onucko capalyyjy u npyxajy Mehyco6Hy momoh
Kako O OJakmiaje CIpoBOlerme W MPUMjeHy OBOT CIOpasyMa.
BpuHy ce 3a moBjepJbUBOCT HHPOPMAITH]ja KOje Pa3MjCIbYjy.

2. ITyrem JWGRPQ-a, Ctpane pasmjemyjy nHpopmanuje
KOje CMaTpajy HEONXOJHHM 3a IpOBOlerme aKTHBHOCTH Y
CKJIaJly Ca OBHM CIOpa3yMoM. I[IpWIMKOM TOra, TMOLITYjy
NpaBuia 3a 3alITHTY JIMYHUX [OJaTaka Koja cy mpernsuljeHa
peJieBaHTHUM 3aKoHOJaBcTBOM CTpaHa.

3. Csaka CrpaHa pa3Mjemyje mH(opManmje ca Ipyrum
Crpanama mpeko JWGRPQ-a o mnpomecuma kojuma he
JA0JACJbMBATH nin IpuMaTu J0Ka3e o d)OpMaJ'[HI/IM

KBaIM(UKanyjaMa U Jpyre JOKyMeHTe WIM MH(popManuje, Te
OpUMaTH TpHjaBe W JOHOCHTH OJUIyKC HaBEICHE Yy OBOM
CIIOpasyMmy.

4. Tpeko JWGRPQ-a cBaka CtpaHa JocTaB/ba OPYrHM
CrpaHama UMe KOHTAKT JIMIA 32 CBAaKy peryjiucany mnpogecujy,
a koje he matu cBe peneBaHTHe HH(pOpMaLUje U MOAPKATH
capaamy u3mehy CrpaHa y Be3sd € TOM CHEHH(DHIYHOM
peryiIucaHoM IPohEecHjoM.

HOI'JTABJBE VI 3ABPIIHE OJIPEJBE

Unan 19.
Tpancno3uuuja
CTpaHe JOHOCE 3aKOHE, MPOIHCe W aIMHHHCTPATHBHE
ompende kKoju cy TmOTpeOHH 3a YyCKiIahuBame ¢ OBHM
CIIOpa3yMOM HajKacHHUje OCaMHACCT MjeCelld OJ CTylama Ha
CHary OBOT CIIOpa3yMa y CKJIaay C HeroBuM wianom 21.
Crpane o Tome uapopmunry JWGRPQ.

Unan 20.
AHekcu

1. CBu AHEKCH YHMHE JHO OBOT CIIOpasyMa.

2. Hndopmanuje koje Mopajy noctaButd CTpaHe u3
Amnekca I, Anekca II, Anekca Il u Anekca IV nmocraBibajy
HaJUIe)KHU opranu u npeaajy JWGRPQ HajkacHuje 18 mjecern
HAaKOH INTO OBaj CIIOpa3yM CTYIM Ha CHary y CKIaay ca
HErOBUM WiIaHoM 21.

3. Crpane ce OpuHy na uHpOpMalyje nate y AHekcy I,
Amnexcy II, Anekcy Il u Anekcy IV axypupa u u3MmujeHu
JWGRPQ y cknany ca wnadom 6. ctaBoM (1) Taukom 2 oBor
Cropasyma, a mpema moTpedu.

Unan 21.
Cryname Ha CHary

1. Ospaj cmnopasyM je TOIOKAH paTHUKAIH)H,
NpUXBaTalky WIM OX00Opemy y CKIaay ca peleBaHTHUM
3axtjeBuMa. QDopmanHa obaBjemITera O paTU(UKAnUjH,
MIPUXBaTalky WIK 000pemY ICTOHY]Y ce KO NeTO3UTapa.

2. OBaj cropa3yM cTyla Ha CHary TPHIECETOr JaHa HAKOH
IeTioHOBaba  Tpeher (dhopmanHOT obaBjemTema o
partuduKanyju, IpuxBaTaky Win ogoopemy 3a CTpaHe Koje cy
JIETIOHOBAJIE CBOj MHCTPYMEHT paThduKanuje, IpuxBaTamba Win
ono0pema.

3. 3a caky CrpaHy Koja JemoHyje CBoje (OpMaiHO
obaBjemiTerse 0 paTH(UKANMjH, NPUXBATAKkYy HIH 0J00pemy
HaKOH JaTyMma JenoHoBama Tpeher GopmanHor obaBjemTema o
paruduKanmju, MPHUXBAaTakBy HIX ONOOpEHmY, OBaj CHOPa3yM
CTylla Ha CHary TPHUAECETOr JaHa HaKOH JaHa kajxa Ta CrpaHa
JIeTIoHyje cBoje (opMamHO oOaBjemITele O paruUKanuju,
MIPUXBaTalky UIN O00pemY.

4. CjeBepHa Maxkenonuja GpyHKIIMOHHUIIIE KAO JCTIO3UTAp U
obagjemitaBa cse CrpaHe oOBOr cHopasyMa O CBaKOM
o0aBjelTeny MPUMIBEHOM y CKJIay ca OBHM WIAHOM M CBAKUM
IPYTUM aKTOM WIHM 00aBjelITEHeM KOje c€ OIHOCH Ha OBaj
CIIOpa3yM.

Unan 22.
Wzmjene u nomyHe

1. Csaka CtpaHa MOKe HPEUIOKHUTH H3MjEeHe cIopazyMa
clameM nucaHor obaBjemTera Jenosurapy. Jlemosurap
npocibelyje oBo obasjemurerse JWGRPQ-y u3 unana 16. oBor
cropasyma.

2. Tpujennosn u3MjeHa ce ycBajajy KOHCEH3YCOM CBHX
wranoBa JWGRPQ-a. Tu mpujemno3u ce mpocibelyjy oprany
CEFTA-¢ koju je oArOBOpaH 3a TPrOBHHY yCIIyrama.
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3. Kaga Oyny ycBojeHe, H3MjeHe ce JocTaBibajy CTpaHaMa
pamu paTHUKaIHje WK 0100pema.

4. 3mjeHe cTymajy Ha CHary y CKiIamy ca MpaBUIMMa U
MOCTYNKOM yTBpheHuM y wiany 21.

UYman 23.
Tpajame u oTKa3 copazyma

1. OBaj cniopasym ce 3akibydyje Ha HeoapelheHO BpHjeMe.

2. Cpaka CrpaHa Moxe, y OWIO KOM TpPEHYTKY,
PacKMHYTH CIIOpPa3yM JOCTaBJbameéM ITHCAHOT 00aBjelTermha
nero3uTapy, koju he obGaBujectutu apyre CrtpaHe O OBOM
packuny.

3. TakaB packuj CTyma Ha CHAary IIecT Mjeceld HaKOH
JaTyMma Kaja je Ierno3uTap IpuMHO 00aBjeITemne.

Unan 24.
CBH CHOPOBH TpOM3allIM M3 OBOI cropadyma he ce
pjemaBaté kpo3 MexanuzaMm 3a pjemaname criopoBa CEFTA-e
n3 2006. roauHe.

Unan 25.
[pucryname koje o6aBibajy crpane wiannune CEFTA-e

Crpane npusHajy npaBa O6mino koje ctpane CEFTA-e na
HPHUCTYIIH OBOM CIIOPa3yMy.

Cropa3yM je CaudMieH Ha CHIJIECKOM je3WKY Y jeAHO]
OpUTHHAIIHOj Bep3uju Koja he ocTaTu y mocjedy Ierno3uTapa.
CBaka yroBopHa CTpaHa he NMPUMHTH jeqHY OBjepeHy KOIHjy
cropasyma.

VY ... naHa ..... 2023.

Tupanu, 16.10.2023./CBojepy4nu moTmnuc/

INPU3HABAIBE HA OCHOBY KOOPJIUHAIIUJE
MUHHUMAJIHUX YCJIOBA OBPA30OBABA

AHEKC I
MEJUIIUMHCKE CECTPE OATI'OBOPHE 3A OIIIITY
BEI'Y

Cge ompende u3 Anekca I mpeysere cy u3 Jupektuse EY
2005/36/E3 o npusHaBamy CTPYYHHX KBaldH(UKaIja, Kako je
nimujerbena  Jupektusom EY  2013/55/EY  EBpomckor
napnamenTa u Casjera ox 20. HoBemOpa 2013. roause.

Unan 1.
O06pa3oBarme MEUIIMHCKIX CecTapa OJrOBOPHUX 32 OIIITY
BETy

1. Ynuc Ha 00yKy 3a MEIUIIMHCKE CECTpE OJIrOBOPHE 32
OMNIITY HEry 3aBucuhe oJ mocjenoBama KBanudukanuje wim
cepTuduKaTa Koju oMoryhaBa mpuCTyll Ha HaBeAEHE CTyAHje,
YHHUBEpP3UTETE, BHCOKOIIKOJIICKE YCTAHOBE Ha HHBOY KOjU je
NpU3HAT Ka0 eKBHBAICHTAH WIM CTPYYHHM  IIKOJIaMa
MpoTrpaMuMa CTPYIHE O0YKe 3a HerTy.

2. OGpa3oBame MEIMIMHCKHX CecTapa OArOBOPHUX 3a
ONIITY IEry ce OpraHudyje Ha MyHO pagHO BpHjeMe U
o0yxBaTa HajMambe MPOrpaM omucaH y wiany 3. Anekca .

3. OGpasoBame MEIMIMHCKHX CecTapa OArOBOPHUX 3a
OMIITY Hery o0yxBaTa yKyIHO HajMame TPH TOJMHE CTYIHja,
IITO ce MOXKe M3paxaBaT U ekBuBajieHTHUM ECTS GomoBuma,
U cactoju ce o1 HajMame 4.600 JacoBa TEOpPETCKe M KIMHHIKE
o0yKke, NpU 4YeMy Tpajame TEOpeTCKe OOyKe MpeacTaBiba
HajMame jenHy TpehuHy, a Tpajame KIHHHYKEe 00yKe HajMambe
MOJIOBUHY MHHHMMAaJHOr Tpajama oOyke. CrpaHe Mory
0I00pHUTH JjeTMMUYHE H3y3eTKe NpodecHoHaInuMa KOju Cy
HpOLIIA THO CBOje OOyKe Ha KypceBMMa KoOju cy Oap Ha
CKBHBAJCHTHOM HHUBOY.

Crpane ce OpuHY 1a HHCTUTYIHje KOje Mpyxajy oOyKy 3a
Bery Oyay oIroBopHe 3a KOOPMHAIH]Y TEOPETCKE U KITMHIYKE
00yKe TOKOM IHjeJIOT CTYIHjCKOT Iporpama.

4. Teopercko oOpazoBame je IHO 00yKe MEIMLIUHCKUX
cecTapa IIyTeM KOjer MOJa3HUIM CTHYY IPO(ECHOHAIHO 3HAmbE,
BjEIITHHE M KOMIIETEHIIH]je MOTpeOHE y CKIamy ca CTaBOBHMaA
(6) u (7). O6yky he BomuTH CTpaHM HACTAaBHUK 3a HBETY H Apyra
KOMIICTCHTHA JIMI[a Ha YHHBEP3UTETHMa, BHCOKOIIKOJICKAM
yCTaHOBaMa Ha HUBOY KOjH je MPU3HAT Ka0 CKBHBAICHTAH HJIN
y CTpPYYHHM IIKOJaMa WJIM KpO3 IporpaMe CTpydHe oOyke 3a
BEry.

5. Kimanuko oOpa3oBame je auo 00yke MEIMIUHCKUX
cecrapa y KOjeM IIOJa3HMIM, Ka0 MO TUMA M Y JUPEKTHOM
KOHTaKTy ca 3JpaBUM WM OOJECHMM IOjeJMHLMA /MK
3ajeHUIIOM, Yyd4e Ja OpraHusyjy, CHpOBOAE M MPOLjeHYjy
NnoTpeOHy cBEOOYXBaTHY 34PAaBCTBEHY HhEry, Ha OCHOBY 3Hama,
BjeIITHHA U KOMITETEHNHja Koje cy crekiu. [lomasHuk yum He
caMo Kako Ja pagu y TUMY, Beh M Kkako na BOAM THM M
opraHu3yje ILjeJOKYyIHy 3IpaBCTBEHY IbEry, INTO YKJbydyje
oOpaszoBame O 3ApaBiby 3a MOjeIUHIIE W Majie TpyIe, YHyTap
3[PaBCTBEHHX YCTAHOBA HJIN Y 3ajCAHHIIM.

6. OOyka 3a MEIWIMHCKE CECTpe OATOBOPHE 3a OIIITY
BETy NPYXKa YBjepeme 1a je mpodecrHoHanan y MuTalby CTEKao
cipenehe 3Hame U BjemTHHE:

(a) cBeoOyXBaTHO TMO3HABAKHEC HAYYHHUX JUCIMIUIAHA HA
KOjUMa Ce 3aCHMBA OIIITE CECTPHHCTBO, YKIbY4yjyhH TOBOJEHO
pa3symujeBambe  CTPYKType, (GU3HONOIIKUX (QYHKIOMja U
MOHAIakha 3APaBUX M OOJNIECHHX JIMIA, Ka0 U ofHOca u3Mehy
3IPaBCTBEHOI CTama W (PU3WYKOT M COLHjaTHOT OKpPYKeHa
Jpynckor 6uha;

(0) mo3HaBame MPHUPOAEC W ETHKE MpodecHje W OMIITHX
NPUHIHIIA 3paBJba U CECTPUHCTBA;

() amexBaTHO KIMHMYKO UCKYCTBO; TAaKBO HCKYCTBO KOje
Tpeba onabpaTi 300T HHETOBE BPHJEIHOCTH KOje JIOHOCH
oOyuaBame, Tpeba crehm mmox Hag30poM KBaIM(HUKOBAHOT
MEIUIMHCKOT o0co0Jha HM Ha MjecTUMa Thje cy Opoj
KBaJTH()UKOBAHOT 0COOJba W ONpeMa aJeKBaTHH 3a Hery
TaIMjeHTa;

() cmocoOGHOCT ma ce ydecTByje y MPaKTHYHOj OOYIH
3JIpaBCTBEHOT 0c00Jba M MCKYCTBO pajia ca TAKBHM 0COOJbEM;

(¢) HWCKYCTBO paga 3ajeqHO ca YIAHOBHMA JAPYTHX
npodecuja y 3ApaBCTBEHOM CEKTOPY.

7. @opmanHe KkBanmudHKalMje MEAUIHMHCKE CecTpe
OJITOBOPHE 3a OIIITY BHery Tpedajo O Ja mpyxke IoKase 1a je
npodecuoHanaln y MHTamby CHOCO0aH Ja NMPHMjeHH HajMame
cipenehe xommereHnuje, 6e3 003upa Ha TO Aa JM je oOyka
00aBJbeHA Ha YHHBEP3UTETHMa, BUCOKOIIKOJICKAM yCTaHOBaMa
Ha HHUBOY KOjU je TIPM3HAT KA0 EKBUBAJICHTAH TOME WU Y
CTPYYHHMM IIKOJIaMa WJIH KpO3 Tporpame CTpydHe oOyke 3a
BETy:

(a) cmocOOHOCT caMoOCTajHE JWjarHo3e TMOTpeOHe
MEJULHCKE Ihere y3 Kopumheme aKTyelHUX TEOPETCKUX MU
KIMHHYKHX 3Habha W IIaHWpaka, OPraHn30Bamke U CIPOBOleme
MEIUIMHCKE Ihere MpH JHjede’khy MalijeHaTa Ha OCHOBY
CTHIIAFkha 3Hamka U BjeNITHHA Y CKIIady ca Taukama (a), (0) u (1)
cTaBa (4) Kako Ou ce yHampujenuia npodhecHoHaIHa IpaKca;

(6) crnocoOHOCT eduKkacHOr pajga 3ajelHo ca APYTUM
aKTepuMa y 3ApaBCTBEHOM CEKTOpY, IITO yKJbydyje ydemrhe y
IPaKTUYHOj OOYIM 3/IpaBCTBEHOT 0cO0Jba HA OCHOBY CTEYCHOT
3Hama U BjEIITHHA y CKIIaay ca Taukama (1) u (e) crasa (4);

() crmocoOHOCT OCHAXMBaWa IOjelUHAId, TOPOAUIA U
rpyna Ka 3ApaBHM >XHBOTHHM CTHJIOBHMa M camoromMohu Ha
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OCHOBY 3Hamba 1 BjeIITHHA CTEUCHNX Yy CKJIaqy ca Taukama (a) u
(6) craBa (4);

(1) crIOCOOHOCT CaMOCTAJIHOT MOKpEeTamba XUTHHUX Mjepa
3a ouyBame€ JKHBOTA M IIpOBOhemE Mjepa y KpU3HHUM H
KaTacTpoGaaIHUM CHTyallljaMa,

(e) crtocoOHOCT caMOCTaJIHOT J1aBama CaBjeTa, yIyTCTaBa
U TOJpIIKe JHIMMa KojuMa je NOTpeOHa mera W HHUMa
GJIMCKUM JIHLIMA;

(d) cmocobHOCT camocTaHOT 00e30jehuBame KBamUTETA
1 MIPOIIjeHe MeTUINHCKE HeTe;

(r) cmocobHOCT  LjenoBHTE  KOMYHHKalMje  Ha
npodecHOHaNaH HAaYWH U capaJikbe ca WIAHOBMMA JPYTHX
npodecuja y 3IpaBCTBEHOM CEKTOPY;

(X) CIIOCOOHOCT aHaJM3€ KBAJIMTETa IEre Kako OM ce
YHaIpHjeania COICTBeHa NpodecHoHaHA MTpaKca MEIHIIMHCKE
cecTpe OJrOBOpHE 3a OIITY HETy.

Unan 2.
ObaBsbame NPOPECHOHATHUX AKTHBHOCTH MEIUIITHCKIX
cecTapa OJATOBOPHHUX 3 OIIITY HEry

3a morpebe  oBor  cmopasyma, IpodecHOHaTHE
AaKTHBHOCTH MEIMIMHCKHX CecTapa OJTrOBOPHHX 3a OIIITY
BETy Cy aKTHBHOCTU KOje ce 00aBJhajy Ha MpOQECHOHAITHO]
OCHOBH U KOje cy HaBeleHe y wiaHy 3 Jlonatka I.

CtpaHke  MOTYy  TpPEOBHIjETH, Y  PEICBaHTHOM
3aKOHOAABCTBY, IjeIMMUYHE M3y3€TKE O AMjeIoBa Iporpama
00yKe 3a MEJUIUHCKE CeCTpe OArOBOPHE 3a OMIITY HETy KOjU
Ccy HaBeleHM y wiaHy 3 AHekca | a koju ce mpuMjemyjy
MOjEeIMHAYHO Y3 YCIIOB Ja je Taj 1o 00yke Beh mpomao TOKOM
Ipyre crenujaucTiyke o0yke HaBeneHe y wiany 3 Jlomarka I,
3a K0jy je mpodecuonanal Beh cTekao CTpyuHy KBATU(DHKALN]Y
y Ctpanu. Ctpanke he 00e30ujenuTu 1a 0100peHN H3y3eTaK He
pesia3y MOJIOBUHY MIHUMAITHOT Tpajama HaBeaeHe o0yKe.

Cpaka Crtpana obaBjemTaBa 3ajefHUUKY PamgHy TpyIy H
npyre CTpaHe O CBOM 3aKOHOJABCTBY KOj€ C€ OJHOCH Ha TaKBe
JjeTMMUYHE H3y3€TKE.

Ctpane YCIIOBJbABaAjy U3/1aBatbe J0Ka3a 0
CIEIMjATUCTHYKOM MEANIMHCKOM 00pa3oBamy I0CjeI0BabeM
JI0Ka3a O OCHOBHOM MEAMIIMHCKOM 00pa3oBamy HAaBEACHOM Y
unany 3 Anekca l.

Uman 3.
Iporpam o0yke 3a MEAUIIMHCKE CECTPE OJrOBOPHE 3a OIIITY
BETy
1. OOyka Kkoja BoAM M0 JdojjeJbHBama (opmaiHe
KBanM(pHKaLKje MEIUIMHCKE CeCTpe OJTOBOPHE 3a OMIITY
ETY CacToju ce of cibezieha 1Ba nujena
A. Teopercka HacTaBa
a. CecTpUHCTBO:
- [Ipupona u etuka npodecuje
- ONuITH NPUHINIH 3]paBiba U mHere
- Hauena cecTpHHCTBa y OJHOCY Ha:
- OIIITY ¥ CHELHjATUCTHYKY MEIHUIMHY
- ONIUTY U CIIEIHjaJUCTHUKY XAPYPTH]jY
- BETY Jjele U NeaujaTpujy
- 37IpaBCTBEHY 3ALUTUTY TPYIHULA
- MEHTAJIHO 3/IpaBJbe ¥ IICUXUjaTPH]jy
- Opury o cTapuMa U repujaTpujy
6. OcHOBHE HayKe:
- Anatomuja u ¢usmroorHja
- [TaTomoruja
- Bakrepuonoruja, BUpOIOTHja U Mapa3uTOIOTHja
- bruodusnka, Onoxemuja u paanosoruja
- ujereTnka

- Xurujena:

- IPEBEHTHBHA MEAUIIMHA

- 3paBCTBEHO BACTIUTAE

- ®apmakosoruja

1. JIpymrBeHe Hayke:

- Conmonioruja

- [lcuxonoruja

- Hauena ynpase

- Hauena nacrase

- ConujaiHo ¥ 37JpaBCTBEHO 3aKOHOJAaBCTBO

- [IpaBHU acnekTH CECTPUHCTBA

b. Knmnanuka obyka

- CeCcTpUHCTBO y BE3H C:

- OIIIITOM U CHEIHjATHCTHIKOM METHIITHOM

- OMIUTOM U CIICIHjATUCTUIKOM XUPYPTHjOoM

- BETOM Jjelle ¥ IeanjaTpHjoM

- 37]paBCTBEHY 3alITUTY TPYAHHUIA

- MEHTAJIHUM 3/IpaBJbEM U IICHXH]jaTPHjOM

- OpUroM o cTapuMa M repHjaTpujoM

- KyhHOM BEromMm

2. JenaH wiy BHIIE OBHX IPEeIMeETa MOTY Ce IpeJaBaTH y
KOHTEKCTY APYTUX AUCLUIIINHA HIIH y BE3U C BHUMA.

3. Teopercka HacTaBa MOpa OUTH HPABIIHO ycKialeHa 1
KOOpAMHHCAHA C KJIMHMYKOM HACTaBOM TaKO Ja Ce 3Hame U
BjeIITHHE HaBeJIeHe Y OBOM AHEKCY MOT'y aJieKBaTHO crehu.

Unan 4.

Jlokasu o popMaHIM KBaTH(HUKAIAjaMa METUIIMHCKUX
cecTapa OATOBOPHUX 3@ OIIITY Ebery

Crpanal/loka3 (Opran xoju noajesbyje |[Ipodecuonanno |PedepentHu
bopmananx kBasndukaruje 3Bame lnaTym
KBanmdukanmja

AHEKC 11
BETEPUHAPU

Cse onpenoe u3 Anekca Il npeysete cy u3 dupekruse EY
2005/36/E3 o mpu3HaBamy CTPYYHUX KBaTH(UKAIMja, KAaKO je
n3mujemena Jupextusom 2013/55/EY EBponckor mapiameHTa
u Casjera ox 20. HoBeMOpa 2013. ronusre.

Unan 1.
OO0yka BeTeprHapa

1. OGyka BeTepuHapa 0oOyXBaTa YKYNMHO HajMambe MET
TO/IMHA PEIOBHUX TEOPETCKHX W MPaKTHYHUX CTYAHWja, IITO ce
MOXe J0aaTHO u3pa3utu ekBuBasieHTHUM ECTS OomoBuma, Ha
VHHBEP3UTETY WIM Ha YCTaHOBH BHIIET 00pa3oBama Koja
npyka o0yKy Koja je pH3HaTa Ha eKBHBAJCHTHOM HHBOY, WA
MoJ Hag30pOM yHHUBEp3WTeTa, a Koja oOyxBara Oapem
CTYAMjCKH IPOTrpaM HaBeZeH y wiany 3 Anekca Il.

2. Tlpujem Ha BeTepHHApCKy OOYKY 3aBHCH Of
MocjefioBama JUIUIOME WM  cepTHdHKAaTa KOjU  Jajy
opiamheme HOCHOLY Ja yIWIIe, y CBPXy HaBeACHHX CTyIHja,
YHUBEP3UTET WM 00pa30BHY MHCTUTYLH]Y BHUILIET 00pa3oBamba
KOje Cy pHU3HaTe Ha eKBUBAJICHTHOM HHMBOY Y CBpXY moxahama
PENeBaHTHHUX CTYAH]aA.

3. OOyka 3a BeTepuHapa Tpeba Ia MPYXKH yBjepeme aa je
HaBe/IeHH NPoQecHOoHaNaI crekao cibenehe 3Hame U BjeITHHE:

(a) amexkBaTHO MO3HABaKkE€ HAYYHUX IUCLUIUIMHA Ha
KOjUMa Ce 3aCHUBAjy aKTUBHOCTH BETEpHHApa M PEJICBAHTHOT
3akoHoAaBcTBa CTpaHe y Be3u ca THM aKTHBHOCTHMA;

(6) anmexBaTHO MO3HaBaWmE CTPYKType, (QyHKUHja,
MOHAMIakbha ¥ (HU3MOJOIIKKX MOTpeba KUBOTHIA, Kao U
BjCIITHHE W KOMIIETEHIIMje NOTpeOHE 3a FHHXOBO Tajeme,
HCXpaHy, T0OpOOUT, PENPONYKIHjY 1 XHTHjEeHY YOIIIITE;
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(1) KIMHUYKE, CHUAEMUOJIONIKE U aHATUTHYKE BjelITHHE
U KOMIICTCHIMje IOTpeOHEe 3a IPeBeHIWjy, IMjarHO3y |
nujederse O0O0JEeCTH JKUBOTHHA, INTO YKJbYUyje aHecTe3Hjy,
aCeNTHYHY XUPYPTUjy M 0e300JHY CMPT, KaKo I0jeJHMHAYHO
Tako M y TIpymama, ITO YKJbydyje cHenu(UYHO 3HAKBE O
0osecTrMa Koje MOTy OUTH IIpEeHEeceHe Ha JbY/IE;

(1) anmekBaTHO 3Hame, BjeNITHHE W KOMIIETCHIMje 3a
NIPEBEHTHBHY MEAUIMHY IITO YKJbYdyje KOMICTEHIHjEe y Be3n
ca HCIUTUBAKBEM U CepTH(HHKALIN]OM;

(¢) amexkBaTHO 3HAamE O XWTWJEHH W TEXHOJOTHjU
YKJbYYCHO] Y TPOM3BOAY, Npepagy ¥ CTaBbambe y NPOMET
CTOYHE XpaHe WIM XpaHe > KHUBOTHICKOI  IIOPHjeKiIa
HaMHjemheHE JbYJCKO] MOTPOIIBH, MTO YKJbYy4Yyje BjEIITHHE U
KOMIIETeHIIje TOTpeOHEe 3a pa3yMujeBame U 00jallbaBame
no0pe mpakce y Be3H ca TUM;

(¢) 3Hame, BjemITHHE W KOMIIETEHIMje IOTpeOHE 3a
OJITOBOPHY M Pa3yMHy YHOTpeOy BETEpHHAPCKUX JHEKOBHTHX
MPOM3BOJAa KaKO OU Ce JHMjeUyHsIe XKUBOTHEC M 00e301je/maa
0e301jeTHOCT JIaHIa UCXPAHE U 3aITHTE )KUBOTHE CPEIMHE.

Uman 2.
CredeHa npaBa crienii(prYHa 3a BETepHHAPE

3a motpebe OBOr cmopa3dyma, OOKa3d O (OpPMaTHUM
KBaqu(uKanMjaMma BeTEpUHApa Cy AaKTHBHOCTH KoOje ce
00aBsbajy Ha NpoQecHOHATHOj OCHOBH M KOje c€ HaBoJaC Yy
yiany 3. Anekca II.

Crpane  MOry  TIpEIBHIjETH, y  pEIeBaHTHOM
3aKOHOJIABCTBY, JjeIMMHYHE U3Y3€TKE OJ IHjesioBa IporpaMa
CTy/Mja KOjH BOJE JIO J0Ka3a 0 (OpMaJIHUM KBanu(uUKaiujama
Yy BETEpHUHAPCKO] MEAWINHHU, a KOJU Cy HABEICHU Yy WIaHy 3.
Amnexca 11, xoju ce mpuMjemyjy MOjeIMHAYHO Y3 YCIIOB 1A je Taj
o o0yke Beh mpommao TOKOM Apyre CHEeNHjaIMCTHYKe 00yKe
HaBeJlleHe y wiaHy 3. AHekca I, 3a kojy je mpodecuonanan Beh
cTekao cTpyuHy kBanudukanujy y Crpanu. CtpaHe ce Opuny
a oIOOpEeHM H3y3eTak He Ipenasd IOJOBHHY MHWHHMAIHOT
Tpajara HaBeIeHe O0YKe.

Caaxa Crpana he o6aBujecTuTH 3ajeAHHYKY PagHy IPYILy
u npyre CTpaHe O CBOM peNeBaHTHOM 3aKOHOIABCTBY 3a OMIIO
KaKBe J[jelTMMUYHE U3y3eTKe TOT THIIA.

CrpaHe yCcIOBJbaBajy M3/IaBamkbe T0Ka3a O BETEPHHAPCKOM
MEIUIIMHCKOM 00pa30Bamy MOCje0BamEM JJOKa3a O OCHOBHOM
MEJUILHCKOM 00pa3oBamy HaBeAeHOM y wiaHy 3. Anekca II.

UYnan 3.
[Iporpam cryauja 3a BeTepuHape

IIporpaM cTynuja KOju BOAM IO J0Ka3a O (OPMaTHUM
KBaNMQUKanpjaMa y BETEPHHAPCKO] MEAULMHH YKJbYydyje
OapeM HaBeJCHE MpeaMeTe.

HacraBa U3 jeHOT WJIM BHIIE OBHMX INPEAMETa MOXE Ce
npeaBaTH Kao AUO, WK Y BE3H ca, APYIUM KypceBHMa.

A. OcHOBHU TIpeIMETH

- ®usuka

- Xemuja

- Buonoruja xxuBoTnmba

- Buonoruja 6umaka

- buomaremaruka

B. [ToceOHM mpeameTn

a. OCHOBHe HayKe:

- AHnatommja
eMOpHoIorHjy)

- ®usnonoruja

1. Buoxemuja

- 'eneruka

- Gapmakonoruja

(mrTo XHCTOJIOTH]Y

yKIby4yje

- ®apmanmja

- Tokcukonoruja

- MuxpoObuosoruja

- UmyHonoruja

- Enunemuonoruja

- [Ipodecnonanna eruka
0. Knmamuke Hayke:

- Axy1epcTBo

- ITaronoruja (IWTO YKIBYUyje U MATOJOIIKY aHATOMH]Y)

- [MapaszuTonoruja

- Knmanuka menuimmua u xupypruja (IITO YKIbYUyje
aHecTe3ujy)

- Kimanuka npemaBama 0  pasHEM  goMahum

JKMBOTHHAMA, )KUBUHHU U APYTHM JXKMBOTHECKMM BpCTaMa

- [IpeBeHTHBHA MeULIMHA

- Pagmonoruja

- PasmHOXaBame 1 penpoayKTHBHU nopemehajn

- BerepuHapcka jaBHa MeIUIIMHA ¥ jJaBHO 37]PaBCTBO

- BerepnuHapcky 3aKOHH U CyACKa METUIHA

- Tepaneytuka

- [Iponeneyruka

1. AHIMaJTHA TIPOU3BOIHa

- AHMMAaITHA IPOU3BOIHA

- Mcxpana xHBOTHRBA

- ArpoHomuja

- Exonomuja cena

- CToyapcTBo

- Berepunapcka xurujena

- Etonoruja u 3amtuTa >KMBOTHIbA

1. Xurujena xpaHe

- MHCnieknyja ¥ KOHTPOJIA KUBOTHCKMX HAMUPHHMIIA HIIH
HaMUPHHUIIA )KUBOTHEHCKOT ITOPHjeKIIa

- XWUrujeHa v TeXHOJIOTHja XpaHe

- IlpaktiuaH pax (WITO yKJbydyje MPaKkTHYHU pajg Ha
MjecTuMa TIje ce 00aBiba KIame U mpepajia XpaHe)

[Ipaktuana oOyka Moxke OMTH y OOJIMKY mepHoaa oOyKe,
y3 YCJIOB J1a je TakBa 00yKa y ITyHOM PagHOM BpEMEHY W MO
JMPEKTHOM KOHTPOJIOM HAJUISKHOT OpraHa, M He Mpea3y LIeCT
Mjecel y OKBHpPY YKYIHOT Iiepuoaa oOyKe OJ MeT ToAWHa
cTyauja.

Juctpubyumnja TeopeTcke W NpakTuuHe oOyke Mely
pa3IMYMTHM TIpynaMa IpeaMera Mopa OWTH ypaBHOTEKEHA U
KOOpAMHMCAaHA Ha Ha4YnH Koju he omoryhutu BerepuHapumMa a
CTeKHY CBa TOTpeOHa 3Hama W HUCKYCTBO Kako OW obaBibaim
CBE CBOj€ AY)KHOCTH.

Unan 4.
Jlokasu o popMaHIM KBaTn(bHUKaIjaMa BETepHHApa
Crpanal/loka3 Opran xoju Ceprudukar koju  |Pedepentau
bopmanHnx Inonjesbyje Ionasm y3 noxa3s Inatym
kpasndukammja  JkBanudukanmje  |kpanuduxanmja
AHEKC III
BABHIIE

Cse onpende m3 Anekca III mpeysere cy u3 Jupexrtuse
EVY 2005/36/E3 o npu3HaBamy CTpyIHUX KBaTH(UKAIHja, KAKO
je wmmujemena upektuBom  2013/SS5/EY  Esporckor
napiamenTa u Casjera o 20. HoBemOpa 2013. roause.
Ynan 1.
O0yka 6abuma
1. OGyxka 6abuma oOyxBara yKyITHO HajMambe:
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(a) cnemuduuny 00yky 6abuIa y ImyHOM paJHOM BpEeMEHY
Koja o0yxBaTa HajMame TPH TOJUHE TEOPHjCKUX U MPAKTUIHUX
cryavja (mytama I) koje o0yxBarajy Oapem mporpamM OmHcaH y
uynany 4. Auekca Il wn

(6) ceun¢uuny 00yky 6abuna y myHOM pagHOM BpeMeHY
y Tpajamy ox 18 mjecenu (myrtama II), koja oOyxBara Gapem
CTYyIUMjCKU TIporpaMm ommcad y wiany 4. Anexca Il xoju Huje
0MO TpenMeT CeKBHBAICHTHE OOyKe MEIWIMHCKHX cecTapa
OJITOBOPHHMX 32 OIIIITY HHETYy.

Crpane ce OpuHY 1a HHCTHTYIH]E KOje Tpykajy oOyKy 3a
0abuue Oyxy ONrOBOpPHE 3a KOOPAMHALIM]Y TEOpHje U Mpakce
TOKOM IIHjEJIOT IporpaMa CTyauja.

2. Ilpujem Ha OOyKy Oabuia 3aBUCH OJf jEOHOT OX
cipenehux ycnosa:

(a) nocjenoBame kBanudpuKanyje Wik cepruduKara Koju
omoryhasajy npHCTyl Ha HaBeZeHe CTYIMje U YIUC y KOy 3a
6aburie Be3aHO 3a myTamy [;

(0) mocjenoBame n0Ka3za 0 GopMaTHUM KBaNIU(pUKaIUjama
3a MEIUIMHCKY CECTpPYy OJrOBOpHY 3a OIIITY HeEry Koje cy
HaBeneHe y wiany 4. Anekca Il Be3ano 3a mytamy 11

3. Obyka Oabuma Tpeba nma obe30mjeny a je HaBEeACHU
npogecuoHanal cTekao cjbenehe 3Hame U BjCIITHHE:

(a) meTasHO 3HamE HAayKa Ha KOjUMa C€ 3aCHHBAjy
aKTHBHOCTH 0abuia, moceOHO OabuWINTBa, akKymepcTBa H
THHEKOJIOTH]C;

(6) anexkBaTHO TO3HaBamke €THUKE IpodecHje U
pEJIEeBaHTHOT 3aKOHOJIABCTBA 3a 00aBJbambe npodecuje;

() azmexkBaTHO MO3HABAKE OMIITET 3HAaMka U3 MEIHIHE
(Ouonomkux ¢GyHKOWja, aHaTOMHje M (U3HONOTHjE) |
(apmakonoryje y ob6JacTi aKyniepcTsa 1 HoBopoheHdau, kao
Y TIO3HaBame OJHOCAa m3Mel)y cTama 3apaBiba M (QHU3HUYKOT H
COIIMjAITHOT OKPYXKEHa JbYICKOT Ouha 1 IeroBor MoHaIlamka;

() amexBaTHO KIMHUYKO HCKYCTBO CTEYEHO y 0JJ00pEHHM
ycTaHoBama koje omoryhaBa 0aOuWIM J1a, HE3aBUCHO W TION
CBOjOM oOJroBopHomhy, y Mjepd Koja je HEOomXoxHa U
WCKJbY4yjyhH MaToJOIIKe CUTyalHje, yIpaBjba MPEHATATHOM
BETOM, CIIPOBEle IOpol)aj U HeroBe MOCIHEINIE Y 0100pEHIM
yCcTaHOBaMa, W J1a Haariena mopohaj u polheme, MOCTHATAIHY
BETy U peaHnMaIlijy HoBopolheHueTa JOK Yeka JbeKapa;

(e) anmexBaTHO pasymHjeBame OOyKe 3IpaBCTBEHOT
0c00Jpa M HCKYCTBO Pajia ca TAKBUM OCOOJBEM.

Unan 2.
IMoctymnim 3a npuU3HaBame J0Ka3a 0 GOpPMaTHUM
kBanudukamjama 6adure

1. Jokasu o ¢opManHuMm KBanudpukanudjama Oaouiie
HaBenieHH y uinaHy 4. Amnekca III mommmjexy ayromarckom
MIpHU3HABaBkY aKo 33JJ0BOJbE jellaH O]l cJbeAehnx KpuTeprjyma:

(a) myHO pamHO BpujeMe o0yke 3a 6abulie o1 HajMame TPH
roJMHE Ko0ja ce MOXKe Hu3pa3uTd U exBuBaleHTHUM ECTS
OomoBMMa a Koja ce cactoju ox HajmMame 4 600 wacoma
TEOpEeTCKe M TPAaKTUYHE OOyKe, NMpH YeMy HajMame jeaHa
TpelinHa MUHMMAJIHOT Tpajama Mpe/ICTaBIba KIMHUUKY O0YKY;

(6) myHo pamHO BpHjeMe 0Oyke 3a GaOuIile o HajMame
IIBE TOJIMHE, KOoja ce MOXe u3pasutH u ekBuBaneHTHUM ECTS
0omoBUMa a Koja ce cactoju on Hajmame 3 600 wacoBa, y3
YCIIOB TIOCjeToBama JOKaza 0 (OpMaTHUM KBaTu(UKamjama 3a
MEIUIUHCKY CECTPY O/ArOBOPHY 3a OMNIITY HEr'y HaBEICHHM Y
yiany 4. Anexca I1I;

() myHO pamHO BpHjeMe O0yke kKao 6abuma o HajMame
18 mjecer, koja ce Moke n3pasuTh U ekBuBajieHTHUM ECTS
6omoBuMa a koja ce cacrtoju on HajMame 3 000 wacoma, y3
YCJIOB HOCjeI0Bamka A0Ka3a 0 popMantHuM KBaIu(HUKaIjamMa 3a

MEJUIIHCKY CECTPY OATOBOPHY 3a OMNIITY Ty HAaBEICHUM Y
wrany 4. Amnekca III, m HakoH TOTa jemHe TOXWHE
npodecroHaHe Mpakce 3a KOjy je U3/ara MoTBpaa y CKIaay ca
CTaBOM 2.

2. TlotBpny u3 craBa (1) W3majy HaIJIe)KHU OpraHu y
Crpanama. OHa oTBphyje Ja HOCHUIall, HAKOH CTHIIamka J0Ka3a
o ¢opmarHUM KBaHQUKaIHjamMa 3a 0abuy, 3amoBosbaBajyhe
obaB/jba CBe aKTHBHOCTH 0abmiie TOKOM oxrosapajyher
neprojia y OOJHUIN WM 3IPaBCTBEHO] YCTAaHOBH OJ00PEHO] y
Ty CBpPXY.

Ynan 3.
Obassbambe MpoecHOHATHUX aKTHBHOCTH 0abHIia

1. Onpenbe oBe cekiyje ce MPUMjEHYjy Ha aKTHUBHOCTH
6abura koje nedunuine ceaka Ctpana, He goBoaehu y nuTame
ctaB (2) u obaBpajy ce mona mpodecHOHATHUM 3BambUMa
HaBeJcHUM y wiaHy 4. Anekca III.

2. Ctpane 006e30jehyjy na 0abuile MOTY MPUCTYIIUTH H
00aBJbaTH HajMame cibeiehic aKTHBHOCTH:

(a) mpyxame peneBaHTHHX HH(OpMalHja U caBjera o
IUIAHUPakby TIOPOJHLE;

(6) mocraBmame nujarHoze TpyaHohe wu mpaheme
HOpPMaJHUX TpyaHoha; mpoBoheme mperyiea HEONMXOMHHX 3a
npaheme pa3Boja HOpMaTHUX TPyIHONKA;

(1) mpoNUCHBakE WK JIaBakbE CaBjeTa O MperyieiuMa Koji
Cy HEONXOIHHM 3a HajpaHHjy MOTyhy IHjarHo3y pH3HYHE
TpyznHOhe;

(1) mpyxame Imporpama IpUIpeMe 3a POAUTEIBCTBO U
MOTHYHY MpUIIpEeMy 3a Topohaj ImTo YKJbydyje caBjeTe o
XHUTHjCHU U UCXPaHH;

(e) O6pura o majuu u momoh Tokom mopohaja u mpaheme
crama (deryca y yrpobu myreM oAroBapajyhux KIMHHYIKHX U
TEXHHYKHX CPE/ICTaBa;

() crpoBoheme croHTaHMX TMOpohaja, ykIbydyjyhu, ako
je TmoTpeOHO, eNmM3MOTOMHje M Yy XHUTHHM CIydajeBUMa
KapJIHYHOT Mopolaja;

(r) Mperno3HaBame yno3opasajyhux 3HaKOBa
a0HOPMAJHOCTH KOJA MajKke WIA HOBOpoheHueTa Koju
3aXTHjeBajy ynyhuBame JbeKapy U IpyxKame IMOMOhH kKazia je To
NPHUKIAIHO; Mpey3UMambe HEONXOJHHX XHTHHX Mjepa y
OJICYCTBY JbEKapa, IOCEOHO PY4YHO YKIamame IO0CTEJbUILE,
MO /a paheHo pyYHHUM INPEerjesioM MaTepHIIe;

(x) mperiename M Hera HoBopoljeHueTa; mpeny3uMame
CBUX MHHIIMjaTHBA KOje Cy HEOMXOHE y Cly4ajy moTpede U mo
HOTpeOH CIIPOBOleHhE 0’KUBIbABAHA OJIMAX;

(n) mera u mpaheme HampeTka Majke y TOCTHATATHOM
MEpUOIy W JaBamke CBUX HEONXOTHHX CaBjeTa Majudl O He3d
HOBOpolheHdeTa kako Ou joj oMoryhmio a ocurypa ontumaiaH
HarpeIaK HoBOpoheHuera.

(j) mpoBolerme TpeTMaHa Koje je JbeKap IpoIHcao;

() cacTaBJbambe HEOIIXOJHUX ITMCAHUX U3BjeLITaja.

3. CtpaHe MOTy, y pEJICBAaHTHHM 3aKOHUMA, TIPEIBU/IjETH
JIjemuMAYHa ocobohema O AMjenoBa mporpama oOyke 3a
Oabume xoju cy HaBenenu y wiany 4. Jonarka III, koja he ce
MpUMjeUBaTH Ha CIydaj MO CIydaj y3 YCIIOB Jia je Taj U0
o0yke Beh mpomIao0 TOKOM Jpyre CIHEelHjaluCTHIKe OOyKe
HaBeneHe y wiany 4. Jlonartka 111, 3a xoju je mpodecronanan
Beh crekao npodecnonanny ksanudukauujy y Crpanu. Ctpane
ce OpuHY Ja 0aHjesbeHo ocnobohemhe He mpenasd IMOJIOBHHY
MHUHHMAJHOT Tpajama HaBeAeHe 00yKe.

Cpaka Crpana o0aBjeriTaBa 3ajelHUUKy pajHy Ipyny H
npyre CTpaHe 0 CBOjUM 3aKOHHMMa KOjU C€ OJHOCE Ha TakKBa
IjemuMra9Ha ociobolema.
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Crpane YCIIOBJbABAjy n3JaBame J0Ka3a 0
CIEIHjTICTHYKO] MEINIIMHCKO] O0YIM IOCjeloBameM JI0Ka3a
0 OCHOBHOj MEIMIIMHCKO] 00yl HaBeIeHO] y wiany 5. JlonaTtka
1R

Unan 4.
[Iporpam oOyxke 3a 6abuwe (Tumnosu odyke I u II)

Ilporpam oOyke 3a crHLame JoKaza O (HOpMaTHUM
kBanudukanmjama 3 0aOWINTBA Ce CacTOju O JBa cbeaeha
njena:

A. Teopujcka U TeXHHYKa 00yKa

a. OnuITé npeaMerH

- OcHOBe aHaTOMH]e U (PU3MOJIOTH]e

- OcHoBe maToJsoruje

- OcHOBe 0aKTepHOJIOTH]j€e, BUPOJIOTHj€ U APa3UTOIOTHje

- OcHoBe 6nodusuKe, OGHOXeMHje U PAAUOIIOTH]e

- [lenujaTpuja ¢ moceOHUM OCBPTOM Ha HOBOpOheHUax

- XurujeHa, 31paBCTBEHO BaCIIHTake, MPCBCHTHBHA
MEUIIMHA, PaHa TUjarHo3a 00JaecTH

- [IpexpaHa u aujeTeTnka, ¢ HIOCEOHUM OCBPTOM Ha XKEHe,
HOBOpoheHUa u Mamy Jjery

- OCHOBE COIIMOJIOTH]€ U COLUO-MEUIINHCKA MTHTamka

- OcHoBe (apmakomnoruje

- [Icuxonoruja

- Hauena u MeToe nogyyaBama

- 3ApaBCTBEHO M COLMjAJIHO 3aKOHOABCTBO M 3[]paBCTBE-
Ha OpraHu3anyuja

- IlpodecronanHa ertuka U nMpoeCHOHAIHO 3aKOHO/AB-
CTBO

- CekcyaniHO 00pa30Bambe U ITaHUPAhEC TOPOIAHLIE

- [IpaBHa 3amTHTa MajKe U JjeTera

0. [Ipeametn cienuduynu 3a gjenatHoct 6adumna

- AHaromuja u HU3HOIOTHja

- EMOpuoioruja u pa3Boj ¢peryca

- Tpynnoha, nmopohaj u 6abune

- I'mHekonoIIKa K aKynIepcka maToJjoruja

- Ilpunpema 3a mopohaj M poaUTEILCTBO, YKIBYUyjyhu
MICUXOJIOIIKE acHeKTe

- Ilpumpema 3a mopohaj (mTO yKIBYydyje NO3HABamE M
Kopumheme TEXHUIKE ONpeMe y aKyIIepCTBY)

- Ananresuja, aHeCcTe3Hja M peaHUMaIja

- du3nooryja u MaToJoruja Hopopohenyera

- Ibera u Haf30p HOBOpOheHuUeTa

- [lcuxomnowky u couyjantu pakTopH

b. [IpakTryHa 1 KIMHUYKA 00yKa

Oga o0yka ce cpOoBOAM O OJroBapajyhum Hag30pom:

- CasjeToBame TpyIHHUIIA, Koje oOyxBara Hajmame 100
MpeHaTaIHUX Mperiesa.

- Hamsop u mera HajMame 40 TpyaHUIA.

- ObGaBspame HajMame 40 mopobaja mTO BPIIN CTYJCHT;
YKOJIMKO ce OBaj Opoj He Moke mocTuhu 300r HemocraTka
TPYIHHUIIA Y TTOPOhajy, MOKe ce CMamUTH HA MUHUMYM of 30,
y3 YCIIOB J1a CTYJIHT acucTupa npu poaatHux 20 nopohaja.

- AxtEBHO ydvemrhe TpW KapimgyHOM mHOpohajy. Axo To
HHUje Moryhe 300T HemocTaTKa TaKBUX mopobaja, mpakca Moxe
OHNTH Y CHMYJIHPAHO] CUTYaIlHjH.

- H3Boheme enm3moTomMHje W YBOhEHE Yy IIMBEHE.
VBohewe oOyxBaTa TEOPETCKY OOYKYy M KIMHHYKY IPAKCY.
[Ipakca 1IMBeHa YKJby4dyje LIIMBEHE PAaHE HAKOH EMU3HOTOMHU]jE
U jeIHOCTaBHY INepuHeanHy janepanujy. OBo Moxe OUTH y
CHMYJIMPAHO] CUTYALIUjH aKo je ariCOJIyTHO HEONXOJHO.

- Hanzop u mera 40 sxeHa ca pU3UKOM Y TPyAHONH, TOKOM
nopohaja WM HOCTHATATHOT epUO/a.

- Hamsop u mera (yxpyuyjyhn mpernen) najmame 100
JKeHa y TIOCTHATaJIHOM IIEPUOAY U 3/{paBHX HOBOPOleHUa .

- Tlocmatpaibe U hera HOBOpPOlheHUaaAn Koja 3aXTHjeBajy
noceOHy mery, ykbydyjyhu one poleHe mpuje BpemeHa,
MoC/IMje TEPMUHA, ca HUICKOM TeXHHOM HIIH OOJIeCHE.

- Ibera eHa ca NATOJOLIKMM CTamUMa y oOiacTuma
THHEKOJIOTHjE U aKylIepCTBa.

- VBoheme y mery y obiacTuMa MEAUIMHE U XUPYpPTHje.
YBoheme o0yxBaTa TeOpEeTCKY 00yKy U KIMHHUKY IIPAKCY.

Teopercka 1 TexHnuka obyka ([no A mporpama obyke)
Tpeba na Oydy ypaBHOTEXEHH M yckiaeHH ca KIMHHYKOM
o0ykom ([luo b ucror mporpama) Ha HauuH Ja C€ 3HAWKE U
HCKYCTBO HaBEeICHO y OBOM AHekcy Moxe crehu Ha
onrosapajyhu Ha4uH.

Knuanuka HacraBa ce OnIBHja y BHIY Haa3upaHe
NpaKTH9He O00yKe y OONHHYKHM OJjeJberhUMa WIN JIPYTUM
3/[PaBCTBEHUM CiTyk0aMa Koje 0700pe HamIeHU OpraHu WIN
thjena. Kao nuo oBe oOyke, cTymeHTH 0abuie ydecTByjy y
aKTHBHOCTHMAa  OAroBapajyhMx oJjejbema  YKOIHKO  Te
AKTHBHOCTH JIOTIPHHOCE BIX0BOj 00ynu. One he 6utn obyuene
0 OITOBOPHOCTUMA KOj€ MOApa3yMHjeBajy akKTUBHOCTH OaduIa.

Unan 5.
Jlokasu o hopmanHuM kBatnduKamjama 6aduma

Crpankal/{oka3 popmannux |Opran koju [Tpodecronanno [Pedepenual
KBaMUKaLHja onjebyje BBame
kBasndukarmje

AHEKC 1V
DAPMAILIEYTH

Cse ompenbe u3 Anekca IV mpeysere cy u3 Jupextuse
EVY 2005/36/E3 o npu3HaBamy CTpyYHUX KBaTH(UKAILMja, KAKO
je mwmujemena  [upektuBom  2013/55/EY  Epomckor
napiamenTa u Casjera ox 20. HoBemOpa 2013. rogune.

Unan 1.
Obyka 3a (hapmaneyra

1. Ymuc Ha o00yky 3a dapmaneyre 3aBucuhe of
nocjeZioBaa  KBaTU(HKalMje WM  cepTUduKata  KOjU
oMoryhaBa TpHCTYnm Ha HaBeleHE CTyAWje, YHHBEp3UTETE,
BHCOKOIIIKOJICKE YCTAaHOBE Ha HHBOY KOjU j€ TNpPH3HAT Kao
eKBHBAJICHTAaH WM HMHCTUTYLHje KOje Cy TII0J HaJ30pOM
YHHUBEp3HUTETA.

2. Jlokaz o ¢opmamHnM kBanudukanmjama Qapmareyra
notBphyje 00yKy y Tpajamy 01 HajMame IeT TOIMHA, Koja ce
JIOJATHO MOKe m3pasuTh y eksuBaneHTHUM ECTS GomoBnMa, a
Koja 00yxBaTa HajMame:

(a) ueTmpm TOAMHE pENOBHE TEOPHjCKE M IpPAaKTHYHE
o0yke Ha YHHMBEP3HMTETY WJIH BHCOKOIIKOJICKOj YCTaHOBH Ha
HUBOY KOjU je TpH3HAaT Kao CKBUBAJCHTaH, WIM Ha
WHCTHTYLMjU O HaJI30pOM YHHBEP3UTETA;

(0) TokOM WIM Ha Kpajy TEOPHjCKEe M MpaKTHIHE OOYyKe,
HIECTOMjECEUHY MPaKCy Yy aloTelH Koja je OTBOPEHa 3a jaBHOCT
nii y OOJHHIM TOJ HAA30poM (hapMaleyTCKOT OfjeJberha Te
GouHHMIIE.

OO0pa30BHM LMKIYC HaBEJEH Yy OBOM CTaBy Tpeba na
YKJbYUYH HajMame porpamM omnucan y wiany 3. Axekca [V.

3. OGyka 3a ¢dapmareyre ce OpuHE 1a je JIHIE CTEKIO
cibencha 3Haba U BjeLITHHE:

(a) amexBaTHO 3HaWE O JIMjEKOBHMA M CYIICTaHIAMa KoOje
ce KOPHUCTE Y POU3BO/IEH JIHjEKOBa;

(0) amexBaTHO 3Hame O (hapMAICYTCKO] TEXHOJOTHjH H
(DUBMYKAM, XEMHUjCKUM, OWOJOUNIKMM W MHKPOOHOIONIKIM
TECTUPpaABkbUMa MEAUIUHCKUX IPOU3BO/JIA,
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(W) anmexBaTHO 3Hame O MeTabonmu3sMy U edekTHMa
MEJUIHCKUX IPOU3BOJA U IjEIOBamby TOKCHYHUX CYIICTaHIH,
Ka0 U 0 yHOTpeO! MEANIUHCKHUX TIPOU3BOA;

(1) anmexkBaTHO 3HamE Kako OW ce MOIJIM IPOLMjEHUTH
Hay4YHUd TOJAalM y BE3HW ca JIMjeKOBHMMa Kako Ou ce Morie
MPYKUTH oArosapajyhe unpopmaliyje Ha OCHOBY TOT 3HamWa;

(e) amexBaTHO 3HamE O 3aKOHCKUM M APYTHM 3axTjeBHMa
BE3aHUM 32 0aBJbere (hapMariijom.

Unan 2.
ObaBibame MpohecHOHATHUX aKTHBHOCTH (hapMarieyra

1. 3a moTpebe OBOT criopa3syma, aKTHBHOCTH (hapmMarieyra
Cy OHE YHWjH NPHUCTYl U 00aBjbame 3aBHUCE OJf CTPYYHUX
kBaqu(UKaMja U Koje Cy OTBOpPEHE 3a HOCHOLE A0Ka3a o
¢dopManHUM KBanuQUKaljaMa THIIOBa KOjU Cy HAaBEICHU Y
ynany 4. Aaekca [V.

2. Crpane ce OpuHY J1Ja HOCHOLHU JI0Ka3a 0 (hOpMAaTHUM
KBaMrKanujamMa y ¢apManuji Ha YHHBEP3UTETCKOM HHBOY
WIM HAa HHUBOY NPU3HATOM Kao EKBUBAJCHTAH, KOjU
3aJ10B0JbaBajy 3axTjeBe W3 wiaHa 1. Anekca IV, Mory mmaru
MpUCTYN W OaBUTH ce HajMame cibeAehuM aKkTHBHOCTHUMA, Y3
WCIyHhaBake ycJoBa, TOje je TO MPHKIagHO, IOAATHOT
CTPYYHOT HCKYCTBa:

(a) mpumpema ¢apMmaneyTcKor o0JHMKa MEIUIIMHCKUX
MIPOU3BOJIA;

(6) mpon3BOHa U TECTHPAE MEJUIIHCKUX IPOU3BOIA;

(1) TecTUpame METUIIMHCKUX MPOU3BOJA Y 1abOpaTopuju
3a TeCTUpae MEUIIMHCKIX [IPOU3BO/IA;

(n) cxmamumrTeme, OdyBakbe M IUCTpUOyIHja
MEIMIMHCKHUX IIPOM3BOJIA Ha BEJIEIPOIajHOM HUBOY;

(e) cHabamjeBame, MPHUIIPEMA, TECTUPALE, CKIAIUIITEHE,
IucTpuOyMja W u3gaBame 0e30jeqHHX ©  eUKACHUX
MEIUIMHCKUX TPOW3BOJA  OXAroBapajyher kBamurera y
arloTekamMa OTBOPEHHM 3a jaBHOCT;

(¢) mpumpema, TecTHpame, CKIAIUINTEHE W H3/aBambe
0e30jeqHMX W eQHUKAaCHUX  MEIMIMHCKMX  IIPOM3BOAA
onropapajyher kBanuTera y 60IHHIIAMa;

(r) nmaBame WHQpOpMaIMja W caBjeTa O METUIIMHCKIAM

(n) mepcoHanM30BaHa MOJPIIKA 32 MAIMjeHTe KOju CaMu
HpUMjEEY]jy CBOjE JIEKOBE;

(j) mompMHOC JOKaTHUM WIM ApP>KaBHHUM KaMIlamkama
JaBHOT 31IpaBJba.

3. Ako Heka CTpaHa ycJloBJbaBa MPHUCTYI WA 00aBJbabe
jeIHe O AaKTUBHOCTH (QapmaneyTa MOAATHUM CTPYYHHM
HCKYCTBOM, TIIOpel IIoCjeZioBama Jokaza o0 (OpPMaTHUM
KBaIM(HKanujaMa Koje Cy HaBeleH! y Wwiany 3. Auekca IV, ta
Crpana y TOM TmOIJieNy NpHU3Haje Kao JOBOJbAH JOKa3
cepTuduKaT Koju U3Majy HamiuexHu oprann  CrpaHe
JOJjeNnona, y KOjeM ce HaBOAM JAa je AOTHYHO JHLe OMio
AQHTQ)KOBAHO y THM akTHBHOcTHMa y CTpaHH dOJjenuoiy
TOKOM CIIMYHOT NEPHOJA.

Ynan 3.
Kypc obyxe 3a dhapmareyre

- brusbHa 1 KMBOTHIGCKA OHOJIOTHja

- ®duzuka

- Omra 1 HeOpraHcKa XeMuja

- Oprancka xemuja

- AHaNUTHYKA XeMHja

- dapmaneyTcka xeMmuja IITO YK/by4dyje W aHAIH3y
MEAUIUHCKHX POU3BOAA

- OniuTa 1 npuMHjembeHa OnoxemMuja (MeIUIIMHCKA)

- Anaromuja " ¢dusnonoruja; MEIUIIMHCKA
TEpPMHHOJIOTHja

- Mukpo6uonoruja

- ®apmakosiordja U GpapmakoTeparnuja

- ®apmaneyTcka TeXHOJIOTHja

- Tokcukonoruja

- ®apmakorHosuja

- 3aKOHO/IABCTBO U, TIj€ je MPHKIaTHO, IpodecHoHaTHA
eTHKa.

PaBHOTeXa M3Mel)y TeopeTcke U mpakTHIHE 00yKe Tpeoda,
y TOIJIeAy CBaKor MpexMeTa, 1a Jajeé JOBOJbHY Ba)KHOCT
TEOPHUjH KaKo O ce 01yBao yHHBEP3UTETCKH KapakTep oOyKe.

Unan 4.
Jlokasu o popmanHuM KBaJHHKajama GpapmaneyTta

IPOM3BOJMMA KA0 TAKBUM, YKIbY4yjyhu muxoBY onrosapajyhy  [Crpanajfoxas Opran kojn [Cepruduxar xojn Pedepen]
ymotpedy; (hopmannux onjemyje pronasu y3 nokas o
(X) IpHujaB/bUBamKE HEXEJLEHUX peakiuja (apMaLeyTCKUx ksammuannja jsandurawe [ksammpuraujava
NPOU3BOIA HAJIEKHUM OPTaHuMa;
Unan 3.

OBa Omryka Ouwhe o6jaBbeHa y "CmyxOeHom riacHHKY buX - Mehynapomam yroopu" Ha cprickoM, OOCaHCKOM H

XpBaTCKOM j€3UKY U CTyIla Ha CHAry JJaHOM 00jaBJbHBamba.
bpoj 01-50-1-2700-2/24
12. oktoOpa 2024. roaune
CapajeBo

[pencjenasajyhu
[p Aenuc behuposuh, c. p.

Na osnovu ¢lana V 3. d) Ustava Bosne i Hercegovine i saglasnosti Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine (Odluka
PSBIiH broj 01,02-21-1-1355/24 od 10. oktobra 2024. godine), Predsjednistvo Bosne i Hercegovine je, na 99. vanrednoj sjednici,

odrzanoj 12. oktobra 2024. godine, donijelo

ODLUKU
O RATIFIKACIJI SPORAZUMA O PRIZNAVANJU STRUCNIH KVALIFIKACIJA MEDICINSKIH SESTARA,
VETERINARA, FARMACEUTA | BABICA U KONTEKSTU CENTRALNOEVROPSKOG SPORAZUMA O
SLOBODNOJ TRGOVINI

Clan 1.
Ratifikuje se Sporazum o priznavanju strucnih kvalifikacija medicinskih sestara, veterinara, farmaceuta i babica u kontekstu
Centralnoevropskog sporazuma o slobodnoj trgovini, koji je potpisan 16. oktobra 2023. godine u Tirani, na engleskom jeziku.
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Clan 2.

Tekst Sporazuma u prijevodu glasi:

SPORAZUM
O PRIZNAVANJU STRUCNIH KVALIFIKACIJA
MEDICINSKIH SESTARA, VETERINARA,
FARMACEUTA | BABICA U KONTEKSTU
CENTRALNOEVROPSKOG SPORAZUMA O
SLOBODNOJ TRGOVINI

Predstavnici Albanije, Bosne i Hercegovine, Kosoval,
Crne Gore, Sjeverne Makedonije i Srbije (u daljem tekstu
"Strane")"

U kontekstu ekonomske integracije, u skladu sa
Centralnoevropskim  sporazumom 0 slobodnoj trgovini
("CEFTA 2006"), u skladu sa ¢lanom V Opéeg sporazuma o
trgovini uslugama i u svrhu daljeg liberalizovanja trgovine
uslugama unutar CEFTA-e.

Uzimajucéi u obzir ciljeve i prioritete utvrdene Akcionim
planom za zajednicko regionalno trziste za period 2021-2024
("CRM") koji ima za cilj uklanjanje prepreka za priznavanje
struénih  kvalifikacija, usvajanjem 1 primjenom "Okvira
Evropske unije (EU) za automatsko priznavanje stru¢nih
kvalifikacija za 7 profesija i sistema EU za automatsko
priznavanje" zasnovanih na koordinaciji minimalnih uslova
obuke;

Primjecujuéi da nijedna odredba ovog sporazuma ne moze
da se tumaci kao izuzeée strana od njihovih odgovarajuéih
prava i obaveza u skladu sa postoje¢im ugovorima;

S ciljem da se podstakne mobilnost profesionalaca, bolje
uskladivanje vjeStina sa potrebama trziSta rada i povecana
produktivnost;

Uz naglaSavanje ciljeva promocije harmonizacije propisa i
priblizavanje zakona i propisa strana zakonodavstvu Evropske
unije (EU); a posebno uz teZzenje da se omoguéi slobodno
kretanje profesionalaca prenoSenjem Direktive 2005/36/EZ
Evropskog parlamenta i Vije¢a od 7.9.2005. godine o
priznavanju struénih kvalifikacija, sa izmjenama i dopunama
Direktive 2013/55/EU Evropskog parlamenta i Vijeéa od
20.11.2013. godine u regionalni okvir.

Uz namjeru da uspostave automatsko priznavanje stru¢nih
kvalifikacija na osnovu minimalnih zahtjeva za obuku i da to
primijene na sve Cetiri profesije navedene u ovom sporazumu i
gorenavedenoj Direktivi, te da se odrede profesije koje
ispunjavaju primjenu minimalnih zahtjeva za obuku unutar
Aneksa u roku ne duzem od dvije godine (pored ostale tri
profesije navedene u Sporazumu o priznavanju stru¢nih
kvalifikacija doktora medicine, doktora stomatologije i
arhitekata u kontekstu Centralnoevropskog sporazuma o
slobodnoj trgovini zakljucenog 3.11.2022. godine)

su se dogovorili kako slijedi:

POGLAVLIJE I. OPCE ODREDBE
Clan 1.
Svrha

1. Ovaj sporazum donosi pravila o automatskom
priznavanju dokaza o formalnim kvalifikacijama na osnhovu
minimalnih uslova obuke unutar Strana za pristup i obavljanje
regulirane profesije, kao i uskladene minimalne uslove obuke
kod jedne ili viSe drugih Strana, koji omoguc¢avaju nosiocima
tih kvalifikacija (u daljem tekstu: profesionalci) da obavljaju

! Ova oznaka ne dovodi u pitanje status i u skladu je s Rezolucijom Vijeéa
sigurnosti UN-a 1244/1999 i Misljenjem Medunarodnog suda pravde o deklaraciji
0 nezavisnosti Kosova.

istu profesiju u Strani (u daljem tekstu: Strana primalac) koja se
razlikuje od Strane u kojoj su stekli svoje profesionalne
kvalifikacije (u daljem tekstu: Strana dodjelilac).

Clan 2.
Opseg

1. Ovaj sporazum se primjenjuje na fizicka lica, kako je
definisano u Aneksu | Dodatnog protokola 6, kao profesionalce
Strane izdavaoca koji zele da obavljaju regulisanu profesiju u
Strani primaocu uz uvjet uskladenih minimalnih uvjeta obuke,
bilo kao samozaposleni ili zaposleni. Svaka Strana ce
omoguciti profesionalcu Strane dodjelioca, koji posjeduje
dokaz o profesionalnim i formalnim kvalifikacijama u smislu
¢lana 3(1)(b), a koje nisu steene u Strani primaocu, da obavlja
regulisanu profesiju u smislu ¢lana 3(1)(a) unutar te Strane u
skladu sa njenim pravilima i relevantnim zakonodavstvom. Ovo
priznanje ¢e posStovati minimalne uvjete obuke utvrdene ovim
sporazumom. Ako dokaz o formalnim kvalifikacijama nije u
skladu sa minimalnim uvjetima obuke, kako je utvrdeno ovim
sporazumom, priznavanje stru¢ne kvalifikacije bi¢e podlozno
Opcéem sistemu priznavanja.

2. Ovaj sporazum se primjenjuje na sljedee
profesionalce: medicinske sestre, veterinare, babice i
farmaceute, kako je pojedinacéno definisano i navedeno u
Aneksu I, Aneksu I, Aneksu I11 i Aneksu IV.

3. Svaka Strana ¢e dostaviti Zajednic¢koj radnoj grupi za
priznavanje kvalifikacija zakone, propise i administrativne
odredbe koje donosi u vezi sa izdavanjem dokaza o formalnim
kvalifikacijama za profesije obuhvacene ovim sporazumom.

4. Za potrebe sprovodenja i primjene ovog sporazuma,
visokoskolske ustanove treba da imaju akreditovane studijske
programe 1i/ili licencirane studijske programe uskladene sa
minimalnim uslovima obuke utvrdenim u Aneksima ovog
Sporazuma.

Clan 3.
Definicije

1. U svrhe ovog sporazuma, primjenjuju se sljedece
definicije:

a) "regulisana profesija": profesionalna aktivnost ili grupa
profesionalnih aktivnosti, pristup kojima, obavljanje kojih ili
jedan od nadina obavljanja je, direktno ili indirektno, u skladu
sa zakonskim, regulatornim ili administrativnim odredbama,
uvjetovan posjedovanjem specifi¢nih profesionalnih
kvalifikacija. Posebno, koris¢enje profesionalne titule
ograniCeno zakonskim, regulatornim ili administrativnim
odredbama na nosioce odredenih profesionalnih kvalifikacija
predstavlja nacin obavljanja;

b) ‘"struéne kvalifikacije": kvalifikacije potvrdene
dokazima formalnih kvalifikacija, potvrda o kompetenciji koju
je izdao nadlezni organ u Strani odredenoj u skladu sa
zakonskim, regulatornim ili administrativnim odredbama te
Strane, na osnovu obuke, specifi¢nog ispita i/ili profesionalnog
iskustva;

c) "dokazi formalnih kvalifikacija": diplome, certifikati i
drugi dokazi koje izdaje nadlezni organ Strane imenovane u
skladu sa zakonskim, regulatornim ili administrativnim
odredbama te Strane, kojima se potvrduje uspje$no zavrSena
profesionalna obuka stecena uglavnom u toj Strani;

d) "nadlezni organ": bilo koji organ ili tijelo koje je
ovlastila Strana konkretno da izdaje ili prima diplome o obuci i
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donosi odluke navedene u ovom sporazumu;

e) "regulisano obrazovanje i obuka": svaka obuka koja je
posebno usmjerena na obavljanje odredene profesije i koja
obuhvata kurs ili kurseve dopunjene, gdje je to prikladno,
profesionalnom obukom, probnim radom ili profesionalnom
praksom;

f) struktura i nivo profesionalne obuke, probnog rada ili
profesionalne prakse odreduju se zakonima, propisima ili
administrativnim odredbama nadlezne Strane ili ih nadgleda ili
odobrava organ odreden u tu svrhu;

g) "profesionalno iskustvo": stvarno i zakonito puno radno
vrijeme ili ekvivalentno skraéeno radno vrijeme u obavljanju
odgovarajuce profesije u Strani;

h) "profesionalna praksa": period profesionalnog rada
obavljen pod nadzorom, uz uvjet da predstavlja uvijet za pristup
regulisanoj profesiji i moze se odvijati tokom ili nakon
zavrsSetka obrazovanja koje vodi do kvalifikacije;

1) "fizicko lice" kako je definisano u okviru CEFTA-e;

j) "Evropski sistem prijenosa i akumulacije bodova ili
ECTS bodovi": sistem bodovanja za visoko obrazovanje koji se
koristi u Evropskom prostoru visokog obrazovanja;

k) Zajednicka radna grupa za priznavanje struc¢nih
kvalifikacija (JWGRPQ);

I) "CEFTA": Centralnoevropski sporazum o slobodnoj
trgovini;

m)"RCC": Savjet za regionalnu saradnju.

Clan 4.
Posljedice priznavanja

Priznavanje stru¢nih kvalifikacija koje vrSi Strana
primalac omoguéava fizickim licima da dobiju pristup istoj
profesiji u toj Strani za koju su kvalifikovani u Strani
dodjeliocu i da je obavljaju u Strani primaocu pod podjednako
povoljnim uvjetima kao njena fizicka lica.

POGLAVLJE Il. PRINCIPI PRIZNAVANJA

Clan 5.
Pravila vezana za profesionalnu, statutarnu ili administrativnu
prirodu
Kada se profesionalac preseli, biva podlozan
profesionalnim  pravilima profesionalne,  zakonske ili

administrativne prirode koja su direktno povezana sa stru¢nim
kvalifikacijama, kao $to su definicija profesije, upotreba titula i
ozbiljni profesionalni propusti koji su direktno i posebno
povezani sa zaStitom potroSaca 1 bezbjednoséu, kao 1
disciplinske odredbe koje se primjenjuju u Strani primaocu na
profesionalce koji obavljaju istu profesiju u Strani primaocu.
Clan 6.
Principi automatskog prepoznavanja

1. Svaka Strana priznaje dokaze o formalnim
kvalifikacijama kao Sto su kvalifikacije za medicinsku sestru
odgovornu za opéu njegu, veterinara, babicu i farmaceuta

navedene u Aneksu |, Aneksu Il, Aneksu Il i Aneksu IV,
redom, koje zadovoljavaju minimalne uslove obuke navedene u
Aneksu I, Aneksu Il, Aneksu Il i Aneksu IV, redom, i u svrhe

pristupa i obavljanja profesionalnih aktivnosti, daju takvim
dokazima istu funkciju kao i dokazi o formalnim
kvalifikacijama koje sama izdaje. Takvi dokazi o formalnim
kvalifikacijama moraju izdati nadleZni organi u stranama
dodjeliocima i moraju biti praceni, gdje je to prikladno,
certifikatima redom navedenim u Aneksu I, Aneksu II, Aneksu
I1'i Aneksu IV.

postojecih osnovnih zakonodavnih principa u Stranama u vezi
sa strukturom profesija u pogledu obuke i uvjete pristupa
fizickih lica. Takve izmjene ¢e postovati odgovornost Strana za
organizaciju obrazovnih sistema.

Clan 7.
Zajednicke odredbe o obuci

Strane, u skladu sa postupcima koji su specifi¢ni za svaku
Stranu, obezbjeduju, podsticanjem kontinuiranog
profesionalnog razvoja, da profesionalci C¢ija je strucna
kvalifikacija obuhvacena ovim sporazumom mogu azurirati
svoje znanje, vjestine i kompetencije kako bi odrzali bezbjednu
i efikasnu praksu i bili u toku sa profesionalnim razvojem.

Clan 8.
Stecena prava
Bez naruSavanja ste¢enih prava specificnih za obuhvacene
profesije, u slucajevima kada dokazi o formalnim

kvalifikacijama medicinske sestre odgovorne za opéu njegu,
veterinara, babice i farmaceuta Strana ne zadovoljavaju sve
zahtjeve vezane za obuke koji su predvideni ovim sporazumom,
svaka Strana priznaje kao dovoljan dokaz dokaze o formalnim
kvalifikacijama koje su dodijelile te strane ukoliko takvi dokazi
potvrduju uspjesno zavrSenu obuku koja je zapocela na datume
koje predlaze Zajednicka radna grupa i prate ih certifikat koji
navodi da su nosioci bili efikasno i zakonito angazovani u
navedenim aktivnostima najmanje tri uzastopne godine tokom
pet godina prije dodjele certifikata.

POGLAVLJE Ill. POSTUPAK PRIZNAVANJA
STRUCNIH KVALIFIKACIJA
Clan 9.
Zajednicki postupak za priznavanje strucnih kvalifikacija

1. Strana primalac potvrduje prijem zahtjeva u roku od 30
dana od prijema i obavjeStava podnosioca zahtjeva o
dokumentu koji eventualno nedostaje. Ako podnosilac zahtjeva
ne dostavi dodatak dokumentaciji, nadlezni organ ¢e odbiti
zahtjev kao nepotpun; osim ako podnosilac opravda razloge za
propusteni rok.

2. Postupak pregleda zahtjeva za odobrenje za obavljanje
regulirane profesije mora biti zavrSen §to je prije moguce i
dovesti do adekvatno obrazlozene odluke nadleznog organa u
Strani primaocu u svakom sluc¢aju u roku od tri mjeseca od
datuma podnoSenja potpunog dosijea podnosioca zahtjeva, a u
tim slu¢ajevima, razlozi se objasnjavaju u odluci o priznavanju.

3. Odluka ili ako se ne donese odluka u roku podlozni su
zalbi prema op¢im pravilima svake Strane.

Clan 10.
Pravna zastita

Priznavanje stru¢nih kvalifikacija obuhvata moguénost
podnosioca zahtjeva da pristupi efikasnom mehanizmu pravne
zastite. U slucaju da priznanje nije odobreno, podnosilac
zahtjeva mora imati pristup organu koji je drugacije sastavljen
od onog koji je odbio zahtjev. Taj organ ¢e odluciti o zalbi
nakon $to se podnosiocu zahtjeva pruzi moguénost da bude
sasluSan u razumnom roku.

Clan 11.
Dokumenti i certifikati koji se mogu zahtijevati od podnosioca
zahtjeva u skladu s ovim sporazumom
1. Dokumenti
a) Dokaz da je doti¢na osoba fizi¢ko lice jedne Strane.
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b) Dokaz o formalnim kvalifikacijama koje omoguc¢avaju
pristup regulisanoj profesiji u pitanju, kako je redom navedeno
u Aneksu I, Aneksu 11, Aneksu Il i Aneksu V.

¢) Dokaz o profesionalnoj kvalifikaciji u smislu ¢lana 3
stava (1) tacke b, uz certifikat nadleznog organa koji potvrduje
da je profesionalac efektivno i zakonito bio angaZovan u
predmetnim aktivnostima najmanje tri uzastopne godine tokom
pet godina koje prethode izdavanju certifikata.

d) Kada nadlezni organ Strane primaoca trazi od lica koja
zele da se bave regulisanom profesijom dokaz da su dobrog
karaktera ili ugleda ili da nisu proglasila bankrot, ili obustavlja
ili zabranjuje obavljanje te profesije u slucaju ozbiljnog
profesionalnog prekrSaja ili kriviénog djela, ta Strana primalac
prihvata kao dovoljan dokaz, u pogledu podnosilaca zahtjeva iz
Strana koji zele da se bave tom profesijom, dostavljanje
dokumenata koje su izdali nadlezni organi Strane dodjelioca, a
koji pokazuju da su ti zahtjevi ispunjeni. Ti organi moraju
dostaviti dokumente u roku od dva mjeseca.

e) Kada nadlezni organi Strane dodjelioca ne izdaju
dokumente navedene u prvom podstavu, ti dokumenti se
zamjenjuju izjavom pod zakletvom - ili, u Stranama gdje ne
postoji odredba za izjavu pod zakletvom, svecanom izjavom -
koju daje doti¢no fizicko lice pred nadleznim sudskim ili
administrativnim organom ili, gdje je to prikladno, pred
kvalifikovanim profesionalnim organom Strane dodjelioca;
takav organ izdaje certifikat kojim se potvrduje autenti¢nost
izjave pod zakletvom ili svecane izjave.

f) Kada Strana primalac od svojih profesionalaca koji zele
da se bave regulisanom profesijom trazi dokument koji se
odnosi na fizi¢ko ili mentalno zdravlje podnosioca zahtjeva, ta
Strana prihvata kao dovoljan dokaz dostavljanje dokumenta
koji se zahtijeva u Strani dodjeliocu. Kada Strana dodjelilac ne
izdaje takav dokument, Strana primalac prihvata certifikat koji
izdaje nadlezni organ te Strane. U tom slucaju, nadlezni organi
Strane dodjelioca moraju dostaviti trazeni dokument u roku od
jednog mjeseca.

g) Kada Strana primalac zahtijeva od profesionalaca da se
bave regulisanom profesijom,

- dokaz o finansijskom stanju podnosioca zahtjeva

- dokaz da je podnosilac osiguran protiv finansijskih
rizika koji proizilaze iz profesionalne odgovornosti u skladu sa
zakonima i propisima koji su na snazi u Strani primaoca u vezi
sa uvjetima i obimom pokri¢a, ta strana ¢e prihvatiti kao
dovoljan dokaz potvrdu koju su u tom smislu izdale banke i
osiguravajuca drustava druge Strane.

Gdje to stranka zahtijeva za profesionalce, prilaze se
potvrda koja potvrduje odsustvo privremenih ili konaénih
suspenzija iz obavljanja profesije ili krivicnih osuda.

2. Ostali certifikati

Da bi se olaksala primjena ovog sporazuma, Strane mogu
propisati da, pored dokaza o formalnim kvalifikacijama, fizicko
lice koje ispunjava trazene uvjete obuke mora dostaviti
certifikat od nadleznih vlasti svoje i svake druge Strane
izdavaoca koji potvrduje da su ovi dokazi o formalnim
kvalifikacijama obuhvaéeni zahtjevima navedenim u ovom
sporazumu.

3. Format i jezik

Sve dokumente i certifikate koji su navedeni u ovom
¢lanu prihvata nadlezni organ Strane primaoca strane u formatu
i na jeziku koji su odredeni zakonodavstvom Strane dodjelioca.
Strana primalac zadrzava pravo da od podnosioca zahtjeva

zatrazi prijevod dokumenata i certifikata na jedan od svojih
sluzbenih jezika.

Clan 12.
Koristenje profesionalnih zvanja

1. Ako je u Strani primaocu regulisano koristenje
profesionalnog zvanja vezano za jednu od aktivnosti profesije u
pitanju, podnosioci zahtjeva iz druge Strane, koji su ovlasteni
za obavljanje regulirane profesije, koriste profesionalno zvanje
Strane primaoca koje odgovara toj profesiji u toj Strani i koriste
sve povezane inicijale.

2. Ako profesiju u Strani primaocu reguliSu udruzenja ili
organizacije, podnosioci zahtjeva iz Strana nisu ovlasteni da
koriste profesionalno zvanje koje dodjeljuje ta organizacija ili
udruzenje, ili njegovu skracenu formu, osim ako ne dostave
dokaz da su ¢lanovi tog udruzenja ili organizacije.

3. Ako udruZenje ili organizacija uvjetuje Cclanstvo
odredenim kvalifikacijama, moze to uciniti samo uz uvjet
naveden u ovom sporazumu u odnosu na podnosioce zahtjeva
iz drugih Strana koji posjeduju profesionalne kvalifikacije.

Clan 13.
Koristenje akademskih zvanja

Strana primalac se brine da se pravo na koriStenje
akademskih zvanja koja su im dodjeljena u Strani dodjeliocu i
njihove skracene forme na jeziku Strane dodjelioca, obezbjedi
doti¢nim fizickim licima. Strana primalac moze zahtijevati da
zvanje prati ime i adresa institucije ili ispitnog odbora koji ga je
dodijelio. Ukoliko je akademsko zvanje Strane dodjelioca
sklono izazivanju zabune u Strani primaocu sa zvanjem koje u
drugoj Strani zahtjeva dodatnu obuku koju korisnik nije prosao,
Strana primalac moze zahtijevati od korisnika da koristi
akademsko zvanje Strane dodjelioca u odgovaraju¢em obliku
koji ¢e odrediti Strana primalac.

POGLAVLJE IV. DETALJNA PRAVILA OBAVLJANJA
PROFESIJE

Clan 14.
Znanje jezika

1. Ukoliko se smatra potrebnim, Strana od pruzaoca
usluga koji koristi priznavanje stru¢nih kvalifikacija trazi da
ima dovoljno znanja jezika koliko je potrebno za obavljanje
profesije u Strani primaocu.

2. Strana se brine da se svi kontrolni postupci provedeni
zbog provjere postovanja obaveze iz stava (1) ogranice na
dovoljno znanje jednog sluzbenog jezika te Strane.

3. Svaka provjera znanja jezika mora biti srazmjerna
aktivnosti koja se namjerava obavljati. Stru¢no lice koje je
obuhvaceno tom provjerom ima pravo na zalbu u skladu sa
zakonodavstvom Strane primaoca.

POGLAVLJE V. ADMINISTRATIVNA SARADNJA

Clan 15.
Centralni pristup informacijama

1. Strane se brinu da sljede¢e informacije budu javno
dostupne na engleskom jeziku i putem kontaktnih tacaka za
usluge:

a) lista svih regulisanih profesija u Strani §to ukljucuje
kontakt informacije kontakt osoba za svaku regulisanu profesiju
u skladu sa ¢lanom 18 stav (4);

b) zahtjevi i procedure za sve profesije koje su regulisane
u Stranci, $to ukljucuje sve povezane takse koje placaju fizicka
lica i dokumente koje trebaju podnijeti fizicka lica;
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¢) detalji o tome kako uloziti Zalbu, u skladu sa zakonima,
propisima i administrativnim odredbama, vezano za odluke
Strana koje su se donijele, a u vezi su sa ovim sporazumom.

2. Strane se brinu da informacije navedene u stavu (1)
budu pruzene na jasan i sveobuhvatan nacin, da budu lahko
dostupne na daljinu i putem elektronskih sredstava i da budu
azurirane.

3. Strane se brinu da se na svaki zahtjev za informacijama
upucéen kontaktnim tackama za usluge odgovori §to je prije
moguce.

Clan 16.
Zajednicka radna grupa o priznavanju stru¢nih kvalifikacija

1. Zajednicka radna grupa za priznavanje stru¢nih
kvalifikacija (JWGRPQ) omogucava i nadgleda provodenje i
primjenu ovog sporazuma.

2. Clanovi JWGRPQ-a su, izmedu ostalog, zaduZeni za
pruzanje informacija i pomo¢i koliko je potrebno u vezi sa
priznavanjem  stru¢nih  kvalifikacija predvidenih  ovim
sporazumom, kao S§to su informacije o zakonodavstvu,
propisima i administrativnim odredbama kojima se ureduje
priznavanje stru¢nih kvalifikacija.

3. Okvirni dokumenti za rad JWGRPQ-a se usvajaju
najkasnije godinu dana nakon usvajanja ovog sporazuma.

Clan 17.
Transparentnost

1. Strane obavjestavaju JWGRPQ o spisku svih postojecih
regulisanih profesija, navodeci aktivnosti obuhvacene svakom
profesijom kao i listu regulisanih obuka i obrazovanja i obuka
sa posebnom strukturom najkasnije 18 mjeseci nakon usvajanja
ovog sporazuma. O svim promjenama na tim spiskovima se bez
nepotrebnog odlaganja takoder obavjestava JWGRPQ.
Sekretarijati CEFTA-e i RCC-a uspostavljaju i odrzavaju javno
dostupnu bazu podataka regulisanih profesija §to ukljucuje opéi
opis aktivnosti koje obuhvata svaka profesija.

2. Strane ispituju da li su zahtjevi u skladu s njihovim
pravnim sistemom koji ograni¢avaju pristup profesiji ili
obavljanje iste na nosioce odredene profesionalne kvalifikacije,
$to ukljucuje koriStenje stru¢nih zvanja 1 profesionalnih
aktivnosti koje su dozvoljene pod tim zvanjem, kako je
navedeno u ovom c¢lanu kao "zahtjevi", kompatibilni sa
sljede¢im principima:

a) zahtjevi ne smiju biti ni direktno niti indirektno
diskriminatorni;

b) zahtjevi moraju biti
razlozima opceg interesa;

c) zahtjevi moraju biti pogodni za postizanje cilja koji se
postavlja i ne smiju preci ono §to je potrebno da bi se postigao
taj cilj;

d) Strane obavjestavaju JWGRPQ o svojim nalazima u
vezi sa tim.

opravdani preovladuju¢im

Clan 18.
Principi administrativne saradnje
1. Strane blisko saraduju i pruzaju medusobnu pomoé
kako bi olaksale provodenje i primjenu ovog sporazuma. Brinu
se za povjerljivost informacija koje razmjenjuju.
2. Putem JWGRPQ-a, Strane razmjenjuju informacije
koje smatraju neophodnim za provodenje aktivnosti u skladu s
ovim sporazumom. Prilikom toga, postuju pravila za zastitu
licnih  podataka  koja su  predvidena  relevantnim
zakonodavstvom Strana.

3. Svaka Strana razmjenjuje informacije sa drugim
Stranama preko JWGRPQ-a o procesima kojima ¢e dodeljivati
ili primati dokaze o formalnim kvalifikacijama i druge
dokumente ili informacije, te primati prijave i donositi odluke
navedene u ovom sporazumu.

4. Preko JWGRPQ-a svaka Strana dostavlja drugim
Stranama ime kontakt osobe za svaku regulisanu profesiju a
koja ¢e dati sve relevantne informacije i podrzati saradnju
izmedu Strana u vezi sa tom specificnom regulisanom
profesijom.

POGLAVLJE VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 19.
Transpozicija
Strane donose zakone, propise i administrativne odredbe
koji su potrebni za uskladivanje s ovim sporazumom najkasnije
osamnaest mjeseci od stupanja na shagu ovog sporazuma u
skladu s njegovim ¢lanom 21. Strane o tome informis$u
JWGRPQ.

Clan 20.
Aneksi

1. Svi Aneksi ¢ine dio ovog sporazuma.

2. Informacije koje moraju dostaviti Strane iz Aneksa I,
Aneksa II, Aneksa III i Aneksa IV dostavljaju nadlezni organi i
predaju JWGRPQ najkasnije 18 mjeseci nakon §to ovaj
sporazum stupi na snagu u skladu sa njegovim ¢lanom 21.

3. Strane se brinu da informacije date u Aneksu I, Aneksu
II, Aneksu III i Aneksu IV azurira i izmijeni JWGRPQ u skladu
sa ¢lanom 6 stavom (1) tatkom 2 ovog sporazuma, a prema
potrebi.

Clan 21.
Stupanje na snagu

1. Ovaj sporazum je podlozan ratifikaciji, prihvatanju ili
odobrenju u skladu s relevantnim zahtjevima. Formalna
obavjestenja o ratifikaciji, prihvatanju ili odobrenju deponuju se
kod depozitara.

2. Ovaj sporazum stupa na snagu tridesetog dana nakon
deponovanja tre¢eg formalnog obavjestenja o ratifikaciji,
prihvatanju ili odobrenju za Strane koje su deponovale svoj
instrument ratifikacije, prihvatanja ili odobrenja.

3. Za svaku Stranu koja deponuje svoje formalno
obavjestenje o ratifikaciji, prihvatanju ili odobrenju nakon
datuma deponovanja tre¢eg formalnog obavjestenja o
ratifikaciji, prihvatanju ili odobrenju, ovaj sporazum stupa na
snagu tridesetog dana nakon dana kada ta Strana deponuje
svoje formalno obavjeStenje o ratifikaciji, prihvatanju ili
odobrenju.

4. Sjeverna Makedonija funkcioniSe kao depozitar i
obavjestava sve Strane ovog sporazuma o svakom obavjestenju
primljenom u skladu sa ovim ¢lanom i svakim drugim aktom ili
obavjestenjem koje se odnosi na ovaj sporazum.

Clan 22.
Izmjene i dopune

1. Svaka Strana moze predloziti izmjene sporazuma
slanjem pisanog obavjestenja depozitaru. Depozitar prosljeduje
ovo obavjestenje JWGRPQ-u iz ¢lana 16 ovog sporazuma.

2. Prijedlozi izmjena se usvajaju konsenzusom svih
¢lanova JWGRPQ-a. Ti prijedlozi se prosljeduju organu
CEFTA-e koji je odgovoran za trgovinu uslugama.

3. Kada budu usvojene, izmjene se dostavljaju Stranama
radi ratifikacije ili odobrenja.
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4. lzmjene stupaju na shagu u skladu sa pravilima i
postupkom utvrdenim u ¢lanu 21.

Clan 23.
Trajanje i otkaz sporazuma

1. Ovaj sporazum se zakljucuje na neodredeno vrijeme.

2. Svaka Strana moze, u bilo kom trenutku, raskinuti
sporazum dostavljanjem pisanog obavjeStenja depozitaru, koji
¢e obavijestiti druge Strane o ovom raskidu.

3. Takav raskid stupa na snagu Sest mjeseci nakon datuma
kada je depozitar primio obavjestenje.

Clan 24.

Svi sporovi proizasli iz ovog sporazuma ¢e se rjeSavati
kroz Mehanizam za rjeSavanje sporova CEFTA-e iz 2006.
godine.

Clan 25.
Pristupanje koje vrse strane ¢lanice CEFTA-e

Strane priznaju prava bilo koje strane CEFTA-e da
pristupi ovom sporazumu.

Sporazum je sainjen na engleskom jeziku u jednoj
originalnoj verziji koja ¢e ostati u posjedu depozitara. Svaka
ugovorna strana ¢e primiti jednu ovjerenu kopiju sporazuma.

U ...dana ... 2023.

Tirani 16.10.2023. /Svojeru¢ni potpis/

PRIZNAVANJE NA OSNOVU KOORDINACIJE
MINIMALNIH UVJETA OBRAZOVANJA

ANEKS | )
MEDICINSKE SESTRE ODGOVORNE ZA OPCU
NJEGU

Sve odredbe iz Aneksa | preuzete su iz Direktive EU
2005/36/EZ o priznavanju struénih kvalifikacija, kako je
izmijenjena Direktivom EU 2013/55/EU Evropskog parlamenta
i Vije¢a od 20. novembra 2013. godine.

Clan 1.
Obrazovanje medicinskih sestara odgovornih za opéu njegu

1. Upis na obuku za medicinske sestre odgovorne za opcu
njegu zavisi¢e od posjedovanja kvalifikacije ili certifikata koji
omoguéava pristup na navedene studije, univerzitete,
visokoskolske ustanove na nivou koji je priznat kao
ekvivalentan ili struénim skolama programima stru¢ne obuke za
njegu.

2. Obrazovanje medicinskih sestara odgovornih za opéu
njegu se organizuje na puno radno vrijeme i obuhvata najmanje
program opisan u ¢lanu 3. Aneksa I.

3. Obrazovanje medicinskih sestara odgovornih za opéu
njegu obuhvata ukupno najmanje tri godine studija, $to se moze
izrazavati i ekvivalentnim ECTS bodovima, i sastoji se od
najmanje 4.600 sati teoretske i klinicke obuke, pri ¢emu trajanje
teoretske obuke predstavlja najmanje jednu treéinu, a trajanje
klinicke obuke najmanje polovinu minimalnog trajanja obuke.
Strane mogu odobriti djelimi¢ne izuzetke profesionalcima koji
su prosli dio svoje obuke na kursevima koji su bar na
ekvivalentnom nivou.

Strane se brinu da institucije koje pruzaju obuku za njegu
budu odgovorne za koordinaciju teoretske i klini¢ke obuke
tokom cijelog studijskog programa.

4. Teoretsko obrazovanje je dio obuke medicinskih sestara
putem kojeg polaznici stiCu profesionalno znanje, vjestine i
kompetencije potrebne u skladu sa st. (6) i (7). Obuku ¢e voditi
strani nastavnik za njegu i druga kompetentna lica na
univerzitetima, visokoskolskim ustanovama na nivou koji je

priznat kao ekvivalentan ili u struénim S$kolama ili kroz
programe strucne obuke za njegu.

5. Klinic¢ko obrazovanje je dio obuke medicinskih sestara
u kojem polaznici, kao dio tima i u direktnom kontaktu sa
zdravim ili bolesnim pojedincima i/ili zajednicom, uce da
organizuju, sprovode i procjenjuju potrebnu sveobuhvatnu
zdravstvenu njegu, na osnovu znanja, vjestina i kompetencija
koje su stekli. Polaznik u¢i ne samo kako da radi u timu, ve¢ i
kako da vodi tim i organizuje cjelokupnu zdravstvenu njegu, $to
ukljucuje obrazovanje o zdravlju za pojedince i male grupe,
unutar zdravstvenih ustanova ili u zajednici.

6. Obuka za medicinske sestre odgovorne za opéu njegu
pruza uvjerenje da je profesionalac u pitanju stekao sljedece
znanje 1 vjestine:

(a) sveobuhvatno poznavanje nauénih disciplina na
kojima se zasniva opcée sestrinstvo, ukljucujué¢i dovoljno
razumijevanje strukture, fizioloskih funkcija i ponasSanja
zdravih i bolesnih osoba, kao i odnosa izmedu zdravstvenog
stanja i fizi¢kog i socijalnog okruZenja ljudskog bica;

(b) poznavanje prirode i etike profesije i op¢ih principa
zdravlja i sestrinstva;

(c) adekvatno klinicko iskustvo; takvo iskustvo koje bi
trebalo odabrati zbog njegove vrijednosti koje donosi
obucavanje, treba ste¢i pod nadzorom kvalifikovanog
medicinskog osoblja i na mjestima gdje su broj kvalifikovanog
osoblja i oprema adekvatni za njegu pacijenta;

(d) sposobnost da se ucestvuje u praktiénoj obuci
zdravstvenog osoblja i iskustvo rada sa takvim osobljem;

(e) iskustvo rada zajedno sa ¢lanovima drugih profesija u
zdravstvenom sektoru.

7. Formalne kvalifikacije medicinske sestre odgovorne za
op¢u njegu trebalo bi da pruze dokaze da je profesionalac u
pitanju sposoban da primjeni najmanje sljede¢e kompetencije,
bez obzira na to da li je obuka obavljena na univerzitetima,
visokoskolskim ustanovama na nivou koji je priznat kao
ekvivalentan tome ili u struénim Skolama ili kroz programe
struéne obuke za njegu:

(a) sposobnost samostalne dijagnoze potrebne medicinske
njege uz koriStenje aktuelnih teoretskih i klinickih znanja i
planiranja, organizovanje i sprovodenje medicinske njege pri
lijeCenju pacijenata na osnovu sticanja znanja i vjeStina u
skladu sa tackama (a), (b) i (c) stava (4) kako bi se unaprijedila
profesionalna praksa;

(b) sposobnost efikasnog rada zajedno sa drugim akterima
u zdravstvenom sektoru, §to ukljucuje uc¢escée u prakti¢noj obuci
zdravstvenog osoblja na osnovu ste¢enog znanja i vjestina u
skladu sa tackama (d) i (e) stava 4;

(c) sposobnost osnazivanja pojedinaca, porodica i grupa
ka zdravim Zivotnim stilovima i samopomo¢i na osnovu znanja
i vjestina steCenih u skladu sa tackama (a) i (b) stava (4);

(d) sposobnost samostalnog pokretanja hitnih mjera za
ocuvanje Zivota i provodenje mjera u kriznim i katastrofalnim
situacijama;

(e) sposobnost samostalnog davanja Vijeca, uputstava i
podrske osobama kojima je potrebna njega i njima bliskim
osobama;

(f) sposobnost samostalnog osiguravanja kvaliteta i
procjene medicinske njege;

(g) sposobnost cjelovite komunikacije na profesionalan
nacin i saradnje sa ¢lanovima drugih profesija u zdravstvenom
sektoru;
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(h) sposobnost analize kvaliteta njege kako bi se
unaprijedila sopstvena profesionalna praksa medicinske sestre
odgovorne za opcu njegu.

Clan 2.
Obavljanje profesionalnih aktivnosti medicinskih sestara
odgovornih za op¢u njegu

Za potrebe ovog sporazuma, profesionalne aktivnosti
medicinskih sestara odgovornih za opcu njegu su aktivnosti
koje se obavljaju na profesionalnoj osnovi i koje su navedene u
¢lanu 3. Dodatka I.

Stranke mogu predvidjeti, u relevanthom zakonodavstvu,
djelimi¢ne izuzetke od dijelova programa obuke za medicinske
sestre odgovorne za opéu njegu koji su navedeni u ¢lanu 3.
Aneksa I a koji se primjenjuju pojedinac¢no pod uslovom da je
taj dio obuke ve¢ proSao tokom druge specijalistiCke obuke
navedene u ¢lanu 3. Dodatka I, za koju je profesionalac veé
stekao struénu kvalifikaciju u Strani. Stranke ¢e osigurati da
odobreni izuzetak ne prelazi polovinu minimalnog trajanja
navedene obuke.

Svaka Strana obavjestava Zajednic¢ku radnu grupu i druge
Strane 0 svom zakonodavstvu koje se odnosi na takve
djelimiéne izuzetke.

Strane uvjetuju izdavanje dokaza o specijalistickom
medicinskom obrazovanju posjedovanjem dokaza o osnovnom
medicinskom obrazovanju navedenom u ¢lanu 3. Aneksa 1.

Clan 3.
Program obuke za medicinske sestre odgovorne za opéu njegu
1. Obuka koja vodi do dodjeljivanja formalne
kvalifikacije medicinske sestre odgovorne za opcu njegu sastoji
se od sljedeca dva dijela
A. Teoretska nastava
a. Sestrinstvo:
- Priroda i etika profesije
- Op¢i principi zdravlja i njege
- Nacela sestrinstva u odnosu na:
- opéu i specijalistiCku medicinu
- opéu i specijalisti¢ku hirurgiju
- njegu djece i pedijatriju
- zdravstvenu zastitu trudnica
- mentalno zdravlje i psihijatriju
- brigu o starima i gerijatriju
b. Osnovne nauke:
- Anatomija i fiziologija
- Patologija
- Bakteriologija, virologija i parazitologija
- Biofizika, biohemija i radiologija
- Dijetetika
- Higijena:
- preventivna medicina
- zdravstveno vaspitanje
- Farmakologija
c. Drustvene nauke:
- Sociologija
- Psihologija
- Nacela uprave
- Nacela nastave
- Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo
- Pravni aspekti sestrinstva
B. Klini¢ka obuka
- Sestrinstvo u vezi s:
- op¢om i specijalistickom medicinom
- op¢om i specijalistickom hirurgijom

- njegom djece i pedijatrijom

- zdravstvenu zastitu trudnica

- mentalnim zdravljem i psihijatrijom

- brigom o starima i gerijatrijom

- kuénom njegom

2. Jedan ili vise ovih predmeta mogu se predavati u
kontekstu drugih disciplina ili u vezi s njima.

3. Teoretska nastava mora biti pravilno uskladena i
koordinisana s klinickom nastavom tako da se znanje i vjestine
navedene u ovom Aneksu mogu adekvatno steéi.

Clan 4.

Dokazi o formalnim kvalifikacijama medicinskih sestara
odgovornih za opéu njegu

StranalDokaz formalnih  |Organ koji dodjeljuje |Profesionalno  |Referentni
kvalifikacija kvalifikacije zvanje datum
ANEKS 11
VETERINARI

Sve odredbe iz Aneksa Il preuzete su iz Direktive EU
2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija, kako je
izmijenjena Direktivom 2013/55/EU Evropskog parlamenta i
Vijeca od 20. novembra 2013. godine.

Clan 1.
Obuka veterinara

1. Obuka veterinara obuhvata ukupno najmanje pet godina
redovnih teoretskih i prakticnih studija, $to se moze dodatno
izraziti ekvivalentnim ECTS bodovima, na univerzitetu ili na
ustanovi viSeg obrazovanja koja pruza obuku koja je priznata
na ekvivalentnom nivou, ili pod nadzorom univerziteta, a koja
obuhvata barem studijski program naveden u ¢lanu 3 Aneksa II.

2. Prijem na veterinarsku obuku zavisi od posjedovanja
diplome ili certifikata koji daju ovlastenje nosiocu da upise, u
svrhu navedenih studija, univerzitet ili obrazovnu instituciju
viSeg obrazovanja koje su priznate na ekvivalentnom nivou u
svrhu pohadanja relevantnih studija.

3. Obuka za veterinara treba da pruzi uvjerenje da je
navedeni profesionalac stekao sljedece znanje i vjestine:

(a) adekvatno poznavanje naucnih disciplina na kojima se
zasnivaju aktivnosti veterinara i relevantnog zakonodavstva
Strane u vezi sa tim aktivnostima;

(b) adekvatno poznavanje strukture, funkcija, ponasanja i
fizioloskih potreba zivotinja, kao i vjeStine i kompetencije
potrebne za njihovo gajenje, ishranu, dobrobit, reprodukciju i
higijenu uopce;

(c) klinicke, epidemiolo$ke i analiticke vjestine i
kompetencije potrebne za prevenciju, dijagnozu i lijeCenje
bolesti zivotinja, §to ukljuCuje anesteziju, asepti¢nu hirurgiju i
bezbolnu smrt, kako pojedinatno tako i u grupama, Sto
ukljucuje specificno znanje o bolestima koje mogu biti
prenesene na ljude;

(d) adekvatno =znanje, vjeStine i kompetencije za
preventivnu medicinu §to ukljucuje kompetencije u vezi sa
ispitivanjem i certifikacijom;

(e) adekvatno znanje o higijeni i tehnologiji uklju¢enoj u
proizvodnju, preradu i stavljanje u promet sto¢ne hrane ili hrane
zivotinjskog porijekla namijenjene ljudskoj potrosnji, S$to
ukljucuje vjestine i kompetencije potrebne za razumijevanje i
objasnjavanje dobre prakse u vezi sa tim;

(f) znanje, vjestine i kompetencije potrebne za odgovornu
i razumnu upotrebu veterinarskih ljekovitih proizvoda kako bi
se lijecile Zivotinje i obezbijedila sigurnost lanca ishrane i
zastite zivotne sredine.
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Clan 2.
Stecena prava specificna za veterinare

Za potrebe ovog sporazuma, dokazi o formalnim
kvalifikacijama veterinara su aktivnosti koje se obavljaju na
profesionalnoj osnovi i koje se navode u ¢lanu 3. Aneksa II.

Strane mogu predvidjeti, u relevantnom zakonodavstvu,
djelimi¢ne izuzetke od dijelova programa studija koji vode do
dokaza o formalnim kvalifikacijama u veterinarskoj medicini, a
koji su navedeni u ¢&lanu 3. Aneksa II, koji se primjenjuju
pojedinacno pod uslovom da je taj dio obuke veé prosao tokom
druge specijalisticke obuke navedene u ¢lanu 3. Aneksa II, za
koju je profesionalac ve¢ stekao stru¢nu kvalifikaciju u Strani.
Strane se brinu da odobreni izuzetak ne prelazi polovinu
minimalnog trajanja navedene obuke.

Svaka Strana ¢e obavijestiti Zajednicku radnu grupu i
druge Strane o svom relevantnom zakonodavstvu za bilo kakve
djelimi¢ne izuzetke tog tipa.

Strane uvjetuju izdavanje dokaza o veterinarskom
medicinskom obrazovanju posjedovanjem dokaza o osnovnom
medicinskom obrazovanju navedenom u ¢lanu 3. Aneksa II.

Clan 3.
Program studija za veterinare

Program studija koji vodi do dokaza o formalnim
kvalifikacijama u veterinarskoj medicini ukljucuje barem
navedene predmete.

Nastava iz jednog ili viSe ovih predmeta moze se
predavati kao dio, ili u vezi sa, drugim kursevima.

A. Osnovni predmeti

- Fizika

- Hemija

- Biologija Zivotinja

- Biologija biljaka

- Biomatematika

B. Posebni predmeti

a. Osnovne nauke:

- Anatomija ($to ukljucuje histologiju i embriologiju)

- Fiziologija

1. Biohemija

- Genetika

- Farmakologija

- Farmacija

- Toksikologija

- Mikrobiologija

- Imunologija

- Epidemiologija

- Profesionalna etika

b. Klini¢ke nauke:

- AkusSerstvo

- Patologija (Sto ukljucuje i patolosku anatomiju)

- Parazitologija

- Klini¢ka medicina i hirurgija (Sto ukljucuje anesteziju)

- Klinicka predavanja o raznim domaéim zivotinjama,
zivini i drugim zivotinjskim vrstama

- Preventivna medicina

- Radiologija

- Razmnozavanje i reproduktivni poremecaji

- Veterinarska javna medicina i javno zdravstvo

- Veterinarski zakoni i sudska medicina

- Terapeutika

- Propedeutika

¢. Animalna proizvodnja

- Animalna proizvodnja

- Ishrana Zivotinja

- Agronomija

- Ekonomija sela

- Stocarstvo

- Veterinarska higijena

- Etologija i zastita zivotinja

d. Higijena hrane

- Inspekcija i kontrola Zivotinjskih namirnica ili namirnica
zivotinjskog porijekla

- Higijena i tehnologija hrane

- Praktican rad ($to ukljucuje prakti¢ni rad na mjestima
gdje se obavlja klanje i prerada hrane)

Prakti¢na obuka moze biti u obliku perioda obuke, uz
uvjet da je takva obuka u punom radnom vremenu i pod
direktnom kontrolom nadleznog organa, i ne prelazi Sest
mjeseci u okviru ukupnog perioda obuke od pet godina studija.

Distribucija teoretske i prakticne obuke medu razlicitim
grupama predmeta mora biti uravnoteZena i koordinisana na
nacin koji ¢e omoguditi veterinarima da steknu sva potrebna
znanja 1 iskustvo kako bi obavljali sve svoje duznosti.

Clan 4.
Dokazi o formalnim kvalifikacijama veterinara

StranalDokaz formalnih [Organ koji Certifikat koji dolazi |Referentni
kvalifikacija dodjeljuje uz dokaz kvalifikacija [datum
kvalifikacije
ANEKS 111
BABICE

Sve odredbe iz Aneksa Ill preuzete su iz Direktive EU
2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija, kako je
izmijenjena Direktivom 2013/55/EU Evropskog parlamenta i
Vijeca od 20. novembra 2013. godine.

Clan 1.
Obuka babica

1. Obuka babica obuhvata ukupno najmanje:

(a) specificnu obuku babica u punom radnom vremenu
koja obuhvata najmanje tri godine teorijskih i praktiénih studija
(putanja 1) koje obuhvataju barem program opisan u ¢lanu 4.
Aneksa Il ili

(b) specificnu obuku babica u punom radnom vremenu u
trajanju od 18 mjeseci (putanja Il), koja obuhvata barem
studijski program opisan u ¢lanu 4. Aneksa Il koji nije bio
predmet ekvivalentne obuke medicinskih sestara odgovornih za
op¢u njegu.

Strane se brinu da institucije koje pruzaju obuku za babice
budu odgovorne za koordinaciju teorije i prakse tokom cijelog
programa studija.

2. Prijem na obuku babica zavisi od jednog od sljede¢ih
uslova:

(@) posjedovanje kvalifikacije ili certifikata koji
omogucavaju pristup na navedene studije i upis u Skolu za
babice vezano za putanju I;

(b) posjedovanje dokaza o formalnim kvalifikacijama za
medicinsku sestru odgovornu za op¢u njegu koje su navedene u
¢lanu 4. Aneksa III vezano za putanju 1.

3. Obuka babica treba da obezbijedi da je navedeni
profesionalac stekao sljedece znanje i vjestine:

(a) detaljno znanje nauka na kojima se zasnivaju
aktivnosti babica, posebno babistva, akuserstva i ginekologije;

(b) adekvatno poznavanje etike profesije i relevantnog
zakonodavstva za obavljanje profesije;
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(c) adekvatno poznavanje opéeg znanja iz medicine
(bioloskih funkcija, anatomije i fiziologije) i farmakologije u
oblasti akuSerstva i novorodencadi, kao i poznavanje odnosa
izmedu stanja zdravlja i fizickog i socijalnog okruZenja
ljudskog bica i njegovog ponasanja;

(d) adekvatno klinicko iskustvo steCeno u odobrenim
ustanovama koje omogucava babici da, nezavisno i pod svojom
odgovornoséu, u mjeri koja je neophodna i iskljucujuci
patoloske situacije, upravlja prenatalnom njegom, sprovede
porodaj i njegove posljedice u odobrenim ustanovama, i da
nadgleda porodaj i rodenje, postnatalnu njegu i reanimaciju
novorodenceta dok ¢eka ljekara;

(e) adekvatno razumijevanje obuke zdravstvenog osoblja i
iskustvo rada sa takvim osobljem.

Clan 2.
Postupci za priznavanje dokaza o formalnim kvalifikacijama
babice

1. Dokazi o formalnim kvalifikacijama babice navedeni u
¢lanu 4. Aneksa III podlijezu automatskom priznavanju ako
zadovolje jedan od sljedecih kriterija:

() puno radno vrijeme obuke za babice od najmanje tri
godine koja se moze izraziti i ekvivalentnim ECTS bodovima, a
koja se sastoji od najmanje 4 600 sati teoretske i prakti¢ne
obuke, pri ¢emu najmanje jedna tre¢ina minimalnog trajanja
predstavlja klinicku obuku;

(b) puno radno vrijeme obuke za babice od najmanje dvije
godine, koja se moze izraziti i ekvivalentnim ECTS bodovima a
koja se sastoji od najmanje 3 600 sati, uz uvjet posjedovanja
dokaza o formalnim kvalifikacijama za medicinsku sestru
odgovornu za op¢u njegu navedenim u ¢lanu 4. Aneksa I11;

(c) puno radno vrijeme obuke kao babica od najmanje 18
mjeseci, koja se moze izraziti i ekvivalentnim ECTS bodovima
a koja se sastoji od najmanje 3 000 sati, uz uvjet posjedovanja
dokaza o formalnim kvalifikacijama za medicinsku sestru
odgovornu za opéu njegu navedenim u ¢lanu 4. Aneksa III, i
nakon toga jedne godine profesionalne prakse za koju je izdata
potvrda u skladu sa stavom (2).

2. Potvrdu iz stava (1) izdaju nadlezni organi u Stranama.
Ona potvrduje da nosilac, nakon sticanja dokaza o formalnim
kvalifikacijama za babicu, zadovoljavaju¢e obavlja sve
aktivnosti babice tokom odgovarajué¢eg perioda u bolnici ili
zdravstvenoj ustanovi odobrenoj u tu svrhu.

Clan 3.
Obavljanje profesionalnih aktivnosti babica

1. Odredbe ove sekcije se primjenjuju na aktivnosti babica
koje definiSe svaka Strana, ne dovodeé¢i u pitanje stav (2) i
obavljaju se pod profesionalnim zvanjima navedenim u ¢lanu 4.
Aneksa Ill.

2. Strane osiguravaju da babice mogu pristupiti i obavljati
najmanje sljedece aktivnosti:

(a) pruzanje relevantnih informacija i Vijeca o planiranju
porodice;

(b) postavljanje dijagnoze trudnoée i pracenje normalnih
trudnoca; provodenje pregleda neophodnih za pracenje razvoja
normalnih trudnoca;

(c) propisivanje ili davanje Vije¢a o pregledima koji su
neophodni za najraniju mogucu dijagnozu rizi¢ne trudnoce;

(d) pruzanje programa pripreme za roditeljstvo i potpunu
pripremu za porodaj $to ukljucuje savjete o higijeni i ishrani;

(e) briga o majci i pomo¢ tokom porodaja i pracenje stanja
fetusa u utrobi putem odgovaraju¢ih klinickih i tehnickih
sredstava;

(f) sprovodenje spontanih porodaja, ukljucujuci, ako je
potrebno, epiziotomije i u hitnim slucajevima karli¢nog
porodaja;

(g) prepoznavanje upozoravajuéih znakova abnormalnosti
kod majke ili novorodenceta koji zahtijevaju upucivanje ljekaru
i pruzanje pomo¢i kada je to prikladno; preduzimanje
neophodnih hitnih mjera u odsustvu ljekara, posebno ru¢no
uklanjanje posteljice, mozda praceno rucnim pregledom
materice;

(h) pregledanje i njega novorodenceta; preduzimanje svih
inicijativa koje su neophodne u sluc¢aju potrebe i po potrebi
sprovodenje ozivljavanja odmabh;

(1) njega i pracenje napretka majke u postnatalnom
periodu i davanje svih neophodnih Vijeta majci o njezi
novorodenceta kako bi joj omoguéilo da osigura optimalan
napredak novorodenceta.

(j) provodenje tretmana koje je ljekar propisao;

(k) sastavljanje neophodnih pisanih izvjestaja.

3. Strane mogu, u relevantnim zakonima, predvidjeti
djelimi¢na oslobodenja od dijelova programa obuke za babice
koji su navedeni u ¢lanu 4. Dodatka I11, koja ¢e se primjenjivati
na slucaj po slucaj uz uvjet da je taj dio obuke ve¢ proSao
tokom druge specijalisticke obuke navedene u ¢lanu 4. Dodatka
I, za koji je profesionalac veé¢ stekao profesionalnu
kvalifikaciju u Strani. Strane se brinu da dodijeljeno
oslobodenje ne prelazi polovinu minimalnog trajanja navedene
obuke.

Svaka Strana obavjeStava Zajedni¢ku radnu grupu i druge
Strane o svojim zakonima koji se odnose na takva djelimi¢na
oslobodenja.

Strane uslovljavaju izdavanje dokaza o specijalistickoj
medicinskoj obuci posjedovanjem dokaza o osnhovnoj
medicinskoj obuci navedenoj u ¢lanu 5. Dodatka II1.

Clan 4.
Program obuke za babice (Tipovi obuke | i IT)

Program obuke za sticanje dokaza o formalnim
kvalifikacijama iz babistva se sastoji od dva sljedeca dijela:

A. Teorijska i tehni¢ka obuka

a. Op¢i predmeti

- Osnove anatomije i fiziologije

- Osnove patologije

- Osnove bakteriologije, virologije i parazitologije

- Osnove biofizike, biohemije i radiologije

- Pedijatrija s posebnim osvrtom na novorodencad

- Higijena, zdravstveni odgoj, preventivha medicina, rana
dijagnoza bolesti

- Prehrana i dijetetika, s posebnim osvrtom na Zene,
novorodenc¢ad i malu djecu

- Osnove sociologije i socio-medicinska pitanja

- Osnove farmakologije

- Psihologija

- Nacela i metode poducavanja

- Zdravstveno i socijalno zakonodavstvo i zdravstvena
organizacija

- Profesionalna etika i profesionalno zakonodavstvo

- Seksualno obrazovanje i planiranje porodice

- Pravna zastita majke i djeteta

b. Predmeti specifi¢ni za djelatnost babica

- Anatomija i fiziologija

- Embriologija i razvoj fetusa

- Trudnoca, porodaj i babine

- Ginekoloska i akuserska patologija
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- Priprema za porodaj i
psiholoske aspekte

- Priprema za porodaj (Sto ukljuCuje poznavanje i
kori$tenje tehni¢ke opreme u akuserstvu)

- Analgezija, anestezija i reanimacija

- Fiziologija i patologija novorodenceta

- Njega i nadzor novorodenceta

- Psiholoski i socijalni faktori

B. Prakti¢na i klini¢ka obuka

Ova obuka se sprovodi pod odgovaraju¢im nadzorom:

- Savjetovanje trudnica, koje obuhvata najmanje 100
prenatalnih pregleda.

- Nadzor i njega najmanje 40 trudnica.

- Obavljanje najmanje 40 porodaja Sto vrS$i student;
ukoliko se ovaj broj ne moze posti¢i zbog nedostatka trudnica u
porodaju, moze se smanjiti na minimum od 30, uz uvjet da
student asistira pri dodatnih 20 porodaja.

- Aktivno uces$ée pri karlicnom porodaju. Ako to nije
moguée zbog nedostatka takvih porodaja, praksa moze biti u
simuliranoj situaciji.

- Izvodenje epiziotomije i uvodenje u Sivenje. Uvodenje
obuhvata teoretsku obuku i klinicku praksu. Praksa Sivenja
ukljucuje Sivenje rane nakon epiziotomije i jednostavnu
perinealnu laceraciju. Ovo moze biti u simuliranoj situaciji ako
je apsolutno neophodno.

- Nadzor i njega 40 Zena sa rizikom u trudnoci, tokom
porodaja ili postnatalnog perioda.

- Nadzor i njega (ukljucujuéi pregled) najmanje 100 zena
u postnatalnom periodu i zdravih novorodencadi.

- Posmatranje i njega novorodencadi koja zahtijevaju
posebnu njegu, ukljucujuéi one rodene prije vremena, poslije
termina, sa niskom tezinom ili bolesne.

- Njega ZzZena sa patoloskim stanjima u oblastima
ginekologije i akuserstva.

- Uvodenje u njegu u oblastima medicine i hirurgije.
Uvodenje obuhvata teoretsku obuku i klini¢ku praksu.

Teoretska i tehnicka obuka (Dio A programa obuke) treba
da budu uravnotezeni i uskladeni sa klinic(kom obukom (Dio B
istog programa) tako da se znanje i iskustvo navedeno u ovom
Aneksu moze ste¢i na odgovarajuéi nacin.

Klini¢ka nastava se odvija u vidu nadzirane prakti¢ne
obuke u bolnickim odjeljenjima ili drugim zdravstvenim
sluzbama koje odobre nadlezni organi ili tijela. Kao dio ove
obuke, studenti babice uéestvuju u aktivnostima odgovarajucih
odjeljenja ukoliko te aktivnosti doprinose njihovoj obuci. One
¢e biti obucene o odgovornostima koje podrazumijevaju
aktivnosti babica.

Clan 5. Dokazi o formalnim kvalifikacijama babica

roditeljstvo, ukljucujuci

StrankalDokaz formalnih Organ koji dodjeljuje  |Profesionalno  |Referenca
kvalifikacija kvalifikacije zvanje
ANEKS IV
FARMACEUTI

Sve odredbe iz Aneksa IV preuzete su iz Direktive EU
2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija, kako je
izmijenjena Direktivom 2013/55/EU Evropskog parlamenta i
Vijec¢a od 20. novembra 2013. godine.

Clan 1.
Obuka za farmaceuta

1. Upis na obuku za farmaceute zavisi¢e od posjedovanja
kvalifikacije ili certifikata koji omoguéava pristup na navedene
studije, univerzitete, visokoskolske ustanove na nivou koji je

priznat kao ekvivalentan ili institucije koje su pod nadzorom
univerziteta.

2. Dokaz o formalnim kvalifikacijama farmaceuta
potvrduje obuku u trajanju od najmanje pet godina, koja se
dodatno moze izraziti u ekvivalentnim ECTS bodovima, a koja
obuhvata najmanje:

(a) cCetiri godine redovne teorijske i prakticne obuke na
univerzitetu ili visokoskolskoj ustanovi na nivou koji je priznat
kao ekvivalentan, ili na instituciji pod nadzorom univerziteta;

(b) tokom ili na kraju teorijske i prakticne obuke,
Sestomjesecnu praksu u apoteci koja je otvorena za javnost ili u
bolnici pod nadzorom farmaceutskog odjeljenja te bolnice.

Obrazovni ciklus naveden u ovom stavu treba da ukljuci
najmanje program opisan u ¢lanu 3. Aneksa IV.

3. Obuka za farmaceute se brine da je osoba stekla
sljedeca znanja i vjestine:

(a) adekvatno znanje o lijekovima i supstancama koje se
koriste u proizvodniji lijekova;

(b) adekvatno znanje o farmaceutskoj tehnologiji i
fizickim, hemijskim, bioloskim i mikrobioloskim testiranjima
medicinskih proizvoda;

(c) adekvatno znanje o metabolizmu i efektima
medicinskih proizvoda i djelovanju toksi¢nih supstanci, kao i o
upotrebi medicinskih proizvoda;

(d) adekvatno znanje kako bi se mogli procijeniti naucni
podaci u vezi sa lijekovima kako bi se mogle pruziti
odgovarajucée informacije na osnovu tog znanja;

(e) adekvatno znanje o zakonskim i drugim zahtjevima
vezanim za bavljenje farmacijom.

Clan 2.
Obavljanje profesionalnih aktivnosti farmaceuta

1. Za potrebe ovog sporazuma, aktivnosti farmaceuta su
one Ciji pristup i obavljanje zavise od stru¢nih kvalifikacija i
koje su otvorene za nosioce dokaza o formalnim
kvalifikacijama tipova koji su navedeni u ¢lanu 4. Aneksa IV.

2. Strane se brinu da nosioci dokaza o formalnim
kvalifikacijama u farmaciji na univerzitetskom nivou ili na
nivou priznatom kao ekvivalentan, koji zadovoljavaju zahtjeve
iz ¢lana 1. Aneksa IV, mogu imati pristup i baviti se najmanje
sljede¢im aktivnostima, uz ispunjavanje uvjeta, gdje je to
prikladno, dodatnog stru¢nog iskustva:

(@) priprema farmaceutskog
proizvoda;

(b) proizvodnja i testiranje medicinskih proizvoda;

(c) testiranje medicinskih proizvoda u laboratoriji za
testiranje medicinskih proizvoda;

(d) skladiStenje, ocuvanje i distribucija medicinskih
proizvoda na veleprodajnom nivou;

(e) snabdijevanje, priprema, testiranje, skladiStenje,
distribucija i izdavanje bezbjednih i efikasnih medicinskih
proizvoda odgovarajuc¢eg kvaliteta u apotekama otvorenim za
javnost;

(f) priprema, testiranje, skladiStenje i izdavanje
bezbjednih i efikasnih medicinskih proizvoda odgovarajuceg
kvaliteta u bolnicama;

(g) davanje informacija i Vijeta o medicinskim
proizvodima kao takvim, ukljucujuéi njihovu odgovarajucu
upotrebu;

(h) prijavljivanje nezeljenih
proizvoda nadleznim organima;

(i) personalizovana podrska za pacijente koji sami
primjenjuju svoje lekove;

oblika  medicinskih

reakcija farmaceutskih
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(j) doprinos lokalnim ili drzavnim kampanjama javnog
zdravlja.

3. Ako neka Strana uvjetuje pristup ili obavljanje jedne od
aktivnosti farmaceuta dodatnim stru¢nim iskustvom, pored
posjedovanja dokaza o formalnim kvalifikacijama koje su
navedeni u ¢lanu 3. Aneksa IV, ta Strana u tom pogledu
priznaje kao dovoljan dokaz certifikat koji izdaju nadlezni
organi Strane dodjelioca, u kojem se navodi da je doticno lice
bilo angazovano u tim aktivnostima u Strani dodjeliocu tokom
slicnog perioda.

Clan 3.
Kurs obuke za farmaceute

- Biljna i zivotinjska biologija

- Fizika

- Op¢a i neorganska hemija

- Organska hemija

- Analiticka hemija

- Farmaceutska hemija sto ukljucuje i analizu medicinskih
proizvoda

- Op¢a i primijenjena biohemija (medicinska)

- Anatomija i fiziologija; medicinska terminologija

- Mikrobiologija

- Farmakologija i farmakoterapija

- Farmaceutska tehnologija

- Toksikologija

- Farmakognozija

- Zakonodavstvo i, gdje je prikladno, profesionalna etika.

Ravnoteza izmedu teoretske i praktiéne obuke treba, u
pogledu svakog predmeta, da daje dovoljnu vaznost teoriji kako
bi se ocuvao univerzitetski karakter obuke.

Clan 4.
Dokazi o formalnim kvalifikacijama farmaceuta

StranalDokaz formalnih [Organ koji certifikat koji dolazi uz  |Referencal

kvalifikacija dodjeljuje dokaz o kvalifikacijama

kvalifikacije

Clan 3.
Ova Odluka ¢e biti objavljena u "Sluzbenom glasniku BiH - Medunarodni ugovori" na bosanskom, hrvatskom i srpskom

jeziku i stupa na snagu danom objavljivanja.
Broj 01-50-1-2700-2/24
12. oktobra 2024. godine

Sarajevo

Predsjedavajuci
Dr. Denis Becéirovi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka V. 3. d) Ustava Bosne i Hercegovine i suglasnosti Parlamentarne skupstine Bosne 1 Hercegovine (Odluka
PSBiH broj 01,02-21-1355/24 od 10. listopada 2024. godine), Predsjedni$tvo Bosne i Hercegovine je, na 99. izvanrednoj sjednici,

odrzanoj 12. listopada 2024. godine, donijelo

ODLUKU
O RATIFIKACIJI SPORAZUMA O PRIZNAVANJU STRUCNIH KVALIFIKACIJA MEDICINSKIH SESTARA,
VETERINARA, FARMACEUTA | PRIMALJA U KONTEKSTU SREDNJOEUROPSKOG SPORAZUMA O
SLOBODNOJ TRGOVINI
Clanak 1.
Ratificira se Sporazum o priznavanju stru¢nih kvalifikacija medicinskih sestara, veterinara, farmaceuta i primalja u kontekstu
Srednjoeuropskog sporazuma o slobodnoj trgovini, koji je potpisan 16. listopada 2023. godine u Tirani, na engleskome jeziku.

Clanak 2.

Tekst Sporazuma u prijevodu glasi:

SPORAZUM
O PRIZNAVANJU STRUCNIH KVALIFIKACIJA
MEDICINSKIH SESTARA, VETERINARA,
FARMACEUTA | PRIMALJA U KONTEKSTU
SREDNJOEUROPSKOG SPORAZUMA O SLOBODNOJ
TRGOVINI

Predstavnici Albanije, Bosne i Hercegovine, Kosova?,
Crne Gore, Sjeverne Makedonije i Srbije (u daljnjem tekstu
"Strane")"

U kontekstu ekonomske integracije, u skladu sa
Srednjoeuropskim sporazumom o slobodnoj trgovini ("CEFTA
2006"), u skladu s ¢lankom V Opceg sporazuma o trgovini
uslugama i u svrhu daljeg liberaliziranja trgovine uslugama
unutar CEFTA-e.

Uzimajuéi u obzir ciljeve i prioritete utvrdene Akcijskim
planom za zajednicko regionalno trziste za razdoblje 2021-2024
("CRM") koji ima za cilj uklanjanje zapreka za priznavanje
struénih  kvalifikacija, usvajanjem i primjenom "Okvira

1 Ova oznaka ne dovodi u pitanje status i u skladu je sa Rezolucijom Vijeéa
sigurnosti UN-a 1244/1999 i Misljenjem Medunarodnog suda pravde o deklaraciji
0 neovisnosti Kosova.

Europske unije (EU) za automatsko priznavanje struc¢nih
kvalifikacija za 7 profesija i sustava EU za automatsko
priznavanje" utemeljenih na koordinaciji minimalnih uvjeta
obuke;

Primjecuju¢i da nijedna odredba ovog Sporazuma ne
moze da se tumali kao izuzeée strana od njihovih
odgovarajuéih prava i obveza u skladu s postoje¢im ugovorima;

S ciljem da se potakne mobilnost profesionalaca, bolje
uskladivanje vjeStina s potrebama trziSta rada i povecana
produktivnost;

Uz naglasavanje ciljeva promocije harmonizacije propisa i
priblizavanje zakona i propisa strana zakonodavstvu Europske
unije (EU); a posebice uz tezenje da se omoguci slobodno
kretanje profesionalaca prenosenjem Direktive 2005/36/EZ
Europskog parlamenta i Vijeéa od 7.9.2005. godine o
priznavanju struénih kvalifikacija, s izmjenama i dopunama
Direktive 2013/55/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od 20.
11. 2013. godine u regionalni okvir.

Uz namjeru da uspostave automatsko priznavanje stru¢nih
kvalifikacija na temelju minimalnih zahtjeva za obuku i da to
primjene na sve Cetiri profesije navedene u ovom Sporazumu i
gorenavedenoj Direktivi te da se odrede profesije koje
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ispunjavaju primjenu minimalnih zahtjeva za obuku unutar
Aneksa u roku ne duzem od dvije godine (pored ostale tri
profesije navedene u Sporazumu o priznavanju strucnih
kvalifikacija doktora medicine, doktora stomatologije i
arhitekata u kontekstu Srednjoeuropskog sporazuma o
slobodnoj trgovini zakljuc¢enog 3.11.2022. godine)
su se dogovorili kako slijedi:
POGLAVLJE 1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Svrha
1. Ovaj Sporazum donosi pravila o automatskom
priznavanju dokaza o formalnim kvalifikacijama na temelju
minimalnih uvjeta obuke unutar Strana za pristup i obavljanje
regulirane profesije, kao i uskladene minimalne uvjete obuke
kod jedne ili vise drugih Strana, koji omogucavaju nositeljima
tih kvalifikacija (u daljnjem tekstu: profesionalci) da vrse istu
profesiju u Strani (u daljnjem tekstu: Strana primatelj) koja se
razlikuje od Strane u kojoj su stekli svoje profesionalne
kvalifikacije (u daljnjem tekstu: Strana dodjelitel;).

Clanak 2.
Opseg

1. Ovaj Sporazum se primjenjuje na fizicke osobe, kako je
definirano u Aneksu | Dodanog protokola 6, kao profesionalce
Strane izdavatelja koji Zele da obavljaju reguliranu profesiju u
Strani primatelju uz uvjet uskladenih minimalnih uvjeta obuke,
bilo kao samozaposleni ili zaposleni. Svaka Strana ce
omogucéiti profesionalcu Strane dodjelitelja, koji posjeduje
dokaz o profesionalnim i formalnim kvalifikacijama u smislu
Clanka 3(1)(b), a koje nisu steCene u Strani primatelju, da
obavlja reguliranu profesiju u smislu ¢lanka 3(1)(a) unutar te
Strane u skladu s njezinim pravilima i relevantnim
zakonodavstvom. Ovo priznanje ¢e poStovati minimalne uvjete
obuke utvrdene ovim Sporazumom. Ako dokaz o formalnim
kvalifikacijama nije u skladu s minimalnim uvjetima obuke,
kako je utvrdeno ovim Sporazumom, priznavanje stru¢ne
kvalifikacije bit ¢e podlozno Opéem sustavu priznavanja.

2. Ovaj Sporazum se primjenjuje na sljedece
profesionalce: medicinske sestre, veterinare, primalje i
farmaceute, kako je pojedinac¢no definirano i navedeno u
Aneksu I, Aneksu I, Aneksu Il i Aneksu V.

3. Svaka Strana ¢e dostaviti Zajednickoj radnoj skupini za
priznavanje kvalifikacija zakone, propise i administrativne
odredbe koje donosi u vezi s izdavanjem dokaza o formalnim
kvalifikacijama za profesije obuhvaéene ovim Sporazumom.

4. Za potrebe sprovodenja i primjene ovog Sporazuma,
visokoskolske ustanove treba da imaju akreditirane studijske
programe i/ili licencirane studijske programe uskladene s
minimalnim uvjetima obuke utvrdenim u aneksima ovog
Sporazuma.

Clanak 3.
Definicije

1. U svrhe ovog Sporazuma, primjenjuju se sljedece
definicije:

a) "regulirana profesija”: profesionalna aktivnost ili
skupina profesionalnih aktivnosti, pristup kojima, obavljanje
kojih ili jedan od nacina obavljanja je, izravno ili neizravnih, u
skladu sa zakonskim, regulatornim ili administrativnim
odredbama, uvjetovan posjedovanjem specifi¢nih
profesionalnih kvalifikacija. Posebno, koristenje profesionalne
titule ograni¢eno zakonskim, regulatornim ili administrativnim

odredbama na nositelje odredenih profesionalnih kvalifikacija
predstavlja na¢in obavljanja;

b) ‘"struéne kvalifikacije": kvalifikacije potvrdene
dokazima formalnih kvalifikacija, potvrda o kompetenciji koju
je izdalo nadlezno tijelo u Strani odredenoj u skladu sa
zakonskim, regulatornim ili administrativnim odredbama te
Strane, na temelju obuke, specifi¢nog ispita i/ili profesionalnog
iskustva;

c) "dokazi formalnih kvalifikacija": diplome, certifikati i
drugi dokazi koje izdaje nadlezno tijelo Strane imenovane u
skladu sa zakonskim, regulatornim ili administrativnim
odredbama te Strane, kojima se potvrduje uspje$no zavr$ena
profesionalna obuka ste¢ena uglavnom u toj Strani;

d) "nadlezno tijelo": bilo koje tijelo ili tijelo koje je
ovlastila Strana konkretno da izdaje ili prima diplome o obuci i
druge dokumente ili informacije, kao i da prima zahtjeve i
donosi odluke navedene u ovom Sporazumu;

e) "regulirano obrazovanje i obuka™: svaka obuka koja je
posebno usmjerena na obavljanje odredene profesije i koja
obuhvaca tecaj ili te¢ajeve dopunjene, gdje je to prikladno,
profesionalnom obukom, probnim radom ili profesionalnom
praksom;

f) struktura i razina profesionalne obuke, probnog rada ili
profesionalne prakse odreduju se zakonima, propisima ili
administrativnim odredbama nadlezne Strane ili ih nadgleda ili
odobrava tijelo odredeno u tu svrhu;

g) "profesionalno iskustvo": stvarno i zakonito puno radno
vrijeme ili ekvivalentno skraceno radno vrijeme u obavljanju
odgovarajuée profesije u Strani;

h) "profesionalna praksa™: razdoblje profesionalnog rada
obavljeno pod nadzorom, uz uvjet da predstavlja uvjet za
pristup reguliranoj profesiji i moze se odvijati tijekom ili nakon
zavrsSetka obrazovanja koje vodi do kvalifikacije;

i) "fizicka osoba" kako je definirano u okviru CEFTA-€;

j) "Europski sustav prijenosa i akumulacije bodova ili
ECTS bodovi": sustav bodovanja za visoko obrazovanje koji se
koristi u Europskom prostoru visokog obrazovanja;

k) Zajednicka radna skupina za priznavanje strucnih
kvalifikacija (JWGRPQ);

) "CEFTA™ Srednjoeuropski sporazum o slobodnoj

trgovini:
m) "RCC": Vijece za regionalnu suradnju.
Clanak 4.
Posljedice priznavanja
Priznavanje stru¢nih kvalifikacija koje vrSi Strana

primatelj omogucava fizickim osobama dobiti pristup istoj
profesiji u toj Strani za koju su kvalificirani u Strani dodjelitelju
i da je obavljaju u Strani primatelju uz podjednako povoljne
uvjete kao njezine fizicke osobe.

POGLAVLJE Il. PRINCIPI PRIZNAVANJA

Clanak 5.
Pravila vezana za profesionalnu, statutarnu ili administrativnu
prirodu
Kada se profesionalac preseli, biva podlozan
profesionalnim  pravilima  profesionalne,  zakonske il

administrativne prirode koja su izravno povezana sa strucnim
kvalifikacijama, kao $to su definicija profesije, uporaba titula i
ozbiljni profesionalni propusti koji su izravno i posebno
povezani sa zaStitom potroSaca i sigurnoscéu, kao i stegovne
odredbe koje se primjenjuju u Strani primatelju na
profesionalce koji obavljaju istu profesiju u Strani primatelju.
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Clanak 6.
Principi automatskog prepoznavanja

1. Svaka Strana priznaje dokaze o formalnim
kvalifikacijama kao §to su kvalifikacije za medicinsku sestru
odgovornu za opéu njegu, veterinara, primalju i farmaceuta
navedene u Aneksu |, Aneksu Il, Aneksu IlIl i Aneksu IV,
redom, koje zadovoljavaju minimalne uvjete obuke navedene u
Aneksu I, Aneksu Il, Aneksu Il i Aneksu IV, redom, i u svrhe
pristupa i obavljanja profesionalnih aktivnosti, daju takvim
dokazima istu funkciju kao i dokazi o formalnim
kvalifikacijama koje sama izdaje. Takvi dokazi o formalnim
kvalifikacijama moraju izdati nadlezna tijela u stranama
dodjeliteljima i moraju biti praeni, gdje je to prikladno,
certifikatima redom navedenim u Aneksu I, Aneksu I, Aneksu
I1'i Aneksu IV.

2. Takve izmjene nece podrazumijevati izmjenu
postojecih osnovnih zakonodavnih principa u Stranama u vezi
sa strukturom profesija glede obuke i uvjeta pristupa fizickih
osoba. Takve izmjene ¢e poStovati odgovornost Strana za
organizaciju obrazovnih sustava.

Clanak 7.
Zajednicke odredbe o obuci

Strane, u skladu s postupcima koji su specifi¢ni za svaku
Stranu, osiguravaju, poticanjem kontinuiranog profesionalnog
razvoja, da profesionalci ¢ija je struéna kvalifikacija
obuhvacena ovim Sporazumom mogu azurirati svoje znanje,
vjestine 1 kompetencije kako bi odrzali sigurnu i ucinkovitu
praksu i bili u tijeku s profesionalnim razvojem.

Clanak 8.
Stecena prava
Bez naruSavanja stecenih prava specifi¢nih za obuhvacene
profesije, u slucajevima kada dokazi o formalnim

kvalifikacijama medicinske sestre odgovorne za opéu njegu,
veterinara, primalje i farmaceuta Strana ne zadovoljavaju sve
zahtjeve vezane za obuke koji su predvideni ovim
Sporazumom, svaka Strana priznaje kao dovoljan dokaz dokaze
o formalnim kvalifikacijama koje su dodijelile te strane ako
takvi dokazi potvrduju uspjesno zavrSenu obuku koja je
zapocCela na datume koje predlaze Zajednic¢ka radna skupina i
prate ih certifikat koji navodi da su nositelji bili u¢inkovito i
zakonito angazirani u navedenim aktivnostima najmanje tri
uzastopne godine tijekom pet godina prije dodjele certifikata.

POGLAVLJE I11. POSTUPAK PRIZNAVANJA
STRUCNIH KVALIFIKACIJA

Clanak 9.
Zajednicki postupak za priznavanje strucnih kvalifikacija

1. Strana primatelj potvrduje prijem zahtjeva u roku od 30
dana od prijema i obavjeStava podnositelja zahtjeva o
dokumentu koji eventualno nedostaje. Ako podnositelj zahtjeva
ne dostavi dodatak dokumentaciji, nadlezno tijelo ¢e odbiti
zahtjev kao nepotpun; osim ako podnositelj opravda razloge za
propusteni rok.

2. Postupak pregleda zahtjeva za odobrenje za obavljanje
regulirane profesije mora biti zavrSen Sto je prije mogude i
dovesti do adekvatno obrazlozene odluke nadleznog tijela u
Strani primatelju u svakom slucaju u roku od tri mjeseca od
datuma podnoSenja potpunog dosjea podnositelja zahtjeva, a u
tim slucajevima, razlozi se objasnjavaju u odluci o priznavanju.

3. Odluka ili ako se ne donese odluka u roku podlozni su
zalbi prema op¢im pravilima svake Strane.

Clanak 10.
Pravna zastita

Priznavanje struénih kvalifikacija obuhvaéa mogucénost
podnositelja zahtjeva da pristupi efikasnom mehanizmu pravne
zaStite. U sluCaju da priznanje nije odobreno, podnositelj
zahtjeva mora imati pristup tijelu koje je drugacije sastavljen od
onog koji je odbio zahtjev. To tijelo ¢e odluciti o zalbi nakon
Sto se podnositelju zahtjeva pruzi moguénost da bude saslusan
u razumnom roku.

Clanak 11.
Dokumenti i certifikati koji se mogu zahtijevati od podnositelja
zahtjeva u skladu s ovim Sporazumom

1. Dokumenti

a) Dokaz da je doti¢na osoba fizi¢ka osoba jedne Strane.

b) Dokaz o formalnim kvalifikacijama koje omogucéavaju
pristup reguliranoj profesiji u pitanju, kako je redom navedeno
u Aneksu I, Aneksu I, Aneksu Il i Aneksu IV.

¢) Dokaz o profesionalnoj kvalifikaciji u smislu ¢lanka 3.
stavka (1) tocke b, uz certifikat nadleznog tijela koje potvrduje
da je profesionalac efektivno i zakonito bio angaziran u
predmetnim aktivnostima najmanje tri uzastopne godine
tijekom pet godina koje prethode izdavanju certifikata.

d) Kada nadlezno tijelo Strane primatelja trazi od osoba
koje zele da se bave reguliranom profesijom dokaz da su
dobrog karaktera ili ugleda ili da nisu proglasile bankrot, ili
obustavlja ili zabranjuje obavljanje te profesije u slucaju
ozbiljnog profesionalnog prekrsaja ili kaznenog djela, ta Strana
primatelj prihvaéa kao dovoljan dokaz, glede podnositelja
zahtjeva iz Strana koji Zzele da se bave tom profesijom,
dostavljanje dokumenata koje su izdala nadlezna tijela Strane
dodjelitelja a koji pokazuju da su ti zahtjevi ispunjeni. Ta tijela
moraju dostaviti dokumente u roku od dva mjeseca.

e) Kada nadlezna tijela Strane dodjelitelja ne izdaju
dokumente navedene u prvom podstavu, ti dokumenti se
zamjenjuju izjavom pod zakletvom - ili, u Stranama gdje ne
postoji odredba za izjavu pod prisegom, svefanom izjavom -
koju daje doti¢na fizicka osoba pred nadleznim sudskim ili
administrativnim  tijelom ili, gdje je to prikladno, pred
kvalificiranim profesionalnim tijelom Strane dodjelitelja; takvo
tijelo izdaje certifikat kojim se potvrduje autentinost izjave
pod prisegom ili sve€ane izjave.

f) Kada Strana primatelj od svojih profesionalaca koji Zele
da se bave reguliranom profesijom trazi dokument koji se
odnosi na fizi¢ko ili mentalno zdravlje podnositelja zahtjeva, ta
Strana prihvaca kao dovoljan dokaz dostavljanje dokumenta
koji se zahtijeva u Strani dodjelitelju. Kada Strana dodjelitelj ne
izdaje takav dokument, Strana primatelj prihvaca certifikat koji
izdaje nadlezno tijelo te Strane. U tom slucaju, nadlezna tijela
Strane dodjelitelja moraju dostaviti trazeni dokument u roku od
jednog mjeseca.

g) Kada Strana primatelj zahtijeva od profesionalaca da se
bave reguliranom profesijom,

- dokaz o financijskom stanju podnositelja zahtjeva

- dokaz da je podnositelj osiguran protiv financijskih
rizika koji proizilaze iz profesionalne odgovornosti u skladu sa
zakonima i propisima koji su na snazi u Strani primatelja u vezi
s uvjetima i obujmom pokri¢a, ta strana ¢e prihvatiti kao
dovoljan dokaz potvrdu koju su u tom smislu izdale banke i
osiguravajuca drustava druge Strane.

Gdje to stranka zahtijeva za profesionalce, prilaze se
potvrda koja potvrduje odsustvo privremenih ili konacnih
suspenzija iz obavljanja profesije ili krivi¢nih osuda.
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2. Ostali certifikati

Da bi se olaksala primjena ovog Sporazuma, Strane mogu
propisati da, pored dokaza o formalnim kvalifikacijama, fizicka
osoba koja ispunjava traZzene uvjete obuke mora dostaviti
certifikat od nadleznih vlasti svoje i svake druge Strane
izdavatelja koji potvrduje da su ovi dokazi o formalnim
kvalifikacijama obuhvaceni zahtjevima navedenim u ovom
Sporazumu.

3. Format i jezik

Sve dokumente i certifikate koji su navedeni u ovom
¢lanku prihvac¢a nadlezno tijelo Strane primatelja strane u
formatu i1 na jeziku koji su odredeni zakonodavstvom Strane
dodjelitelja. Strana primatelj zadrzava pravo da od podnositelja
zahtjeva zatrazi prijevod dokumenata i certifikata na jedan od
svojih sluzbenih jezika.

Clanak 12.
Koristenje profesionalnih zvanja

1. Ako je u Strani primatelju regulirano koristenje
profesionalnog zvanja vezano za jednu od aktivnosti profesije u
pitanju, podnositelji zahtjeva iz druge Strane, koji su ovlasteni
za obavljanje regulirane profesije, koriste profesionalno zvanje
Strane primatelja koje odgovara toj profesiji u toj Strani i
koriste sve povezane inicijale.

2. Ako profesiju u Strani primatelju reguliraju udruge ili
organizacije, podnositelji zahtjeva iz Strana nisu ovlasteni da
koriste profesionalno zvanje koje dodjeljuje ta organizacija ili
udruga, ili njegovu skra¢enu formu, osim ako ne dostave dokaz
da su ¢lanovi te udruge ili organizacije.

3. Ako wudruga ili organizacija uvjetuje ¢lanstvo
odredenim kvalifikacijama, moze to ufiniti samo uz uvjete
navedenim u ovom Sporazumu u odnosu na podnositelje
zahtjeva iz drugih Strana koji posjeduju profesionalne
kvalifikacije.

Clanak 13.
Koristenje akademskih zvanja

Strana primatelj se brine da se pravo na koriStenje
akademskih zvanja koja su im dodijeljena u Strani dodjelitelju i
njihove skracene forme na jeziku Strane dodjelitelja, osigura
doti¢nim fizickim osobama. Strana primatelj moze zahtijevati
da zvanje prati ime i adresa institucije ili ispitnog odbora Kkoji
ga je dodijelio. Ako je akademsko zvanje Strane dodjelitelja
sklono izazivanju zabune u Strani primatelju sa zvanjem koje u
drugoj Strani zahtjeva dodanu obuku koju korisnik nije prosao,
Strana primatelj moze zahtijevati od korisnika da koristi
akademsko zvanje Strane dodjelitelja u odgovarajuéem obliku
koji ¢e odrediti Strana primatelj.

POGLAVLJE IV. DETALJIJNA PRAVILA OBAVLJANJA
PROFESIJE
Clanak 14.
Znanje jezika

1. Ako se smatra potrebnim, Strana od pruzatelja usluga
koji koristi priznavanje stru¢nih kvalifikacija trazi da ima
dovoljno znanja jezika koliko je potrebno za obavljanje
profesije u Strani primatelju.

2. Strana se brine da se svi kontrolni postupci sprovedeni
zbog provjere postovanja obveze iz stavka (1) ograniée na
dovoljno znanje jednog sluzbenog jezika te Strane.

3. Svaka provjera znanja jezika mora biti srazmjerna
aktivnosti koja se namjerava obavljati. Struéna osoba koja je
obuhvacena tom provjerom ima pravo na zalbu u skladu sa
zakonodavstvom Strane primatelja.

POGLAVLJE V. ADMINISTRATIVNA SURADNJA

Clanak 15.
Centralni pristup informacijama

1. Strane se brinu da sljede¢e informacije budu javno
dostupne na engleskom jeziku i putem kontaktnih toCaka za
usluge:

a) lista svih reguliranih profesija u Strani §to ukljucuje
kontakt informacije kontakt osoba za svaku reguliranu profesiju
u skladu s ¢lankom 18. stavak (4);

b) zahtjevi i procedure za sve profesije koje su regulirane
u Stranci, $to ukljucuje sve povezane takse koje placaju fizicke
osobe i dokumente koje trebaju podnijeti fizi¢ke osobe;

c) detalji o tome kako uloZiti zalbu, u skladu sa zakonima,
propisima i administrativnim odredbama, vezano za odluke
Strana koje su se donijele, a u vezi su s ovim Sporazumom.

2. Strane se brinu da informacije navedene u stavku (1)
budu pruZene na jasan i sveobuhvatan nacin, da budu lako
dostupne na daljinu i putem elektroni¢kih sredstava i da budu
azurirane.

3. Strane se brinu da se na svaki zahtjev za informacijama
upucen kontaktnim to¢kama za usluge odgovori $to je prije
mogucde.

Clanak 16.
Zajednicka radna skupina o priznavanju stru¢nih kvalifikacija

1. Zajednicka radna skupina za priznavanje strucnih
kvalifikacija (JWGRPQ) omoguéava i nadgleda provodenje i
primjenu ovog Sporazuma.

2. Clanovi JWGRPQ-a su, izmedu ostalog, zaduZeni za
pruzanje informacija i pomo¢i koliko je potrebno u vezi s
priznavanjem  struénih  kvalifikacija  predvidenih  ovim
Sporazumom, kao Sto su informacije o zakonodavstvu,
propisima i administrativnim odredbama kojima se ureduje
priznavanje stru¢nih kvalifikacija.

3. Okvirni dokumenti za rad JWGRPQ-a se usvajaju
najkasnije godinu dana nakon usvajanja ovog Sporazuma.

Clanak 17.
Transparentnost

1. Strane obavjestavaju JWGRPQ o spisku svih postojeéih
reguliranih profesija, navodeci aktivnosti obuhvacene svakom
profesijom kao i listu reguliranih obuka i obrazovanja i obuka s
posebnom strukturom najkasnije 18 mjeseci nakon usvajanja
ovog Sporazuma. O svim promjenama na tim spiskovima se
bez nepotrebnog odlaganja takoder obavjestava JWGRPQ.
Tajnistva CEFTA-e i RCC-a uspostavljaju i odrzavaju javno
dostupnu bazu podataka reguliranih profesija $to ukljucuje
op¢ih opis aktivnosti koje obuhvaca svaka profesija.

2. Strane ispituju jesu li zahtjevi u skladu s njihovim
pravnim sustavom koji ogranicavaju pristup profesiji ili
obavljanje iste na nositelje odredene profesionalne
kvalifikacije, §to ukljucuje koriStenje struénih zvanja i
profesionalnih aktivnosti koje su dozvoljene pod tim zvanjem,
kako je navedeno u ovom ¢lanku kao "zahtjevi", kompatibilni
sa sljede¢im principima:

a) zahtjevi ne smiju biti ni izravno niti neizravnih
diskriminatorni;

b) zahtjevi moraju biti opravdani prevladujué¢im razlozima
opceg interesa;

c) zahtjevi moraju biti pogodni za postizanje cilja koji se
postavlja i ne smiju prijeci ono §to je potrebno da bi se postigao
taj cilj;
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d) Strane obavjestavaju JWGRPQ o svojim nalazima u
vezi s tim.

Clanak 18.
Principi administrativne suradnje

1. Strane blisko suraduju i pruzaju medusobnu pomoé
kako bi olaksale provodenje i primjenu ovog Sporazuma. Brinu
se za povijerljivost informacija koje razmjenjuju.

2. Putem JWGRPQ-a, Strane razmjenjuju informacije
koje smatraju neophodnim za sprovodenje aktivnosti u skladu s
ovim Sporazumom. Prilikom toga, poStuju pravila za zastitu
osobnih  podataka koja su predvidena relevantnim
zakonodavstvom Strana.

3. Svaka Strana razmjenjuje informacije s drugim
Stranama preko JWGRPQ-a o procesima kojima ¢e dodjeljivati
ili primati dokaze o formalnim kvalifikacijama i druge
dokumente ili informacije te primati prijave i donositi odluke
navedene u ovom Sporazumu.

4. Preko JWGRPQ-a svaka Strana dostavlja drugim
Stranama ime kontakt osobe za svaku reguliranu profesiju a
koja ¢e dati sve relevantne informacije i podrzati suradnju

izmedu Strana u vezi s tom specifit(nom reguliranom
profesijom.
POGLAVLJE VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.

Transpozicija

Strane donose zakone, propise i administrativne odredbe
koji su potrebni za uskladivanje s ovim Sporazumom najkasnije
osamnaest mjeseci od stupanja na snagu ovog Sporazuma u
skladu s njegovim clankom 21. Strane o tome informiraju
JWGRPQ.

Clanak 20.
Aneksi

1. Svi Aneksi ¢ine dio ovog Sporazuma.

2. Informacije koje moraju dostaviti Strane iz Aneksa I,
Aneksa 11, Aneksa III i Aneksa IV dostavljaju nadlezna tijela i
predaju JWGRPQ najkasnije 18 mjeseci nakon S§to ovaj
Sporazum stupi na snagu u skladu s njegovim ¢lankom 21.

3. Strane se brinu da informacije date u Aneksu I, Aneksu
II, Aneksu III i Aneksu IV azurira i izmijeni JWGRPQ u skladu
s ¢lankom 6 stavkom (1) toCkom 2 ovog Sporazuma a prema
potrebi.

Clanak 21.
Stupanje na shagu

1. Ovaj Sporazum je podlozan ratifikaciji, prihvacanju ili
odobrenju u skladu s relevantnim zahtjevima. Formalne
obavijesti o ratifikaciji, prihvac¢anju ili odobrenju deponiraju se
kod depozitara.

2. Ovaj Sporazum stupa na snagu tridesetog dana nakon
deponiranja treée formalne obavijesti o ratifikaciji, prihvac¢anju
ili odobrenju za Strane koje su deponirale svoj instrument
ratifikacije, prihvacanja ili odobrenja.

3. Za svaku Stranu koja deponira svoju formalnu obavijest
o ratifikaciji, prihvacanju ili odobrenju nakon datuma
deponiranja tre¢e formalne obavijesti o ratifikaciji, prihvac¢anju
ili odobrenju, ovaj Sporazum stupa na shagu tridesetog dana
nakon dana kada ta Strana deponira svoju formalnu obavijest o
ratifikaciji, prihvac¢anju ili odobrenju.

4. Sjeverna Makedonija funkcionira kao depozitar i
obavjestava sve Strane ovog Sporazuma o svakoj obavijesti
primljenoj u skladu s ovim ¢lankom i svakim drugim aktom ili
obavijesc¢u koja se odnosi na ovaj Sporazum.

Clanak 22.
Izmjene i dopune

1. Svaka Strana moZe predloziti izmjene Sporazuma
slanjem pisane obavijesti depozitaru. Depozitar prosljeduje ovu
obavijest IWGRPQ-u iz ¢lanka 16 ovog Sporazuma.

2. Prijedlozi izmjena se usvajaju konsenzusom svih
¢lanaka JWGRPQ-a. Ti prijedlozi se prosljeduju tijelu CEFTA-
e koje je odgovorno za trgovinu uslugama.

3. Kada budu usvojene, izmjene se dostavljaju Stranama
radi ratifikacije ili odobrenja.

4. lzmjene stupaju na snhagu u skladu s pravilima i
postupkom utvrdenim u ¢lanku 21.

Clanak 23.
Trajanje i otkaz sporazuma

1. Ovaj Sporazum se zakljucuje na neodredeno vrijeme.

2. Svaka Strana moze, u bilo kom trenutku, raskinuti
Sporazum dostavljanjem pisane obavijesti depozitaru, koji ¢e
obavijestiti druge Strane o ovom raskidu.

3. Takav raskid stupa na snagu Sest mjeseci nakon datuma
kada je depozitar primio obavijest.

Clanak 24.

Svi sporovi proizasli iz ovog Sporazuma ¢e se rjeSavati
kroz Mehanizam za rjeSavanje sporova CEFTA-e iz 2006.
godine.

Clanak 25.
Pristupanje koje vrse strane clanice CEFTA-e

Strane priznaju prava bilo koje Strane CEFTA-e da
pristupi ovom Sporazumu.

Sporazum je sastavljen na engleskom jeziku u jednoj
originalnoj verziji koja ¢e ostati u posjedu depozitara. Svaka
ugovorna strana ¢e primiti jednu ovjerenu presliku Sporazuma.

U....dana..... 2023.

Tirana 16.10.2023. /Svojerucni potpis/

PRIZNAVANJE NA TEMELJU KOORDINACIJE
MINIMALNIH UVJETA OBRAZOVANJA

ANEKS | ]
MEDICINSKE SESTRE ODGOVORNE ZA OPCU
NJEGU

Sve odredbe iz Aneksa | preuzete su iz Direktive EU
2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija, kako je
izmijenjena Direktivom EU 2013/55/EU Europskog parlamenta
i Vijeca od 20. studenoga 2013. godine.

Clanak 1.
Obrazovanje medicinskih sestara odgovornih za opéu njegu

1. Upis na obuku za medicinske sestre odgovorne za opéu
njegu ovisit ¢e od posjedovanja kvalifikacije ili certifikata koji
omogucava pristup na navedene studije, sveucilista,
visokoSkolske ustanove na razini koja je priznata kao
ekvivalentan ili stru¢nim $kolama programima stru¢ne obuke za
njegu.

2. Obrazovanje medicinskih sestara odgovornih za opéu
njegu se organizira na puno radno vrijeme i obuhvaca najmanje
program opisan u ¢lanku 3. Aneksa I.

3. Obrazovanje medicinskih sestara odgovornih za opcu
njegu obuhvada ukupno najmanje tri godine studija, §to se moze
izrazavati i ekvivalentnim ECTS bodovima, i sastoji se od
najmanje 4.600 sati teoretske i klinicke obuke, pri ¢emu trajanje
teoretske obuke predstavlja najmanje jednu treéinu, a trajanje
klinicke obuke najmanje polovicu minimalnog trajanja obuke.
Strane mogu odobriti djelomiéne izuzetke profesionalcima koji
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Su prosli dio svoje obuke na teCajevima koji su bar na
ekvivalentnoj razini.

Strane se brinu da institucije koje pruzaju obuku za njegu
budu odgovormne za koordinaciju teoretske i klinicke obuke
tijekom cijelog studijskog programa.

4. Teoretsko obrazovanje je dio obuke medicinskih sestara
putem kojeg polaznici stjeu profesionalno znanje, vjestine i
kompetencije potrebne u skladu sa st. (6) i (7). Obuku ¢e voditi
strani nastavnik za njegu i druge kompetentne osobe na
sveudili§tima, visokoskolskim ustanovama na razini koja je
priznata kao ekvivalentan ili u struénim Skolama ili kroz
programe strucne obuke za njegu.

5. Klini¢ko obrazovanje je dio obuke medicinskih sestara
u kojem polaznici, kao dio tima i u izravhom kontaktu s
zdravim ili bolesnim pojedincima i/ili zajednicom, uce
organizirati, sprovoditi i procjenjivati potrebnu sveobuhvatnu
zdravstvenu njegu, na temelju znanja, vjestina i kompetencija
koje su stekli. Polaznik u¢i ne samo kako da radi u timu, vec¢ i
kako da vodi tim i organizira cjelokupnu zdravstvenu njegu, $to
ukljucuje obrazovanje o zdravlju za pojedince i male skupine,
unutar zdravstvenih ustanova ili u zajednici.

6. Obuka za medicinske sestre odgovorne za opéu njegu
pruza uvjerenje da je profesionalac u pitanju stekao sljedece
znanje i vjestine:

(a) sveobuhvatno poznavanje znanstvenih disciplina na
kojima se temelji opce sestrinstvo, ukljuuju¢i dovoljno
razumijevanje strukture, fizioloskih funkcija i ponasanja
zdravih i bolesnih osoba, kao i odnosa izmedu zdravstvenog
stanja i fizickog i socijalnog okruzenja ljudskog bica;

(b) poznavanje prirode i etike profesije i op¢ih principa
zdravlja i sestrinstva;

(c) adekvatno klinicko iskustvo; takvo iskustvo koje treba
odabrati zbog njegove vrijednosti koje donosi obucavanje, treba
ste¢i pod nadzorom kvalificiranog medicinskog osoblja i na
mjestima gdje su broj kvalificiranog osoblja i oprema adekvatni
za njegu pacijenta;

(d) sposobnost da se sudjeluje u praktinoj obuci
zdravstvenog osoblja i iskustvo rada s takvim osobljem;

(e) iskustvo rada s c¢lanovima drugih profesija u
zdravstvenom sektoru.

7. Formalne kvalifikacije medicinske sestre odgovorne za
opcu njegu trebalo bi da pruze dokaze da je profesionalac u
pitanju sposoban da primjeni najmanje sljede¢e kompetencije,
bez obzira na to je li obuka obavljena na sveudilistima,
visokoskolskim ustanovama na razini koja je priznata kao
ekvivalentan tomu ili u stru¢nim $kolama ili kroz programe
struéne obuke za njegu:

(a) sposobnost samostalne dijagnoze potrebne medicinske
njege uz koristenje aktualnih teoretskih i klinickih znanja i
planiranja, organiziranje i provodenje medicinske njege pri
lijeCenju pacijenata na temelju stjecanja znanja i vjeStina u
skladu s tockama (a), (b) i (c) stavke (4) kako bi se unaprijedila
profesionalna praksa;

(b) sposobnost uéinkovitog rada s drugim akterima u
zdravstvenom sektoru, §to ukljucuje ucesée u prakticnoj obuci
zdravstvenog osoblja na temelju steCenog znanja i vjeStina u
skladu s tockama (d) i (e) stavka (4);

(c) sposobnost osnazivanja pojedinaca, obitelji i skupina
ka zdravim Zivotnim stilovima i samopomo¢i na temelju znanja
i vjestina steenih u skladu s tockama (a) i (b) stavak (4);

(d) sposobnost samostalnog pokretanja hitnih mjera za
ocuvanje zivota i sprovodenje mjera u kriznim i katastrofalnim
situacijama;

(e) sposobnost samostalnog davanja Vijeca, uputa i
potpore osobama kojima je potrebna njega i njima bliskim
0sobama;

(f) sposobnost samostalnog osiguravanja kvalitete i
procjene medicinske njege;

(g) sposobnost cjelovite komunikacije na profesionalan
nacin i suradnje s ¢lanovima drugih profesija u zdravstvenom
sektoru;

(h) sposobnost analize kvalitete njege kako bi se
unaprijedila vlastita profesionalna praksa medicinske sestre
odgovorne za opéu njegu.

Clanak 2.

Vrsenje profesionalnih aktivnosti medicinskih sestara

odgovornih za opc¢u njegu

Za potrebe ovog Sporazuma, profesionalne aktivnosti
medicinskih sestara odgovornih za opéu njegu su aktivnosti
koje se obavljaju na profesionalnoj osnovi i koje su navedene u
¢lanku 3. Dodatka I.

Stranke mogu predvidjeti, u relevantnom zakonodavstvu,
djelomicne izuzetke od dijelova programa obuke za medicinske
sestre odgovorne za opéu njegu koji su navedeni u ¢lanku 3.
Aneksa I, a koji se primjenjuju pojedinacno uz uvjet da je taj
dio obuke ve¢ prosao tijekom druge specijalisticke obuke
navedene u ¢lanku 3. Dodatka I, za koju je profesionalac veé
stekao stru¢nu kvalifikaciju u Strani. Stranke ¢e osigurati da
odobreni izuzetak ne prelazi polovicu minimalnog trajanja
navedene obuke.

Svaka Strana obavjestava Zajedni¢ku radnu skupinu i
druge Strane o svom zakonodavstvu koje se odnosi na takve
djelomicne izuzetke.

Strane uvjetuju izdavanje dokaza o specijalistiCkom
medicinskom obrazovanju posjedovanjem dokaza o osnovnom
medicinskom obrazovanju navedenom u ¢lanku 3. Aneksa I.

Clanak 3.
Program obuke za medicinske sestre odgovorne za opéu njegu
1. Obuka koja vodi do dodjeljivanja formalne
kvalifikacije medicinske sestre odgovorne za opéu njegu sastoji
se od sljedeca dva dijela
A. Teoretska nastava
a. Sestrinstvo:
- Priroda i etika profesije
- Op¢ih principi zdravlja i njege
- Nacela sestrinstva u odnosu na:
- op¢u i specijalistiCku medicinu
- op¢u i specijalisti¢ku kirurgiju
- njegu djece i pedijatriju
- zdravstvenu zastitu trudnica
- mentalno zdravlje i psihijatriju
- brigu o starima i gerijatriju
b. Osnovne znanosti:
- Anatomija i fiziologija
- Patologija
- Bakteriologija, virologija i parazitologija
- Biofizika, biokemija i radiologija
- Dijetetika
- Higijena:
- preventivna medicina
- zdravstveni odgoj
- Farmakologija
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c. Drustvene znanosti:

- Sociologija

- Psihologija

- Nacela uprave

- Nacela nastave

- Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo

- Pravni aspekti sestrinstva

B. Klinic¢ka obuka

- Sestrinstvo u vezi s:

- opéom i specijalistickom medicinom

- op¢om i specijalistickom kirurgijom

- njegom djece i pedijatrijom

- zdravstvenu zastitu trudnica

- mentalnim zdravljem i psihijatrijom

- brigom o starima i gerijatrijom

- kuénom njegom

2. Jedan ili vise ovih predmeta mogu se predavati u
kontekstu drugih disciplina ili u vezi s njima.

3. Teoretska nastava mora biti pravilno uskladena i
koordinirana s klinickom nastavom tako da se znanje i vjeStine
navedene u ovom Aneksu mogu adekvatno steéi.

Clanak 4.

Dokazi o formalnim kvalifikacijama medicinskih sestara
odgovornih za opéu njegu

StranajDokaz formalnih  [Tijelo koje dodjeljuje |Profesionalno  [Referentni
kvalifikacija kvalifikacije zvanje datum
ANEKS 11
VETERINARI

Sve odredbe iz Aneksa Il preuzete su iz Direktive EU
2005/36/EZ o priznavanju struénih kvalifikacija, kako je
izmijenjena Direktivom 2013/55/EU Europskog parlamenta i
Vijeca od 20. studenoga 2013. godine.

Clanak 1.
Obuka veterinara

1. Obuka veterinara obuhva¢a ukupno najmanje pet
godina redovitih teoretskih i prakti¢nih studija, $to se moze
dodano izraziti ekvivalentnim ECTS bodovima, na sveu¢ilistu
ili na ustanovi viSeg obrazovanja koja pruza obuku koja je
priznata na ekvivalentnoj razini, ili pod nadzorom sveucilista, a
koja obuhvaca barem studijski program naveden u ¢lanku 3.
Aneksa Il.

2. Prijem na veterinarsku obuku ovisi od posjedovanja
diplome ili certifikata koji daju ovlastenje nositelju da upise, u
svrthu navedenih studija, sveuciliSte ili obrazovnu instituciju
viSeg obrazovanja koje su priznate na ekvivalentnoj razini u
svrhu pohadanja relevantnih studija.

3. Obuka za veterinara trebalo bi da pruzi uvjerenje da je
navedeni profesionalac stekao sljedece znanje i vjestine:

(a) adekvatno poznavanje znanstvenih disciplina na
kojima se temelje aktivnosti veterinara i relevantnog
zakonodavstva Strane u vezi s tim aktivnostima;

(b) adekvatno poznavanje strukture, funkcija, ponaSanja i
fizioloskih potreba zivotinja, kao i vjeStine i kompetencije
potrebne za njihovo gajenje, ishranu, dobrobit, reprodukciju i
higijenu uopce;

(c) klinicke, epidemioloske i analiticke vjestine 1
kompetencije potrebne za prevenciju, dijagnozu i lijeenje
bolesti zivotinja, $to ukljucuje anesteziju, asepti¢nu kirurgiju i
bezbolnu smrt, kako pojedina¢no tako i u skupinama, §to
ukljuuje specificno znanje o bolestima koje mogu biti
prenesene na ljude;

(d) adekvatno znanje, vjestine i kompetencije za
preventivnu medicinu $to ukljucuje kompetencije u vezi s
ispitivanjem i certifikacijom;

(e) adekvatno znanje o higijeni i tehnologiji ukljucenoj u
proizvodnju, preradu i stavljanje u promet sto¢ne hrane ili hrane
zivotinjskog podrijetla namijenjene ljudskoj potrosnji, §to
ukljucuje vjestine i kompetencije potrebne za razumijevanje i
objasnjavanje dobre prakse u vezi s tim;

(f) znanje, vjestine 1 kompetencije potrebne za odgovornu
i razumnu uporabu veterinarskih ljekovitih proizvoda kako bi se
lijecile Zivotinje i osigurala sigurnost lanca ishrane i zastite
Zivotne sredine.

Clanak 2.
Stecena prava specificna za veterinare

Za potrebe ovog Sporazuma, dokazi o formalnim
kvalifikacijama veterinara su aktivnosti koje se vrSe na
profesionalnoj osnovi i koje se navode u ¢lanku 3. Aneksa II.

Strane mogu predvidjeti, u relevantnom zakonodavstvu,
djelomicne izuzetke od dijelova programa studija koji vode do
dokaza o formalnim kvalifikacijama u veterinarskoj medicini a
koji su navedeni u ¢lanku 3. Aneksa II, koji se primjenjuju
pojedinacno uz uvjet da je taj dio obuke ve¢ proSao tijekom
druge specijalisticke obuke navedene u ¢lanku 3. Aneksa II, za
koju je profesionalac ve¢ stekao stru¢nu kvalifikaciju u Strani.
Strane se staraju da odobreni izuzetak ne prelazi polovicu
minimalnog trajanja navedene obuke.

Svaka Strana ¢e obavijestiti Zajednicku radnu skupinu i
druge Strane o svom relevantnom zakonodavstvu za bilo kakve
djelomicne izuzetke tog tipa.

Strane uvjetuju izdavanje dokaza o veterinarskom
medicinskom obrazovanju posjedovanjem dokaza o osnovnom
medicinskom obrazovanju navedenom u ¢lanku 3 Aneksa II.

Clanak 3.
Program studija za veterinare

Program studija koji vodi do dokaza o formalnim
kvalifikacijama u veterinarskoj medicini ukljucuje barem
navedene predmete.

Nastava iz jednog ili viSe ovih predmeta moze se
predavati kao dio, ili u vezi sa, drugim te¢ajevima.

A. Osnovni predmeti

- Fizika

- Kemija

- Biologija zivotinja

- Biologija biljaka

- Biomatematika

B. Posebni predmeti

a. Osnovne znanosti:

- Anatomija (Sto ukljucuje histologiju i embriologiju)

- Fiziologija

1. Biokemija

- Genetika

- Farmakologija

- Farmacija

- Toksikologija

- Mikrobiologija

- Imunologija

- Epidemiologija

- Profesionalna etika

b. Klinicke znanosti:

- AkusSerstvo

- Patologija (Sto ukljucuje i patolosku anatomiju)

- Parazitologija
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- Klini¢ka medicina i kirurgija (Sto ukljucuje anesteziju)

- Klinicka predavanja o raznim domaéim Zzivotinjama,
zivini i drugim Zivotinjskim vrstama

- Preventivna medicina

- Radiologija

- Razmnozavanje i reproduktivni poremecaji

- Veterinarska javna medicina i javno zdravstvo

- Veterinarski zakoni i sudska medicina

- Terapeutika

- Propedeutika

¢. Animalna proizvodnja

- Animalna proizvodnja

- Ishrana Zivotinja

- Agronomija

- Ekonomija sela

- Stocarstvo

- Veterinarska higijena

- Etologija i zastita zivotinja

d. Higijena hrane

- Inspekcija i kontrola Zivotinjskih namirnica ili namirnica
zivotinjskog porijekla

- Higijena i tehnologija hrane

- Praktican rad (Sto ukljuCuje prakti¢ni rad na mjestima
gdje se obavlja klanje i prerada hrane)

Prakti¢na obuka moze biti u obliku perioda obuke, pod
uvjet da je takva obuka u punom radnom vremenu i pod
izravnom kontrolom nadleznog tijela, i ne prelazi Sest mjeseci u
okviru ukupnog razdoblja obuke od pet godina studija.

Distribucija teoretske i prakticne obuke medu razli¢itim
skupinama predmeta mora biti uravnotezena i koordinirana na
nacin koji ¢e omoguditi veterinarima da steknu sva potrebna
znanja i iskustvo kako bi vrsili sve svoje duznosti.

Clanak 4.
Dokazi o formalnim kvalifikacijama veterinara

StranalDokaz formalnih [Tijelo koji Certifikat koji dolazi |Referentni
kvalifikacija dodjeljuje uz dokaz kvalifikacija Jdatum
kvalifikacije
ANEKS 111
PRIMALJE

Sve odredbe iz Aneksa Ill preuzete su iz Direktive EU
2005/36/EZ o priznavanju struénih kvalifikacija, kako je
izmijenjena Direktivom 2013/55/EU Europskog parlamenta i
Vijeca od 20. studenoga 2013. godine.

Clanak 1.
Obuka primalja

1. Obuka primalja obuhvaca ukupno najmanje:

(a) specifiénu obuku primalja u punom radnom vremenu
koja obuhvaca najmanje tri godine teorijskih i prakti¢nih studija
(putanja I) koje obuhvacaju barem program opisan u ¢lanku 4.
Aneksa Ill. ili

(b) specifi¢nu obuku primalja u punom radnom vremenu u
trajanju od 18 mijeseci (putanja II), koja obuhvata barem
studijski program opisan u ¢lanku 4. Aneksa III. koji nije bio
predmet ekvivalentne obuke medicinskih sestara odgovornih za
op¢u njegu.

Strane se brinu da institucije koje pruzaju obuku za
primalje budu odgovorne za koordinaciju teorije i prakse
tijekom cijelog programa studija.

2. Prijem na obuku primalja ovisi od jednog od sljede¢ih
uvjeta:

(@) posjedovanje kvalifikacije ili certifikata koji
omogucavaju pristup na navedene studije i upis u Skolu za
primalje vezano za putanju I;

(b) posjedovanje dokaza o formalnim kvalifikacijama za
medicinsku sestru odgovornu za opéu njegu koje su navedene u
¢lanku 4. Aneksa III. vezano za putanju II.

3. Obuka primalja trebalo bi da osigura da je navedeni
profesionalac stekao sljedece znanje i vjestine:

(a) detaljno znanje nauka na kojima se temelje aktivnosti
primalja, posebice primaljstva, akuserstva i ginekologije;

(b) adekvatno poznavanje etike profesije i relevantnog
zakonodavstva za vrSenje profesije;

(c) adekvatno poznavanje opéeg znanja iz medicine
(bioloskih funkcija, anatomije i fiziologije) i farmakologije u
oblasti akuSerstva i novorodencadi, kao i poznavanje odnosa
izmedu stanja zdravlja i fizickog i socijalnog okruzenja
ljudskog bica i njegovog ponasanja;

(d) adekvatno klini¢ko iskustvo steCeno u odobrenim
ustanovama koje omogucéava primalji da, neovisno i pod
svojom odgovorno$éu, u mjeri koja je neophodna i iskljucujuéi
patoloske situacije, upravlja prenatalnom njegom, provede
porod i njegove posljedice u odobrenim ustanovama, i da
nadgleda porod i rodenje, postnatalnu njegu i reanimaciju
novorodenceta dok ceka lije¢nika;

(e) adekvatno razumijevanje obuke zdravstvenog osoblja i
iskustvo rada s takvim osobljem.

Clanak 2.
Postupci za priznavanje dokaza o formalnim kvalifikacijama
primalje

1. Dokazi o formalnim kvalifikacijama primalje navedeni
u Clanku 4. Aneksa ILI podlijezu automatskom priznavanju,
ako zadovolje jedan od sljedecih kriterija:

(a) puno radno vrijeme obuke za primalje od najmanje tri
godine koja se moZe izraziti i ekvivalentnim ECTS bodovima a
koja se sastoji od najmanje 4 600 sati teoretske i prakticne
obuke, pri ¢emu najmanje jedna tre¢ina minimalnog trajanja
predstavlja klinicku obuku;

(b) puno radno vrijeme obuke za primalje od najmanje
dvije godine, koja se moze izraziti i ekvivalentnim ECTS
bodovima, a koja se sastoji od najmanje 3 600 sati, uz uvjet
posjedovanja dokaza o formalnim kvalifikacijama za
medicinsku sestru odgovornu za opcu njegu navedenim u
¢lanku 4. Aneksa I11.;

(c) puno radno vrijeme obuke kao primalja od najmanje
18 mjeseci, koja se moze izraziti i ekvivalentnim ECTS
bodovima a koja se sastoji od najmanje 3 000 sati, uz uvjet
posjedovanja dokaza o formalnim kvalifikacijama za
medicinsku sestru odgovornu za opcu njegu navedenim u
¢lanku 4. Aneksa III, i nakon toga jedne godine profesionalne
prakse za koju je izdata potvrda u skladu sa stavkom (2).

2. Potvrdu iz stavka (1) izdaju nadlezna tijela u Stranama.
Ona potvrduje da nositelj, nakon stjecanja dokaza o formalnim
kvalifikacijama za primalju, zadovoljavajuée vrsi sve aktivnosti
primalje tijekom odgovaraju¢eg razdoblja u bolnici ili
zdravstvenoj ustanovi odobrenoj u tu svrhu.

Clanak 3.
Obavljanje profesionalnih aktivnosti primalja
1. Odredbe ove sekcije se primjenjuju na aktivnosti
primalja koje definira svaka Strana, ne dovode¢i u pitanje
stavak (2) i obavljaju se pod profesionalnim zvanjima
navedenim u ¢lanku 4. Aneksa III.
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2. Strane osiguravaju da primalje mogu pristupiti i
obavljati najmanje sljedece aktivnosti:

(a) pruzanje relevantnih informacija i Vijeca o planiranju
obitelji;

(b) postavljanje dijagnoze trudnoce i praéenje normalnih
trudnoca; sprovodenje pregleda neophodnih za praéenje razvoja
normalnih trudnoca;

(c) propisivanje ili davanje Vijeéa o pregledima koji su
neophodni za najraniju moguéu dijagnozu rizi¢ne trudnoce;

(d) pruzanje programa pripreme za roditeljstvo i potpunu
pripremu za porod Sto ukljucuje savjete o higijeni i ishrani;

(e) briga o majci i pomoc¢ tijekom poroda i pracenje stanja
fetusa u utrobi putem odgovaraju¢ih klinickih i tehnickih
sredstava;

(f) provodenje spontanih poroda, ukljucujuéi, ako je
potrebno, epiziotomije i u zurnim slu¢ajevima poroda na zadak;

(g) prepoznavanje upozoravajucih znakova abnormalnosti
kod majke ili novorodendeta koji zahtijevaju upudivanje
lije¢nika i pruzanje pomo¢i kada je to prikladno; poduzimanje
neophodnih hitnih mjera u odsustvu lije¢nika posebno ruc¢no
uklanjanje posteljice, mozda praceno ru¢nim pregledom
maternice;

(h) pregledanje i njega novorodenceta; poduzimanje svih
inicijativa koje su neophodne u slu¢aju potrebe i po potrebi
sprovodenje ozivljavanja odmah;

(1) njega i pracenje napretka majke u postnatalnom
periodu i davanje svih neophodnih Vije¢a majci o njezi
novorodenceta kako bi joj omoguéilo osigurati optimalan
napredak novorodenceta.

(j) provodenje tretmana koje je lijecnik propisao;

(k) sastavljanje neophodnih pisanih izvjesca.

3. Strane mogu, u relevantnim zakonima, predvidjeti
djelomicna oslobodenja od dijelova programa obuke za prima-
lje koji su navedeni u ¢lanku 4 Dodatka III, koja ¢e se prim-
jenjivati na slucaj po slucaj uz uvjet da je taj dio obuke veé
prosao tijekom druge specijalisticke obuke navedene u ¢lanku
4. Dodatka 111, za koji je profesionalac ve¢ stekao profesionalnu
kvalifikaciju u Strani. Strane se brinu da dodijeljeno oslobo-
denje ne prelazi polovicu minimalnog trajanja navedene obuke.

Svaka Strana obavjeStava Zajednicku radnu skupinu i
druge Strane o svojim zakonima Kkoji se odnose na takva
djelomicna oslobodenja.

Strane uvjetuju izdavanje dokaza o specijalistickoj
medicinskoj obuci posjedovanjem dokaza o0 oshovnoj
medicinskoj obuci navedenoj u ¢lanku 5. Dodatka III.

Clanak 4.
Program obuke za primalje (Tipovi obuke I i II)
Program obuke za stjecanje dokaza o formalnim
kvalifikacijama iz primaljstva se sastoji od dva sljedeca dijela:
A. Teorijska i tehnicka obuka
a. Op¢ih predmeti
- Osnove anatomije i fiziologije
- Osnove patologije
- Osnove bakteriologije, virologije i parazitologije
- Osnove biofizike, biokemije i radiologije
- Pedijatrija s posebnim osvrtom na novorodencad
- Higijena, zdravstveni odgoj, preventivna medicina, rana
dijagnoza bolesti
- Prehrana i dijetetika, s posebnim osvrtom na Zene,
novorodencad i malu djecu
- Osnove sociologije i socio-medicinska pitanja
- Osnove farmakologije

- Psihologija

- Nacela i metode poducavanja

- Zdravstveno i socijalno zakonodavstvo i zdravstvena
organizacija

- Profesionalna etika i profesionalno zakonodavstvo

- Seksualno obrazovanje i planiranje obitelji

- Pravna zastita majke i djeteta

b. Predmeti specifi¢ni za djelatnost primalja

- Anatomija i fiziologija

- Embriologija i razvoj fetusa

- Trudno¢a, porod i babine

- Ginekoloska i akusSerska patologija

- Priprema za porod i roditeljstvo, ukljucujuéi psiholoske
aspekte

- Priprema za porod (Sto ukljuduje poznavanje i koristenje
tehnicke opreme u akuSerstvo)

- Analgezija, anestezija i reanimacija

- Fiziologija i patologija novorodenceta

- Njega i nadzor novorodenceta

- Psiholoski i socijalni faktori

B. Prakti¢na i klini¢ka obuka

Ova obuka se provodi pod odgovaraju¢im nadzorom:

- Savjetovanje trudnica, koje obuhvac¢a najmanje 100
prenatalnih pregleda.

- Nadzor i njega najmanje 40 trudnica.

- Obavljanje najmanje 40 poroda §to vrsi student; ako se
ovaj broj ne moze posti¢i zbog nedostatka trudnica u porodu,
moze se smanjiti na minimum od 30, uz uvjet da student asistira
pri dodanih 20 poroda.

- Aktivno ucesce pri porodu na zadak. Ako to nije moguce
zbog nedostatka takvih poroda, praksa moze biti u simuliranoj
situaciji.

- Izvodenje epiziotomije i uvodenje u Sivenje. Uvodenje
obuhvaca teoretsku obuku i klini¢ku praksu. Praksa Sivenja
ukljucuje Sivenje rane nakon epiziotomije i jednostavnu
perinealnu laceraciju. Ovo moze biti u simuliranoj situaciji ako
je apsolutno neophodno.

- Nadzor i njega 40 Zena sa rizikom u trudnodi, tijekom
poroda ili postnatalnog razdoblju.

- Nadzor i njega (ukljucujuci pregled) najmanje 100 Zena
u postnatalnom razdoblju i zdravih novorodencadi.

- Promatranje i njega novorodencadi koja zahtijevaju
posebnu njegu, uklju¢ujuéi one rodene prije vremena, poslije
termina, sa niskom tezinom ili bolesne.

- Njega zena s patoloskim stanjima u podru¢jima
ginekologije i akuserstva.

- Uvodenje u njegu u podru¢jima medicine i kirurgije.
Uvodenje obuhvaca teoretsku obuku i klini¢ku praksu.

Teoretska i tehni¢ka obuka (Dio A programa obuke) treba
da budu uravnotezeni i uskladeni sa klinickom obukom (Dio B
istog programa) tako da se znanje i iskustvo navedeno u ovom
Aneksu moze steéi na odgovarajuci nacin.

Klini¢ka nastava se odvija u vidu nadzirane prakti¢ne
obuke u bolnickim odjelima ili drugim zdravstvenim sluzbama
koje odobre nadlezni organi ili tijela. Kao dio ove obuke,
studenti primalje sudjeluju u aktivnostima odgovarajucih odjela
ako te aktivnosti doprinose njihovoj obuci. One ¢e biti obucene
o0 odgovornostima koje podrazumijevaju aktivnosti primalja.

Clanak 5.
Dokazi o formalnim kvalifikacijama primalja

Stranka|Dokaz formalnih Tijelo koje dodjeljuje [|Profesionalno  |Referencal

kvalifikacija kvalifikacije zvanje
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ANEKS IV
FARMACEUTI

Sve odredbe iz Aneksa IV preuzete su iz Direktive EU
2005/36/EZ o priznavanju struénih kvalifikacija, kako je
izmijenjena Direktivom 2013/55/EU Europskog parlamenta i
Vijeca od 20. studenoga 2013. godine.

Clanak 1.
Obuka za farmaceuta

1. Upis na obuku za farmaceute ovisit ¢e od posjedovanja
kvalifikacije ili certifikata koji omogué¢ava pristup na navedene
studije, sveuciliSta, visokoSkolske ustanove na razini koja je
priznata kao ekvivalentan ili institucije koje su pod nadzorom
sveucilista.

2. Dokaz o formalnim kvalifikacijama farmaceuta
potvrduje obuku u trajanju od najmanje pet godina, koja se
dodatno moze izraziti u ekvivalentnim ECTS bodovima, a koja
obuhvaca najmanje:

(a) Cetiri godine redovite teorijske i prakticne obuke na
sveucilistu ili visokoskolskoj ustanovi na razini koja je priznata
kao ekvivalentan, ili na instituciji pod nadzorom sveucilista;

(b) tijekom ili na kraju teorijske i prakticne obuke,
Sestomjesecnu praksu u ljekarni koja je otvorena za javnost ili u
bolnici pod nadzorom farmaceutskog odjela te bolnice.

Obrazovni ciklus naveden u ovom stavku trebalo bi da
ukljuci najmanje program opisan u ¢lanku 3. Aneksa IV.

3. Obuka za farmaceute se brine da je osoba stekla
sljedeca znanja i vjestine:

(a) adekvatno znanje o lijekovima i supstancama koje se
koriste u proizvodnji lijekova;

(b) adekvatno znanje o farmaceutskoj tehnologiji i
fizickim, kemijskim, bioloskim i mikrobioloskim testiranjima
medicinskih proizvoda;

(c) adekvatno znanje o metabolizmu i efektima
medicinskih proizvoda i djelovanju toksi¢nih supstanci, kao i o
uporabi medicinskih proizvoda;

(d) adekvatno znanje kako bi se mogli procijeniti
znanstveni podaci u vezi s lijekovima kako bi se mogle pruziti
odgovarajuée informacije na temelju tog znanja;

(e) adekvatno znanje o zakonskim i drugim zahtjevima
vezanim za bavljenje farmacijom.

Clanak 2.
VrSenje profesionalnih aktivnosti farmaceuta
1. Za potrebe ovog Sporazuma, aktivnosti farmaceuta su
one ¢iji pristup i obavljanje ovise od struénih kvalifikacija i
koje su otvorene za nositelje dokaza o formalnim
kvalifikacijama tipova koji su navedeni u ¢lanku 4. Aneksa IV.
2. Strane se brinu da nositelji dokaza o formalnim
kvalifikacijama u farmaciji na sveucili$noj razini ili na nivou
priznatom kao ekvivalentan, koji zadovoljavaju zahtjeve iz
¢lanka 1. Aneksa IV, mogu imati pristup i baviti se najmanje
sljede¢im aktivnostima, uz ispunjavanje uvjeta, gdje je to
prikladno, dodatnog stru¢nog iskustva:
(@ priprema farmaceutskog
proizvoda;

oblika  medicinskih

(b) proizvodnja i testiranje medicinskih proizvoda;

(c) testiranje medicinskih proizvoda u laboratoriji za
testiranje medicinskih proizvoda;

(d) skladistenje, ocuvanje i distribucija medicinskih
proizvoda na veleprodajnoj razini;

(e) opskrba, priprema, testiranje, skladiStenje, distribucija
i izdavanje sigurnih i ucinkovitih medicinskih proizvoda
odgovarajuce kvalitete u ljekarnama otvorenim za javnost;

(f) priprema, testiranje, skladiStenje i izdavanje sigurnih i
efikasnih medicinskih proizvoda odgovarajuéeg kvalitete u
bolnicama;

(g) davanje informacija i Vijeéa o medicinskim
proizvodima kao takvim, ukljudujuéi njihovu odgovarajuéu
uporabu;

(h) prijavljivanje neZeljenih
proizvoda nadleznim tijelima;

(i) personalizirana potpora za pacijente koji
primjenjuju svoje lijekove;

(j) doprinos lokalnim ili drzavnim kampanjama javnog
zdravlja.

3. Ako neka Strana uvjetuje pristup ili obavljanje jedne od
aktivnosti farmaceuta dodanim stru¢nim iskustvom, pored
posjedovanja dokaza o formalnim kvalifikacijama koje su
navedeni u ¢lanku 3. Aneksa IV, ta Strana u tom pogledu
priznaje kao dovoljan dokaz certifikat koji izdaju nadlezna
tijela Strane dodjelitelja, u kojem se navodi da je doti¢no lice
bilo angazirano u tim aktivnostima u Strani dodjelitelju tijekom
slicnog razdoblja.

reakcija farmaceutskih

sami

Clanak 3.
Tecaj obuke za farmaceute

- Biljna i Zivotinjska biologija

- Fizika

- Opca i neorganska kemija

- Organska kemija

- Analiticka kemija

- Farmaceutska kemija $to ukljucuje i analizu medicinskih
proizvoda

- Opcéa i primijenjena biokemija (medicinska)

- Anatomija i fiziologija; medicinska terminologija

- Mikrobiologija

- Farmakologija i farmakoterapija

- Farmaceutska tehnologija

- Toksikologija

- Farmakognozija

- Zakonodavstvo i, gdje je prikladno, profesionalna etika.

Ravnoteza izmedu teoretske i prakti¢ne obuke treba, glede
svakog predmeta, da daje dovoljnu vaznost teoriji kako bi se
ocuvao sveucili$ni karakter obuke.

Clanak 4.
Dokazi o formalnim kvalifikacijama farmaceuta

Referencal
kvalifikacija dodjeljuje dokaz o kvalifikacijama

Strana|Dokaz formalnih [Tijelo koje Certifikat koji dolazi uz

kvalifikacije

Clanak 3.
Ova Odluka ¢e biti objavljena u "Sluzbenome glasniku BiH - Medunarodni ugovori" na hrvatskome, srpskom i bosanskom

jeziku i stupa na snagu danom objave.
Broj 01-50-1-2700-2/24
12. listopada 2024. godine
Sarajevo

Predsjedatelj
Dr. Denis Beéirovié, v. r.
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NPEJCJEJHUIITBO BOCHE U XEPHHEIT'OBHUHE

61

Omnyka o  parupkaumju  Cropasyma o
MPU3HABABY CTPYYHHX KkBanupuKarmja
MEIUIMHCKUX cecTapa, BeTepuHapa, (apmareyra
n 0Oabuma y KoHTeKcTy lleHTpamHOoeBporcKkor
criopa3yma o c1000/JHOj TPTOBUHH (CPIICKHU j€3UK)
Odluka o ratifikaciji Sporazuma o priznavanju
struénih  kvalifikacija  medicinskih  sestara,
veterinara, farmaceuta i babica u kontekstu
Centralnoevropskog sporazuma o slobodnoj
trgovini (bosanski jezik)

Odluka o ratifikaciji Sporazuma o priznavanju
stru¢nih  kvalifikacija  medicinskih  sestara,
veterinara, farmaceuta i primalja u kontekstu
Srednjoeuropskog sporazuma o slobodnoj trgovini
(hrvatski jezik)

CAJIPIKAJ

11

21
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